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A szakfelel6s: Prof. Dr. Koller Boglarka, PhD, tanszékvezet6, egyetemi tanar

A szakiranyok/specializaciok felel6sei
Eurdpa-tanulmanyok specializacié: Prof. Dr. Koller Boglarka, PhD, egyetemi tanar,
tanszékvezeto;

regionalis és civilizacidés tanulmanyok specializacié: Dr. Marsai Viktor, PhD, habil., egyetemi
docens;

nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok specializacio: Dr. Pasztor Szabolcs, PhD, habil, egyetemi
docens;



Az ajanlott tanterv jogi hatterét az alabbi fobb jogszabalyok és egyetemi
szabalyzatok képezik:

A nemzeti felsGoktatasrol szo6lé 2011. évi CCIV. torvény;

A Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatdsi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrol szold 2011. évi CXXXII térvény;

A nemzeti fels6oktatdsrdl szélé 2011. évi CCIV. toérvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl sz6él6 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet;

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CXXXII. toérvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
sz06l6 363/2011. (XII.30.) Korm. rendelet;

A felsGoktatdsban szerezhet6 képesitések jegyzékérdl és az Uj képzések létesitésérdl
sz6l6 65/2021. (XII. 29.) ITM rendelet, valamint a fels6oktatasi szakképzések, az alap-
és mesterképzések képzési és kimeneti kovetelményeirdl sz6lé6 vonatkozd miniszteri
kézlemény; *

Az allamtudomanyi képzési terilet képzéseirdl szél6 534/2023. (XII. 5.) Korm. rendelet
(adllamtudomanyi képzési terlilethez tartozdé képzés esetén); **

A Nemzeti K6zszolgalati Egyetem Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata;

A képzésekkel kapcsolatos eljarasrendrol széld rektori utasitas.

A képzés hitelesité adatai

Kari Tanacs hatarozatanak szama:

469-59/2011. (XI.25.)

Szenatusi hatarozat szama:

Fenntartoi hatarozat szama:

MAB kod:

Ms1404

MAB hatarozat szama:

MAB 2011/9/X/11

OH nyilvantartasba vételi szam:

FF/1826-2/2012 (modositas: FF/1776-

2/2012)
A képzés FIR kédja: MSZKNET
A meghirdetés els6 tanéve: 2024/2025

*nem allamtudomanyi képzési terlilethez tartoz6 képzés esetén
**3llamtudomanyi képzési terlilethez tartozé képzés esetén
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. A szak megnevezése:

nemzetkdzi tanulmanyok mesterképzési szak

. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felsooktatasi teriilet

tarsadalomtudomanyi képzési terilet

. A szak szakiranyai/specializaciéi:

Eurdpa-tanulmanyok specializacio, regionalis és civilizacidés tanulmanyok specializacio,
nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok specializacio;

. Végzettségi szint:

mesterfokozat (magister, master of arts, roviditve: MA)

. A szakon szerezhet6 szakképzettség oklevélben szereplo megnevezése:

okleveles nemzetkozi kapcsolatok elemz6

. A képzés célja és az elsajatitandoé szakmai kompetenciak:

A képzés célja és az elsajatitandd szakmai kompetencidk

A képzés célja olyan szakértOket képzése, akik megfeleld elméleti ismeretek birtokaban
képesek a jelenlegi nemzetko6zi politikai és gazdasagi viszonyok tendencidinak elemzésére.
Felkészlltek nemzetkodzi gazdasagi, nemzetkozi jogi, nemzetkozi kapcsolatokat érint6
elméletei, regionalis-civilizacids interdiszciplinaris ismereteik, valamint szaknyelvi tudasuk
birtokaban a globalizalddé nemzetkdzi rendszer 6sszefliggéseinek megértésére. Képesek
egy adott régid gazdasagi, politikai és tarsadalmi 6sszefliggéseinek mélyebb elemzésére.
Felkésziltek tanulmanyaik doktori képzésben torténd folytatasara.

6.1. Az elsajatitandd szakmai kompetenciak
6.1.1. A nemzetkozi kapcsolatok elemzé

a) tudasa

Magas szinten ismeri és a magabiztos gyakorlati hasznalhatdsag kévetelményeinek
megfelelben érti és értelmezi a legfontosabb tarsadalomtudomanyi 6sszefliggéseket.
Ismeri a nemzetko6zi kapcsolatok elméletének legfontosabb paradigmait, és tajékozott az
egyes elméleti irdnyzatok kozotti vitakkal kapcsolatban.

Tajékozott a fobb civilizacié- és kulturaelméletekben, valamint ismeri az egyes régiok fobb
gazdasagi, politikai és tarsadalmi tendenciait.

Tajékozott a 21. szazadi legjelentdsebb vilagpolitikai konfliktusok és valsagok
Osszefliggésrendszerében.

Ismeri a vildggazdasag fébb tendenciait és a vilag egyes régidinak gazdasagi folyamatait,
kil6nos tekintettel az Eurdpai Unié gazdasagi helyzetére vonatkozdan.

Tajékozott a magyar kilpolitika f6bb aktualis kérdéseiben és dilemmaiban.

Ismeri az emberi jogi és kisebbségi jogi rezsimeket, valamint azok regiondlis rendszerét.
Ismeri az ENSZ doéntéshozatali mechanizmusat, ennek miikédését, illetve a reformjara
vonatkozoé elképzeléseket.

Ismeri a vilagpolitikai folyamatokat meghatarozo fébb nagyhatalmak kulpolitikajat, illetve a
vildggazdasagban elfoglalt helyét.

Ismeri a vilag fébb civilizacidinak, kulturkérének és a nagy vilagvallasoknak a sajatossagait.
Ismeri és érti azokat a hazai, eurdpai és globalis tarsadalmi problémakat, amelyek
meghatarozzak a tarsadalomtudomanyi gondolkodas alaptendenciait.

Ismeri és érti a korabban megtanult idegen nyelvek szaknyelvi anyagat.

Rendszerezett ismeretekkel rendelkezik a magyar, az eurdpai és az Eurdpan kivili politikai
rendszerekrél, valamint a kormdanyzati rendszerek dominans nemzetkozi tipusairol.

Ismeri a tarsadalomtudomanyokra jellemz6 adatgyl(ijtési, feldolgozasi és értelmezési
technikdkat, és a politikai kutatds megkulonboztetd sajatossagait.

Ismeri a nemzetk6zi politikai, gazdasagi, jogi és tarsadalmi intézmények és folyamatok



mélyebb Osszefliggéseit.

b) képességei

Képes a megszerzett interdiszciplinaris ismeretek birtokaban egy adott vilagpolitikai
konfliktus és valsag kilpolitikai elemzésére.

Képes a vildggazdasagi folyamatok mélyebb megértésére és az Eurdpai Uniot, illetve
Magyarorszagot érint6 gazdasagi jellegl kihivasok elemzésére.

Képes 6sszehasonlité gazdasagi elemzések végzésére alapvetd kozgazdasagi és statisztikai
ismeretek, valamint vildaggazdasagi elméletek birtokaban.

Képes tajékozddni a kiilonféle nemzetk6zi szervezetek dontéshozatali mechanizmusaban,
valamint képes megérteni az egyes nagyhatalmak fobb kilpolitikai dontéshozatali
mechanizmusat.

Képes definialni a nemzetko6zi rendszer egyes szereplGinek gazdasagi és politikai érdekeit,
illetve azok Osszefliggésrendszerét.

Képes a megszerzett ismeretei birtokaban a tarsadalmi folyamatok altala kutatott
szeletében (j tudomanyos eredmények elemzésére, Uj tények és 6sszefliggések feltarasara,
tudasanak 6nallé szakmai koncepcié formajaban torténé értékesitésére.

Képes a kitekintd jellegli munkara, az egyéb a tarsszakteriletek és tudomanyagak
eredményeinek az aktiv és hatékony felhasznalasara.

Képes bekapcsolodni szakterliletének nemzetkozi kutatasi projektjeibe, valamint ilyen
projektek palyazati munkaiba.

Képes a szakmai feladatok megoldasa soran az 6nallé elemzésre, értékelésre és a
kilénb6z6 kdvetkeztetések szintetizalasara.

Képes a hazai és kulféldi tarsadalomtudomanyi forrasok feltarasara, feldolgozasara és
szakmai munkaja soran a leszlrt kdvetkeztetések gyakorlati alkalmazasara.
Szakterlletének egyes résztémairdl 6nallo, szaktudomanyos formaju 6sszefoglaldkat,
elemzéseket készit.

A munkafolyamatokat a felkészlltségének megfelel6 szinten irdnyitja, eredményesen
egylttm(ikodik az intézményen bellli és kivili partnerekkel.

Képes a valtozasokhoz alkalmazkodni, adaptacids koncepcidjat el tudja fogadtatni
munkatarsaival és egyéb partnereivel is.

Képes 6nallé szakmai koncepciok kidolgozasara, és a vitdkban megvédi az elképzeléseit
akar idegen nyelven is.

Képes konzisztensen hasznalni a politikatudomanyi fogalmakat.

Képes a tarsadalmi konfliktusok és problémak bonyolult rendszerében eligazodni, szlikebb
szakteriletén elmélyiltebb ismereteire épitve aktivan be tud kapcsolddni a konfliktusok
feltarasanak munkalataiba.

c) attit(idje

Nyitott és tolerans azoknak a tarsadalmi csoportoknak a nézeteivel, gondolkodasi formaival
és életmoadjaval szemben, amelyekkel tarsadalomkutatoként szakmai munkaja soran
kapcsolatba kerdil.

Nyitott minden tarsadalomkritikai szerepvallalasra, ha szakmai felfogasaval (1tk6z6
folyamatok indulnak el tarsadalmi kérnyezetében.

Nyitott és befogadod szakterliletének a legklilonfélébb nemzetkozi kutatasi eredményei irant,
és elkotelezett az altala hasznosnak itélt Uj tudaselemek hazai megismertetése mellett.
Felel6sségteljesen épiti fel szakmai karrierjét, és tdmogatja az altala iranyitott munkatarsak
szakmai életpalyajanak kibontakoztatasat.

Legjobb tudasa szerint, elkotelezetten szolgalja és képviseli a szakmai érdekeket.

Minden szervezeti, intézményi tevékenysége soran felel6s mdodon latba veti tudasat és
befolyasat a minGségi munkavégzés elismertetése mellett.

Munkavégzési és tarsadalmi konfliktushelyzetekben 6nalldan és felelésen hozza meg
dontéseit, kovetkezetesen képviselve a rabizottak érdekeit.

Folyamatos az igénye az 6nmdlvelésre, és a kéznapi életben masok politikai véleményének
tiszteletben tartasara.

Lényeglatads, kreativitds és mddszertani tudatossag jellemzik.
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7. A képzés idoétényezoi:
A képzési ido félévekben:
4 félév

A képzési ido részletezése:

A fokozat megszerzéséhez 6sszegylijtendd

) . 120 kredit
kreditek szama
Osszes hallgatéi tanulmanyi munkadra 3600
Hallgatéi munkamennyiség kreditben egy 30 kredit

tanulmanyi félévben (atlagos kreditszam):

Egy tanulmanyi félévben a tanérak szama

nappali munkarendben atlagosan 259 tanora

A heti tandrak jellemzé szama nappali atlagosan 18.5 tandra, ebbdl a kredithez
munkarendben rendelt tandrak szama atlagosan: 18.5 tandra

Egy tanulmanyi félévben a tanérak szama

" . . . atlagosan 74 tanoéra
levelezd munkarendben (atlagos tandraszam) 9

Szakmai gyakorlat(ok) idGtartama: 8 hét, 320 dra

8. A képzés felépitése

8.1. A szakdolgozat vagy diplomamunka elkészitéséhez rendelt kreditek szama:
10 kredit

8.2. Szakmai gyakorlati képzéshez rendelt kreditek szama:
6 kredit (szabadon vélaszthaté formaban)

8.3. A szakirany elvégzésével 6sszegyiijtend6 kreditek minimalis szama:
25

9. A tanéra-, kredit- és vizsgaterv

A tanodra-, kredit- és vizsgaterv tartalmazza oktatasi id6szakonkénti bontasban az 6sszes
tantargy (kritériumkoévetelmény - a tovabbiakban egyutt: tantargy) vonatkozasaban

a) a tantargyak Neptun-kdédjat,

b) a tantargyak jellegét (kotelezd, kotelezGen valaszthatd, szabadon valaszthatd,
kritériumkévetelmény),

c) a meghirdetés féléveit,

d) a tantargyak heti és félévi vagy félévi 6raszamat a tandra tipusa szerinti bontasban,
e) a tantargyakhoz rendelt krediteket,

f) a hallgatdi teljesitmény értékelésének modjat (szamonkérés);

g) a tantargyfelelGs szervezeti egységet és a tantargyfelelos személyét.

A tandratipusok roviditései:
- el6adas: EA



- szeminarium: SZ

- gyakorlat: GY

- e-szeminarium: ESZ

- tovabbi szlikséges roviditések

A tandra-, kredit- és vizsgatervet az 1. szamua melléklet tartalmazza.

10. Az el6tanulmanyi rend

A tanterv hatarozza meg, hogy az egyes tantargyak felvételéhez milyen mas tantargyak
elozetes vagy egyidejl teljesitése sziikséges (el6tanulmanyi rend). Az elGtanulmanyi rendet
a 2. szamu melléklet tartalmazza.

11. Az ismeretek ellenorzési rendszere

A tananyag ismeretének ellen6rzése és értékelése térténhet:

a) szorgalmi id6szakban a tanoran tett irasbeli vagy szébeli szamonkéréssel, irasbeli
(zarthelyi) dolgozattal, otthoni munkaval készitett feladat értékelésével vagy gyakorlati
feladat-végrehajtas értékelésével félévkozi jegy formajaban;

b) a vizsgaid6szakban tett vizsgaval;

c) a félévkozi kbvetelmények és a vizsga alapjan egydttesen.

Kredittel nem rendelkezé kritériumkovetelmény esetén annak teljesitésének feltétele
6nmagaban az aldiras is lehet.

A hallgatoé tanulmanyait zarévizsgdaval fejezi be. A zarévizsga az oklevél megszerzéséhez
szikséges ismeretek, készségek és képességek ellenbrzése és értékelése, amelynek soran a
hallgatonak arrdl is tanldsagot kell tennie, hogy a tanult ismereteket alkalmazni tudja.

Az értékeléstipusok roviditései: .

- évkozi értékelés: EE / évkozi értékelés (((zardvizsga targy((EE(Z)))
- gyakorlati jegy: GYJ / gyakorlati jegy (((zardvizsga targy((GY1(2)))
- kollokvium: K / kollokvium (((zarévizsga targy((K(2)))

beszamold: B

projektfeladat: PF

alapvizsga: AV

szigorlat: SZG

- komplex vizsga: KV

- zarbvizsga: ZV

Az ismeretek ellendrzésének rendjét részletesen a vonatkozo6 jogszabalyokban, valamint a
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatban meghatarozottak alapjan:

- a jelen ajanlott tanterv részét képezd tantargyi programok, valamint

- a zarovizsga tekintetében a jelen fejezet 12. pontja

hatdrozzak meg.

12. A zardvizsga

12.1. A zardvizsgara bocsatas feltételei
A zardvizsgara bocsatas feltételei:
- az abszolutérium (végbizonyitvany megszerzése): a tantervben el8irt vizsgak
eredményes letételét és - a szakdolgozat (diplomamunka) elkészitésének kivételével -
mas tanulmanyi kdvetelmények teljesitését, illetve a képzési és kimeneti
kovetelményekben elGirt kreditpontok megszerzését igazolja, amely mindsités és értékelés
nélkul tanusitja, hogy a hallgaté a tantervben elGirt tanulmanyi és vizsgakévetelménynek
mindenben eleget tett
- a biralaton részt vett szakdolgozat/diplomamunka



12.2. A zardvizsga részei
- diplomamunka megvédése;
- szobeli vizsga az alabb meghatarozott targyakbdl.

A szdbbeli zardvizsgat az a hallgatd kezdheti meg, aki diplomamunkajat eredményesen
megvédte.

Zardvizsga tantargyak:
- Geopolitikai tanulmanyok - torténeti attekintés és napjaink kérdései
- Vildaggazdasagtan
- Unids kormanyzas, érdekérvényesités és kozpolitika
- Nemzetkozi kapcsolatok a posztbipolaris korszakban

12.3. A zardvizsga eredménye
A TVSZ értelmében a zardvizsga érdemjegyét a kapott osztalyzatok szamtani atlaga adja.
Barmelyik elem vizsgatételére kapott elégtelen osztalyzat esetében a zardvizsga
értékelése elégtelen. A tobb elembdl all6 zardvizsga esetén az egyes elemeket kilon
érdemjeggyel kell értékelni. Eltér6 szabaly hianyaban beépithet6 a TVSZ 54. § (3)
bekezdése altal meghatarozott szamitasi mod:
,(3) Altaldban a zardvizsga eredményét — amelynek kiszamitasi mddja az ajénlott tanterv
altal meghatarozottan eltér6 lehet — a részeredményeinek egyszer(i atlaga képezi, az
alabbiak szerint:
ZvO=(SzD + Zv) / 2

13. A szakdolgozat/diplomamunka

A szakdolgozat/diplomamunka elkészitésének rendjét, tartalmi és formai kovetelményeit
egyebekben a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat hatarozza meg.

A szakdolgozat/diplomamunka tantargya(i):
- ANETAMDMOO01, Diplomamunka készités, 10 kredit;

14. Az oklevél

14.1. Az oklevél kiadasanak feltétele
Az oklevél kiadasanak feltétele az eredményes zardvizsga.

14.2. Az oklevél mindsitésének megallapitasa
Az oklevél mindsitését, az alabbiak egyszer(i atlaga adja meg:
a) a diplomamunka védésére adott osztalyzat;
b) a zarovizsga szdbeli részére adott (t6bb elembdl allé vizsga esetén az elemekre adott
osztalyzatok atlaga egész szamra kerekitve) egy osztalyzat;
c) a teljesitett félévek (két tizedesig kifejezett) tanulmanyi atlagai atlaga egész szamra
kerekitve: (SZD + ZV + ((Al+..+An)/n) / 3

Az oklevél mindsitésének megallapitasa az aldbbi hatarértékek figyelembevételével torténik,
ha a fenti mddszer alapjan szamitott érték:

a. kitlin6, ha az atlag 5,00

b. jeles, ha az atlag 4,51-4,99

c. j6, ha az atlag 3,51-4,50

d. kézepes, ha az atlag 2,51-3,50

e. elégséges, ha az atlag legaldbb 2,00 - de legfeljebb 2,50;

Kivalé eredménnyel végez az a hallgatd, akinek oklevél-mindsitése kitling. Kivald
eredménnyel végez tovabba az is, akié jeles, valamint az dsszes tébbi vizsgajanak és
gyakorlati jegyének atlaga legalabb 4,51.”



15. A szakmai gyakorlat

A hallgatonak — a szabadon vélaszthaté kreditek terhére - lehet6sége van egy legalabb 8
hét idétartamu szakmai gyakorlatot teljesitenie. A szak képzési és kimeneti
kévetelményeinek értelmében nem kotelezé a szakmai gyakorlat teljesitése.

A szakmai gyakorlat soran a hallgaté megismeri a valasztott szervezet felépitését, mikddési
mechanizmusat és beagyazottsagat, illetve a mindennapi munkafolyamatokat. A szakmai
gyakorlat célja, hogy a hallgatd a képzés soran megszerzett elméleti és gyakorlati
ismereteket alkalmazza és munkatapasztalatok révén azokat elmélyitse. A hallgaté a
szakmai gyakorlat zarasaként rovid osszefoglalot készit a szervezetnél szerzett
tapasztalatokrol, elvégzett feladatokrdl, amelyet csatol a szervezeti egység vezetbje, vagy a
szakmai gyakorlatot felligyel6 személy altal alairt szakmai gyakorlati igazolashoz.

Szakmai gyakorlat végrehajtadsara az egyetemmel egyittm(ikodési megallapodast kotott
szakmai gyakorlati helyen van lehet6ség. A szakmai gyakorlat végrehajtasardl a valasztott
szervezet és a hallgatdé egyuttmikodési megallapodast, sziikség esetén hallgatoi
munkaszerzddést kot.

A szakmai gyakorlat teljesitése a ,,szakmai gyakorlat” targy felvételével és a megfelel6en
kidllitott teljesitési igazolassal dokumentalandd. A szakmai gyakorlat teljesitésérdl részletes
értékeléssel ellatott igazolas készlil, amelyet a hallgaté a szakmai gyakorlat lejarta utan az
Oktatasszervezési Osztalyon ad le. A szakmai gyakorlat folyaman a szakmai gyakorlati hely
dontése alapjan munkanaplé vezetheto.

A szakmai gyakorlat tantargya:

- ANETAMSZGY001, Szakmai gyakorlat, 6 kredit

16. A kiilfoldi részképzés céljabol nemzetkozi hallgatéi mobilitasra felhasznalhato
idoszak (mobilitasi ablak)

Az Erasmus+ program lehet0séged ad a mesterképzésben résztvevé hallgatéknak, hogy
tanulmanyi mobilitasi, illetve szakmai gyakorlati 6szténdijban részesiljenek.

A tanulmanyi mobilitds lehetové teszi, hogy a palyazatot elnyert hallgatdk egy félévet az
Egyetem valamely partnerintézményénél toltsenek, és az ott megszerzett krediteket
beszamittassak itthoni tanulmanyaikba. Az Un. csereprogram révén a hallgaték
tandijmentesen tanulhatnak az adott intézményben.

A palyazok az EU orszagaiba, illetve Izlandra, Lichtensteinbe, Norvégiaba, illetve
Torékorszagba, Szerbidba és Eszak-Maceddnidba utazhatnak, azokba az intézményekbe,
amelyekkel az Egyetem intézménykozi szerzédést kotott. A valaszthatd Egyetemek listdja
az egyetem honlapjan elérhet6. A nemzetkozi kreditmobilitds (Eurdépan kivili orszagok)
keretein belll az Egyetem tanévenként és palyazati ciklusonként valtozo térségbeli
partnerintézményekkel biztosit kapcsolatokat.

A Kar altal az egyes partnerintézményekkel kotott kétoldald megdllapodasok szama
folyamatosan novekszik. A képzés célkitlizéseib6l adéddan a Kar 6sztdonzi a hallgatdkat a
nemzetkdzi mobilitdsban torténd részvételre. A kulfoldi tanulmanyokat folytatd hallgatok
részére kedvezményes tanulmanyi rendet biztosit, valamint a Kari Kreditatviteli és
Validacios Bizottsag széles korben fogadja be a kulfoldon teljesitett targyakat a kételez6,
vagy a szabadon valaszthato targyak korébe.

A képzés felépitésébdl eredben a 2. és a 3. szemeszter lehet alkalmas kiilféldi tanulmanyok
folytatasara.

17. Tovabbi szakspecifikus kovetelmények

17.1. Szakiranyvalasztas feltételei
A hallgatok az els6 tanév szorgalmi idészakanak végén valaszthatnak a meghirdetett
specializaciokbol. A specializacié-valasztast a Neptun.net rendszeren keresztil hajtjak végre
a hallgatok a viszgaiddszak végéig.
A specializacié-valasztast kdvetden a hallgatok a specializacidjukhoz rendelt kdtelezGen
valasztott targyakat kell teljesiteniitk a megfelel6 tandra- kredit és vizsgaterv alapjan.
Az egyes specializacidokhoz rendelt kotelez6en valaszthatd targyakat a mas specializaciét
valasztd hallgatdk a specializacié-valasztast kovetéen (a 3. félévtdl kezdédben) szabadon
valaszthaté targyként felvehetik. Az el6tanulmanyi rend ebben az esetben is alkalmazandé.
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17.2. Szigorlat/alapvizsga/komplex vizsga

17.3. Kritériumkovetelmények

17.4. A mesterképzésbe torténo felvételkor hianyzo kreditek megszerzésének
feltételei
17.4.1. A mesterképzésbe torténd belépésnél elozményként elfogadott szakok:
- Teljes kreditérték beszamitdsaval veheto figyelembe: a nemzetkozi tanulmanyok és a
nemzetkdzi igazgatasi alapképzési szak.
- A 17.4.2. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével els6sorban szamitasba vehetd: a
tarsadalomtudomany; a bolcsészettudomany; a gazdasagtudomanyok; a jogi; valamint az
allamtudomanyok képzési terliletekhez tartozé alapképzési szakok.
- A 17.4.2. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetdk figyelembe tovabba azok
az alapképzési és mesterképzési szakok, illetve a felsGoktatasrdl szolo 1993, évi LXXX.
torvény szerinti szakok, amelyeket a kredit megallapitasanak alapjaul szolgdld ismeretek
0sszevetése alapjan a felsGoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsdga elfogad.
17.4.2. A 17.4.1. pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési képzési
ciklusba vald belépés minimalis feltételei:
A mesterképzésbe vald belépéshez a korabbi tanulmanyokbdl sziikséges minimalis kreditek
szama 60 kredit az alabbi ismeretkorokbdl:
- tarsadalomtudomanyi alapismeretek: szocioldgia, pszicholdgia, filozéfia, antropoldgia,
pszicholdgia,
- jogi-igazgatasi ismeretek: kézjog és maganjog, alkotmanytan, kdzigazgatastan,
kozpolitika, gazdasagi jog,
- gazdasagi ismeretek: kézgazdasagtan, makro-, mikrookondémia, vallalatgazdasagtan,
pénzlgytan, nemzetk6zi gazdasagtan,
- politikatudomanyi: politikai gondolkodas, politikatorténet, nemzetkézi tanulmanyok,
- torténeti, kulturdlis és nyelvtudomanyi ismeretek: gazdasag-, tarsadalom- és
kultartorténeti ismeretek, nyelvtudomanyi, filolégiai ismeretek terletein.
A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy a hallgaté legalabb 30 kredittel rendelkezzen.
A hianyzé krediteket a felsGoktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban
meghatarozottak szerint meg kell szerezni.

A hianyzé krediteket a felsGoktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban
meghatarozottak szerint meg kell szerezni. A hianyzo krediteket az els6 két aktiv
tanulmanyi félév alatt kell teljesiteni. Az NKE TVSz 10. § (6) bekezdés alapjan amennyiben
a hallgaté a mesterképzésbe valé felvétel feltételeként el6irt tantargyak kreditjeit az els6
két aktiv tanulmanyi félév alatt nem szerezte meg, intézkedni kell hallgatéi jogviszonyanak
tanulmanyi elégtelenség miatti megszintetésérdl.
A hianyzé krediteket a Kari Kreditatviteli és Validacios Bizottsag altal az el6zetes
kreditelismerési eljaras soran hozott hatarozatban megjel6lt tantargyak teljesitésével
szerezheti meg a hallgaté. A Kari Kreditatviteli és Validacids Bizottsag - a hallgaté el6zetes
tanulmanyait és az el6zetes kreditelismerési eljarasban bemutatott teljesitett tantargyait
figyelembe véve az aldbbi targyak kozil irhat el6 el6tanulmanyi kotelezettséget:
17.5. A képzésben alkalmazott sajatos oktatasi-tanulasi, tanulas-tamogatasi
eszkoztar, médszertan, eljarasok
Online és tavoktatasi tanulas-tamogatasi eszkdzok és modszerek hasznalata (pl. Moodle e-
learning keretrendszer, Neptun Tanulmanyi rendszer, E-kdzszolgalati Tudasportal,
Webinariumok készitése (EDUHOME) és publikaldsa (pl. Ludovika tavoktatdasi portal).

A tandrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhatd hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

Amennyiben a tantargyi program nem rendelkezik masképp, akkor a hallgato koteles
foglalkozdsok 75%-an részt venni. A 75%-ot meghaladé mértékd hidnyzas az aldiras
megtagadasat vonhatja maga utan. A 75%-ot meghaladé hianyzas indokolt esetben
igazolhato (pl.: orvosi kezelésben részeslilt, szolgalati jogviszonyban all). Az igazolast a
kovetkezd tandran kell a kurzust oktatd és a targyfelelds részére leadni, illetve elektronikus
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aton eljuttatni. Az igy elmulasztott 6rak tananyaga 6nallo felkészliléssel pdtolhatdk.

Az abszolutérium megszerzésének feltétele, hogy a hallgaté a tantervben meghatarozott
kotelezben valaszthatd szaknyelvi csomagbol két tantargyat teljesitsen, vagy az
alabbiakban meghatarozott kivaltasi feltételeknek megfeleljen.

Kotelez6en valaszthatd szaknyelvek:

-Szaknyelvi ismeretek I.- Hatékony el6adas és targyalas technika,
-Szaknyelvi ismeretek II.- Eurdpai unids szakpolitikak,
-Szaknyelvi ismeretek III. - Gazdasagi szaknyelyv,

-Szaknyelvi ismeretek 1IV. - Jogi szaknyelv,

-Szaknyelvi ismeretek V. - Nemzetkdzi kapcsolatok

A szaknyelvi kurzusok kivaltdsanak lehetdségei:

-a tantervben meghatarozott, tudomanyterilethez kapcsolddd, valamely kételezd szakmai
targy idegen nyelven térténd teljesitése;

-idegen nyelv(i OTDK dolgozat irasa;

-Diplomaciai, kézigazgatasi, jogi, nemzetkozi kapcsolatok, gazdasagi, gazdasag és
menedzsment, kdzgazdasagi tudomanyterilethez kapcsolddd szaknyelvi vizsga
megszerzése felséfokd (C1) komplex szinten egy él6 idegen nyelvbdl.

-Diplomaciai, kézigazgatasi, jogi, nemzetkozi kapcsolatok, gazdasagi, gazdasag és
menedzsment, kdzgazdasagi tudomanyterilethez kapcsolédoé idegennyelv(i alap-, vagy
mesterképzési szakon szerzett szakképzettség.

-nemzetk6zi mobilitasi programon térténo részvétel:

a) A hallgaté a teljesitend6 szaknyelvi targy témakoérébe (Kormanyzati rendszerek vagy
Nemzetkozi kapcsolatok) tartozo tantargyat teljesitett egyéni mobilitasa alatt.

b) Szakmai gyakorlatat olyan intézményben végezte, melynél munkaja soran valamely
eurdpai unids hivatalos nyelvet hasznalta és tevékenysége 6sszefiigg a képzés képzési és
kimeneti kévetelményeivel.

Tantargyak kedvezményes tanulmanyi rend mellett torténé teljesitésre vonatkozé
szabalyok:

Az NKE Tanulmanyi és Vizsgaszabdlyzat 20. §-ban rogzitett a HTVSZUB altal engedélyezett
kedvezményes tanulmanyi rendben tanulmanyokat folytaté hallgaték esetén, amennyiben a
tantargyi program masként nem hataroz, a tandérakon valé részvétel kévetelményei, az
elfogadhato hidnyzasok mértéke, a tadvolmaradas poétlasanak lehetésége vonatkozasaban a
hallgaténak a kurzus oktatéjaval egyeztetett formaban otthoni munkaval elkészitend6
feladatot sziikséges teljesitenie a szorgalmi id6szak végét megel6z6 utolsé munkanapig. A
hallgatonak a kedvezményes tanulmanyi rendet engedélyez6 hatarozat kézhezvételétdl
szamitott 10 munkanapon belll sziikséges felvennie a kapcsolatot a kurzus oktatéjaval az
otthoni munkaval elkészitendé feladat teljesitési feltételeinek egyeztetése érdekében.

Budapest, 2024

A szakfelelGs: Prof. Dr. Koller Boglarka, PhD,
tanszékvezetd, egyetemi tanar
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A tantargyi programok listaja

1. Toérzsanyag
() Eurdépa-tanulmanyok specializacié
- A kilkapcsolati munka gyakorlati kérdései 1.;
- A kilkapcsolati munka gyakorlati kérdései II.;
- A nemzetkozi kapcsolatok és a biztonsag regionalis aspektusai;
- Az emberi jogok nemzetkozi jogi védelme;
- Diplomaciai protokoll;
- Dontéshozatal és menedzsment nemzetk6zi kérnyezetben ;
- EPSO felkészito6;
- EU joga a gyakorlatban;
- EU kilkapcsolati rendszere;
- Eurdpa narrativak és identitas (ENG);
- Eurdpa stratégiai kérdései;
- Eurdpai eszme- és politikatorténet (ENG);
- Eurdpai uniods targyalastechnika és szimulacids gyakorlat;
- Geopolitikai tanulmanyok - torténeti attekintés és napjaink kérdései;
- Kormanyzati rendszerek 6sszehasonlité elemzése;
- Magyar kil- és biztonsagpolitika a posztbipolaris korban;
- Nemzetkozi és eurdpai pénziigyek;
- Nemzetkozi jogi esettanulmanyok;
- Nemzetkozi kapcsolatok a posztbipolaris korban;
- Tagallami Eurdpa-politikak (ENG);
- Targyalastechnika nemzetké6zi kdrnyezetben;
- Tarsadalomtudomanyi kutatas elmélete, mddszertana és gyakorlata;
- Unids kormanyzas, érdekérvényesités és kozpolitika;
- Vildggazdasagtan;

() regionalis és civilizacios tanulmanyok specializacio

- A kilkapcsolati munka gyakorlati kérdései I.;

- A kilkapcsolati munka gyakorlati kérdései II.;

- A nemzetko6zi kapcsolatok és a biztonsag regionalis aspektusai;
- Afrika-tanulmanyok;

- Amerika-tanulmanyok;

- Az emberi jogok nemzetkozi jogi védelme;

- Diploméciai protokoll;

- Dontéshozatal és menedzsment nemzetkézi kornyezetben ;

- EU kilkapcsolati rendszere;

- Eurdpai eszme- és politikatorténet (ENG);

- Geopolitikai tanulmanyok - torténeti attekintés és napjaink kérdései;
- Kelet- és K6zép-Eurodpa;

- Kina-tanulmanyok;

- Kormanyzati rendszerek 6sszehasonlité elemzése;

- Kozel-Kelet és mediterran tanulmanyok;

- Magyar kl- és biztonsagpolitika a posztbipolaris korban;

- NemzetkOzi és eurdpai pénzigyek;

- Nemzetkozi jogi esettanulmanyok;

- Nemzetkozi kapcsolatok a posztbipolaris korban;

- Targyalastechnika nemzetkézi kérnyezetben;

- Tarsadalomtudomanyi kutatas elmélete, mdodszertana és gyakorlata;
- Unios kormanyzas, érdekérvényesités és kdzpolitika;

- Vildggazdasagtan;

() nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok specializacid
- A kinai gazdasag;

- A kilkapcsolati munka gyakorlati kérdései 1.;

- A kilkapcsolati munka gyakorlati kérdései II.;
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- A nemzetk0zi gazdasagi kapcsolatok joga;

- A nemzetk6zi kapcsolatok és a biztonsag regionalis aspektusai;

- Az emberi jogok nemzetkézi jogi védelme;

- Diplomaciai protokoll;

- Dontéshozatal és menedzsment nemzetkdzi kdrnyezetben ;

- EU kilkapcsolati rendszere;

- Eurdpai eszme- és politikatérténet (ENG);

- Fejlodésgazdasagtan;

- Feltorekvo piacok és globalis értéklancok;

- Geopolitikai tanulmanyok - torténeti attekintés és napjaink kérdései;
- Kormanyzati rendszerek 6sszehasonlitd elemzése;

- Magyar kl- és biztonsagpolitika a posztbipolaris korban;

- Nemzetkozi és eurdpai pénzligyek;

- Nemzetkozi jogi esettanulmanyok;

- Nemzetkozi kapcsolatok a posztbipolaris korban;

- Statisztikai elemzés és el6rejelzés;

- Targyalastechnika nemzetkézi kérnyezetben;

- Tarsadalomtudomanyi kutatas elmélete, mdédszertana és gyakorlata;
- Unids kormanyzas, érdekérvényesités és kozpolitika;

- Vildggazdasagtan;

II. Szakdolgozat/Diplomamunka

II1I. Szakmai gyakorlat

IV. Szabadon valaszthaté tantargyak

V. Kritériumkovetelmények
- Szaknyelvi ismeretek I. - Hatékony el6adas és targyalas technika;
- Szaknyelvi ismeretek II. - Eurdpai Unids szakpolitikak;
- Szaknyelvi ismeretek III. - Gazdasagi szaknyelv;
- Szaknyelvi ismeretek IV. - Jogi szaknyelv;
- Szaknyelvi ismeretek V. - Nemzetké6zi kapcsolatok;
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A NEMZETKOZI TANULMANYOK MESTERKEPZESI SZAK AJANLOTT TANTERVE

TANTARGYI PROGRAMOK
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9.

NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AKTTM04
. A tantargy megnevezése (magyarul): A kinai gazdasag
. A tantargy megnevezése (angolul): The Chinese Economy

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetk6zi tanulmanyok mesterképzési szak / nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok
specializacio;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Kina-tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. P. Szab6 Sandor

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (14 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2.levelezé munkarend: 8 (4 EA + 0 SZ + 4 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:
- kiscsoportos és individualis témafeldolgozas (elemzdi csoportok / elemz6i feladatok)
- Orai hallgatdéi prezentaciok egy-egy el6re definialt témakérben (a felkészllést
megalapozé szakirodalom, forrasok oktatdi kiadasaval)
- gyakorlati, valds szituaciok bemutatasa
- vita szimulacié
- esetenként vendégeléadd bevonasa
- vizudlis anyagok megvitatasa

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy célja, hogy atfogd képet adjon a Kinai Népkoztarsasag gazdasagardl, bemutatva
a kinai gazdasag gyakorlati mikodését, aktualis helyzetét, kormanyzati irdnyitasat, a
vildggazdasagra gyakorolt hatasait.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to provide a comprehensive overview of the economy of the
People's Republic of China, introducing the operation of the Chinese economy in practice,
furthermore its current situation, its management at the levels of the government and its
impact on the world economy.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

- Ismeri a vilagpolitikai folyamatokat meghatarozé fébb nagyhatalmak kilpolitikajat, illetve
a vildggazdasagban elfoglalt helyét.

- Ismeri a vildggazdasag fobb tendencidit és a vildg egyes régidinak gazdasagi folyamatait,
kilénos tekintettel az Eurdpai Unié gazdasagi helyzetére vonatkozdan.

- Ismeri a vilagpolitikai folyamatokat meghatarozé fébb nagyhatalmak kulpolitikajat, illetve
a vildggazdasagban elfoglalt helyét.

- Ismeri a vildggazdasag fébb tendenciait és a vilag egyes régidinak gazdasagi folyamatait,
kildnos tekintettel az Eurdpai Unié gazdasagi helyzetére vonatkozédan.

Képességei

- Képes a vilaggazdasagi folyamatok mélyebb megértésére és az Eurdpai Unidt, illetve
Magyarorszagot érint6 gazdasagi jellegl kihivasok elemzésére.

- Képes 6sszehasonlité gazdasagi elemzések végzésére alapvet6 kdzgazdasagi és
statisztikai ismeretek, valamint vildggazdasagi elméletek birtokaban.

- Képes a vildggazdasagi folyamatok mélyebb megértésére és az Eurdpai Uniot, illetve
Magyarorszagot érint6 gazdasagi jellegl kihivasok elemzésére.

- Képes 6sszehasonlitd gazdasagi elemzések végzésére alapvetd kézgazdasagi és
statisztikai ismeretek, valamint vildggazdasagi elméletek birtokaban.

Attitiidje

- Legjobb tudasa szerint, elkotelezetten szolgalja és képviseli a szakmai érdekeket.

- Minden szervezeti, intézményi tevékenysége soran felel6és modon latba veti tudasat és
befolyasat a min6ségi munkavégzés elismertetése mellett.

- Munkavégzési és tarsadalmi konfliktushelyzetekben 6nalléan és felel6sen hozza meg
dontéseit, kovetkezetesen képviselve a rabizottak érdekeit.

- Legjobb tudasa szerint, elkotelezetten szolgalja és képviseli a szakmai érdekeket.

- Minden szervezeti, intézményi tevékenysége soran felelés mdodon latba veti tudasat és
befolyasat a minGségi munkavégzés elismertetése mellett.

- Munkavégzési és tarsadalmi konfliktushelyzetekben 6nalléan és felelésen hozza meg
dontéseit, kovetkezetesen képviselve a rabizottak érdekeit.

Autonémiaja és felel6ssége

- Onallé és felel8s dontéseket hoz munkaja sordn sajat tudomanyos munkéassagara,
valamint az iranyitasa ala tartozok munkaprogramjaira vonatkozoéan.

- FelelGsségteljesen vesz részt munkaszervezetének mikodtetésében, a szakmai
koncepcidk kidolgozasaban, megvitatasaban és megvalositasaban.

- Onallo és felelds szerepeket vallal a szakmai szervezetek hazai és nemzetkdzi
mU(ikodésében, valamint az érdekérvényesité forumok munkajaban.

- Onallo és felelds déntéseket hoz munkaja sorén sajat tudomanyos munkdassagara,
valamint az irdnyitasa ala tartozok munkaprogramjaira vonatkozdan.

- FelelGsségteljesen vesz részt munkaszervezetének mikodtetésében, a szakmai
koncepcidk kidolgozasaban, megvitatdsaban és megvaldsitasaban.

- Onallb és felel8s szerepeket vallal a szakmai szervezetek hazai és nemzetkézi
mikodésében, valamint az érdekérvényesité forumok munkajaban.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

- He / she knows the foreign policies of the great powers which determine world politics
and their place in the world economy.

- He / she knows the main trends in the world economy and the economic processes of the
different regions of the world, with special regard to the economic situation of the European
Union.
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- He / she knows the foreign policies of the great powers which determine world politics
and their place in the world economy.

- He / she knows the main trends in the world economy and the economic processes of the
different regions of the world, with special regard to the economic situation of the European
Union.

Capabilities:

- He / she is able to deeply understand the global economic processes and to analyse the
economic challenges the European Union and Hungary facing with.

- He / she is able to carry out comparative economic analyses with basic knowledge of
economics and statistics and with knowledge of world economic theories.

- He / she is able to deeply understand the global economic processes and to analyse the
economic challenges the European Union and Hungary facing with.

- He / she is able to carry out comparative economic analyses with basic knowledge of
economics and statistics and with knowledge of world economic theories.

Attitude:

- He / she serves and represents the interests of his / her profession to the best of his
ability and with commitment.

- He / she uses his / her knowledge and influence responsibly in all his / her organizational
and institutional activities in order to have quality work recognised.

- He / she takes decisions independently and responsibly in work-related and social conflict
situations, representing consistently the interests of those he / she is responsible for.

- He / she serves and represents the interests of his / her profession to the best of his
ability and with commitment.

- He / she uses his / her knowledge and influence responsibly in all his / her organizational
and institutional activities in order to have quality work recognised.

- He / she takes decisions independently and responsibly in work-related and social conflict
situations, representing consistently the interests of those he / she is responsible for.

Autonomy and responsibility:

- He / she makes autonomous and responsible decisions in his / her work with regard to his
/ her own academic work, and the work programmes of people managed by him / her.

- He / she participates responsibly in the management of his / her work organisation, in the
development, discussion and implementation of professional concepts.

- He / she undertakes independent and responsible roles in the domestic and international
operation of professional organizations, and the work of advocacy forums.

- He / she makes autonomous and responsible decisions in his / her work with regard to his
/ her own academic work, and the work programmes of people managed by him / her.

- He / she participates responsibly in the management of his / her work organisation, in the
development, discussion and implementation of professional concepts.

- He / she undertakes independent and responsible roles in the domestic and international
operation of professional organizations, and the work of advocacy forums.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. A kinai gazdasag helye és szerepe a vildggazdasagban — Bevezets el6adas és elemzdi
szeminarium vitaval (The positon and role of the Chinese economy in the world economy -
Lecture and seminar with discussion);

12.2. A kinai gazdasagi fejlédés legfébb jellemzébi és trendjei — Bevezet6 el6adas és
elemz6i szeminarium vitaval (Main features and trends in China's economic development -
Lecture and seminar with discussion);

12.3. A kinai gazdasag aktualis helyzete 1. — Bevezetl el6adas és elemzs6i szeminarium
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vitédval (Current situation of the Chinese economy 1 - Lecture and seminar with
discussion);

12.4. A kinai gazdasag aktudlis helyzete 2. — Bevezetd el6adds és elemz6i szeminarium
vitédval (Current situation of the Chinese economy 2 - Lecture and seminar with
discussion);

12.5. A kinai gazdasagpolitika legfontosabb stratégiai cél- és eszkdzrendszerei és a kinai
gazdasagiranyitas - Bevezet6 eldadas és elemz6i szeminarium vitaval (Key strategic goals
and tools of the Chinese economic policy and the Chinese economic governance - Lecture
and seminar with discussion);

12.6. A kinai gazdasag m(ikbédése a gyakorlatban 1. — Bevezet6 el6adas és elemzdbi
szeminarium vitaval (The operation of the Chinese economy in practice 1 - Lecture and
seminar with discussion);

12.7. A kinai gazdasag m(ikbdése a gyakorlatban 2. — Bevezet6 el6adas és elemzdbi
szeminarium vitaval (The operation of the Chinese economy in practice 2 - Lecture and
seminar with discussion);

12.8. A kinai menedzsment, vallalatiranyitas, vallalati déntéshozatal legfontosabb jellemz6i
1. - Bevezet6 el6adas és elemzs6i szeminarium vitaval (Main features of the Chinese
management, corporate governance and corporate decision-making 1 - Lecture and
seminar with discussion);

12.9. A kinai menedzsment, vallalatiranyitas, vallalati dontéshozatal legfontosabb jellemzéi
2. — Bevezetd elGadas és elemz6i szeminarium vitaval (Main features of the Chinese
management, corporate governance and corporate decision-making 2 - Lecture and
seminar with discussion);

12.10. A kinai digitalis gazdasag és a kinai elektromos autdégyartas okoszisztémaja -
Bevezetd el6adas és elemzbi szemindrium vitaval (China's digital economy and the
ecosystem of the Chinese electric vehicle industry - Lecture and seminar with discussion);
12.11. LehetGségek és kihivasok a magyar-kinai és az EU-kinai gazdasagi kapcsolatok
teriletén 1. - Bevezetd el6adds és elemzdi szeminarium vitaval (Opportunities and
challenges in the fields of the Hungarian-Chinese and EU-Chinese economic relations 1 -
Lecture and seminar with discussion);

12.12. Lehetdségek és kihivasok a magyar-kinai és az EU-kinai gazdasagi kapcsolatok
tertiletén 2. — Bevezet6 el6adas és elemzd6i szeminarium vitaval (Opportunities and
challenges in the fields of the Hungarian-Chinese and EU-Chinese economic relations 2 -
Lecture and seminar with discussion);

12.13. A Kinai Népkoztarsasag legfontosabb nemzetkozi gazdasagi kapcsolatai 1. -
Bevezetd el6adas és elemzbi szeminarium vitaval (The most significant international
economic relations of the People's Republic of China 1 - Lecture and seminar with
discussion);

12.14. A Kinai Népkoztarsasag legfontosabb nemzetkozi gazdasagi kapcsolatai 2. -
Bevezetd el6adas és elemzbi szeminarium vitaval (The most significant international
economic relations of the People's Republic of China 2 - Lecture and seminar with
discussion);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

4. félév/tavasz;

14. A tanodrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

Az aldirds megadasanak feltétele az drai jelenlét (az éradk legaldbb 70 szazalékanak
latogatasa). A tavolmaradas poétlasanak modja: beadandd dolgozat.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenorzésének rendje

A kurzusbol megajanlott jegy szerezhetd. A megajanlott jegy a kdvetkezé elemekbdl
tevddik 6ssze: ismeretellen6rz6 dolgozatok (50%), érai munka (50%). Ha a hallgato
megajanlott jegyet nem szerez, vagy azt nem fogadja el, akkor a kurzus a
vizsgaiddszakban, vizsgaval zarul.
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16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Az alairas megadasanak feltétele az érai jelenlét (az érak legaldabb 70 szazalékanak
latogatasa). A tavolmaradas pétlasanak maodja: beadandoé dolgozat.

16.2. Az értékelés:
Vizsga eredménye alapjan 6tfokozatl rendszerben, a vizsga tipusa kollokvium.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. P. Szabd Sandor: A "pekingi konszenzus" - kézigazgatas és gazdasagiranyitas a
Kinai Népkoztarsasagban, Pro Publico Bono, Budapest 2011/2. 149-162.. ISBN: ISSN:
2063-9058;

2. P. Szabd Sandor - Horvathné Varga Polyak Csilla (Szerk.): Lehet6ségek és kihivasok
a magyar-kinai kapcsolatok teriletén. II. kétet: Gazdasagi kapcsolatok., Nemzeti
K6zszolgalati Egyetem Koézigazgatasi Tovabbképzési Intézet, Budapest 2020. ISBN:
9789634981435;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Horvathné Varga Polydak Csilla: Kina a szamok tikrében — komplex statisztikai
elemzés a kinai tarsadalom, gazdasag és kormanyzat atfogd értékelésére az els6
centendriumi cél idészakaban, Statisztikai Szemle, Budapest 2022. 100/10. 949-982..
ISBN: ISSN: 0039-0690;

2. Jordan Gyula: Kina torténete, Aula Kiadd, Budapest 1999. ISBN: 9789639215191;
3. Jordan Gyula - Talas Barna: Kina a modernizacio Utjan a XIX-XX. szazadban,
Napvilag Kiadd, Budapest 2005. ISBN: 9789639350502;

4. Naughton, Barry J.: The Chinese Economy: Adaptation and Growth. 2nd edition., The
MIT Press, Cambridge (MA) — London 2018. ISBN: 9780262534796;

5. P. Szabd Sandor — Horvathné Varga Polyak Csilla: A koronavirus jarvany hatdsa a
kinai export alakuldsara, Eurdzsia Szemle, Budapest 2022. 2/1. 31-55.. ISBN: ISSN:
2939-5445;

Budapest, 2024
Dr. P. Szab6 Sandor
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A W N =

9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ANKDM37

. A tantargy megnevezése (magyarul): A kilkapcsolati munka gyakorlati kérdései I.

. A tantargy megnevezése (angolul): Practical aspects of conducting foreign service I.
. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkozi Kapcsolatok és Diplomacia Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Robak Ferenc, cimzetes egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy keretében a hallgaték a KKM munkatarsainak kézrem(ikodésével atfogd
gyakorlati ismeretekre tesznek szert a Kililgazdasagi és Kulligyminisztérium (KKM)
tevékenysége korében.,

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

With the help of the Ministry's staff, students will become proficient in the activities of the
Ministry of Foreign Affairs and Trade.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa
Tajékozott a magyar kulpolitika f6bb aktualis kérdéseiben és dilemmaiban.

Képességei
Képes definialni a nemzetkdzi rendszer egyes szerepldinek gazdasagi és politikai érdekeit,
illetve azok 6sszefliggésrendszerét.

Attitidje

Legjobb tudasa szerint, elkotelezetten szolgalja és képviseli a szakmai érdekeket.
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Autondmiaja és felelossége
FelelG6sségteljesen vesz részt munkaszervezetének mikodtetésében, a szakmai koncepciok
kidolgozasaban, megvitatdsaban és megvaldsitasaban.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:
Is familiar with the most important current issues and dilemmas of Hungarian foreign

policy.

Capabilities:

Is capable of defining the economic and political interests of individual players of the
international system, and their system of relations.

Attitude:

His/her personal attitude is characerized by serving and representing professional interests
to the best of his/her abilities, and with committment.

Autonomy and responsibility:

He/she participates responsibly in the operation of his/her work organization, and in the
development, discussion and realization of professional concepts.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Klilgazdasagi és Killigyminisztérium (KKM) felépitése, miikodése és személyi
allomanya. (Structure, fonction and personnel of the Ministry of Foreign Affairs and Trade
(KMM).);

12.2. Magyar allami érdekek érvényesitése szomszédos orszagokkal. (Asserting Hungarian
state interests with neighboring countries.);

12.3. Magyar allami érdekek érvényesitése az egyéb eurdpai orszagokkal. (Enforcement of
Hungarian State Interests with other European Countries.);

12.4. Magyar allami érdekek érvényesitése az Eurdpai Unid kereteiben. (Maintaining
Hungarian state interests within the framework of the European Union.);

12.5. Magyar allami érdekek érvényesitése az orszag biztonsaganak garantalasaért.
(Asserting Hungarian state interests in guaranteeing the security of the country.);

12.6. Magyar allami érdekek érvényesitése a regionalis hatalmakkal. (Asserting Hungarian
state interests with regional powers.);

12.7. Magyar allami érdekek érvényesitése keleti orszagokkal, Keleti Nyitas. (Asserting
Hungarian state interests with Eastern countries, Opening to East.);

12.8. Magyar allami érdekek érvényesitése déli orszagokkal, Déli Nyitas. (Maintaining
Hungarian state interests with southern countries, Opening to South. );

12.9. Magyar kllgazdasagi tevékenység (kllkereskedelem, befektetés-06sztonzés, export-
hitelezés stb.). (Coordination of Hungarian foreign economic activity (foreign trade,
investment promotion, export lending, etc.). );

12.10. Magyar kulturdlis megjelenés kilfoldén. (Hungarian cultural appearance at
abroad.);

12.11. Oktatasi és tudomanydiplomaciai kapcsolatok koordinalasa. (Coordination of
educational and science diplomacy activities.);

12.12. Sajtémegjelenés koordinalasa. (Press activities.);

12.13. Magyar allampolgarok érdekeinek védelme kilféldén. (Protection of the interests of
Hungarian citizens at abroad.);

12.14. Kilfoldi allampolgarok magyar allammal kapcsolatos ligyeinek intézése.
(Management of foreign citizens' matters related to the Hungarian state.);

22



13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

2. félév/tavasz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas poétlasanak lehet6sége:

Folyamatos 100%-o0s részvétel az el6adasokon, igazolt hidnyzas esetén egy oldalas
dolgozat a mulasztott témaban.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje
Folyamatnapld az el6adasokrol, proaktiv részvétel az egyes szeminariumokon.
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Részvétel az el6adasokon, igazolt hidnyzas esetén egy oldalas dolgozat a témaban.

16.2. Az értékelés:
Az egész félévre sz06l6 folyamatnapld leadasa az utols6 6ra utan egy nappal.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Hargitai Jozsef: Nemzetkozi jog a gyakorlatban, Magyar Kozlény Lap- és Konyvkiado
Kft., Budapest 2008.. ISBN: 9789639722101;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Martonyi Janos: Diplomaéciai Lexikon. A nemzetkézi kapcsolatok kézikényve., Eghajlat
Konyvkiadd, Budapest 2018.. ISBN: 9789639862142;

Budapest, 2024.
Robak Ferenc, cimzetes egyetemi docens
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A W N =

9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ANKDM42
. A tantargy megnevezése (magyarul): A kilkapcsolati munka gyakorlati kérdései II.
. A tantargy megnevezése (angolul): Practical aspects of conducting foreign service II.

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkozi Kapcsolatok és Diplomacia Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Robak Ferenc, cimzetes egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy keretében a hallgaték a KKM munkatarsainak kézrem(ikodésével atfogd
gyakorlati ismeretekre tesznek szert a Kililgazdasagi és Kulligyminisztérium (KKM)
kilképviseleteinek tevékenysége korében.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

With the help of the Ministry's staff, students will become proficient in the activities of the
diplomatic representations of the Ministry of Foreign Affairs and Trade.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Tajékozott a magyar kulpolitika f6bb aktualis kérdéseiben és dilemmaiban.

Képességei

Képes definialni a nemzetk6zi rendszer egyes szereplGinek gazdasagi és politikai érdekeit,
illetve azok 6sszefliggésrendszerét.

Attitiidje

Legjobb tudasa szerint, elkotelezetten szolgalja és képviseli a szakmai érdekeket.
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11.

Autonomiaja és felelossége

Felel6sségteljesen vesz részt munkaszervezetének mikodtetésében, a szakmai koncepcidk
kidolgozasaban, megvitatdsaban és megvaldsitasaban.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:

Is familiar with the most important current issues and dilemmas of Hungarian foreign

policy.
Capabilities:

Is capable of defining the economic and political interests of individual players of the
international system, and their system of relations.
Attitude:

His/her personal attitude is characerized by serving and representing professional interests
to the best of his/her abilities, and with committment.
Autonomy and responsibility:

He/she participates responsibly in the operation of his/her work organization, and in the
development, discussion and realization of professional concepts.
El6tanulmanyi kovetelmények:

11.1. ANKDM37 - A kilkapcsolati munka gyakorlati kérdései I.;

Egyidejl felvétellel megengedett tantargyak:

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. A kllképviseletek felépitése, mikoddése és személyi dllomanya. (Structure,
Functioning and Staff of Representations. );

12.2. Magyar diplomaciai képviseletek a szomszédos térségben. (Hungarian diplomatic
representations in the neighboring region.);

12.3. Magyar diplomaciai képviseletek egyéb eurdpai orszagokban. (Hungarian diplomatic
representations in other European countries.);

12.4. Magyar allandé képviselet az eurdpai unié mellett. (Hungarian permanent
representation at the European Union.);

12.5. Magyar allandd képviseletek egyéb nemzetkodzi szervezeteknél. (Hungarian
permanent representations at other international organisations.);

12.6. Magyar nagykovetségek kornyez6 regionalis hatalmaknal. (Hungarian embassies in
the surrounding regional powers.);

12.7. Keleti Nyitas megvaldsitasa kulképviseleti eszkdzdkkel- (Implementing Opening to
East by means of foreign missions);

12.8. Déli Nyitds megvaldsitasa kilképviseleti eszkdzdkkel. (Implementing Opening to
South by means of foreign missions);

12.9. Klilgazdasagi tevékenység klilképviseleti megjelenése. (Trade activities of foreign
missions.);

12.10. Kulturalis intézetek, nagykovetségek kulturalis tevékenysége. (Cultural activities of
cultural institutes, embassies);

12.11. Tudomanydiplomaciai tevékenység a kiilképviseleteken. (Hungarian scientific
activities at the foreign missions.);

12.12. A sajtdéattasék munkaja. (Activities of a press officer.);

12.13. Magyar allampolgarok védelme kilfoldén konzuli eszkdzokkel. (Consular protection
of Hungarian citizens abroad.);

12.14. Kilfoldi allampolgarok magyar vonatkozasu konzuli Ggyeinek intézése. (Handling of

25



foreign citizens' consular affairs.);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

3. félév/6sz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas poétlasanak lehet6sége:

Folyamatos 100%-0s részvétel az eldadasokon, igazolt hidnyzas esetén egy oldalas
dolgozat a mulasztott témaban.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje
Folyamatnapld az el6adasokrol, proaktiv részvétel az egyes szeminariumokon.
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Részvétel az el6adasokon, igazolt hidnyzas esetén egy oldalas dolgozat a témaban.

16.2. Az értékelés:
Az egész félévre sz6l6 folyamatnaplo leadasa az utolsé éra utan egy nappal.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Hargitai Jézsef: Nemzetk6zi jog a gyakorlatban, Magyar Kézlony Lap- és Kényvkiadd
Kft., Budapest 2008.. ISBN: 9789639722101;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Martonyi Janos: Diplomaéciai Lexikon. A nemzetkézi kapcsolatok kézikényve., Eghajlat
Konyvkiadd, Budapest 2018.. ISBN: 9789639862142;

Budapest, 2024.
Robak Ferenc, cimzetes egyetemi docens
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AEKMTM28
. A tantargy megnevezése (magyarul): A nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok joga
. A tantargy megnevezése (angolul): The Law of International Economic Relations

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 % elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / nemzetk6zi gazdasagi kapcsolatok
specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Eurdpai K6z- és Maganjogi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Szirbik Miklés, PhD., adjunktus

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (14 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (4 EA + 0 SZ + 4 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzok:
Az ismeret elméleti atadasa mellett egyéni és kiscsoportos formaban kapcsoldédo
gyakorlati feladatok megoldasa, szimulacié alkalmazasa, esettanulmanyok, jogesetek
feldolgozdsa. Az aktualis félévben meghirdetett, a témakoérokhoz kapcsoldédd egyetemi
rendezvények valamelyikén torténo részvétel. A szakmaisag megtartasa mellett a
gamifikacio eszkGzének alkalmazasa a tematikaban megjeldlt témakorok elmélyitése
érdekében.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus bemutatja a nemzetk6zi gazdasagi kapcsolatok jogat mint sajatos jogtertletet, és
a hallgatok altal feldolgozott, valamint bemutatott esettanulmanyokon keresztiil felvillantja
annak sulyponti kérdéseit mind a maganjogi, mind a kézjogi jellegd, illetve eljarasjogi
szabalyozasi terilleteken. A kurzus targyalja a nemzetko6zi gazdasagi kapcsolatok alanyait,
kitér a kilfoldiek gazdasagi célu letelepdésének jogi kereteire. A targy betekintést nyujt
aktualis beruhazasvédelmi kérdésekbe, valamint a tematikaval érintett szerz6déstipusok
gyakorlati jelent6ségére, dilemmaira. A felsoroltakon tul a pénzligyi tartalmi nemzetkozi
jogalkotas is el6térbe kerll. A hallgaték ismeretet szereznek a jogorvoslati lehetdségekrdl,
ideértve az alternativ vitarendezési mdédokat is. A nemzetkézi gazdasagi forgalom
meghatarozo tényezdjeként az online tér ezirdnyu hatasaira is kitér a targy.
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A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course demonstrates the law of international economic relations as a special area of
law and highlights the main aspects of it on the fields of private and public law as well as
procedural law regulation through the case studies prepared and presented by the
students. The course discusses the subjects of international economic relations including
the legal frameworks for foreigners regarding the right of establishment for economic
purposes. The class also provides insight into the recent questions of the protection of
foreign investments as well as the practical significance and dilemmas of the main contract
types in connection with this course. I addition to the above, the course also addresses
international regulation of finances. The students can gain knowledge about the possibilities
of remedy and legal protection including the alternative dispute resolution mechanisms.
Finally, the course also elaborates on the relevant impacts of the online space as a defining
factor of international economic relations.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri szakterilete atfogd targykorének altalanos és specifikus jellemzoit, legfontosabb
iranyait és pontosan kidolgozott hatarait, a tertlet legfontosabb 6sszefliggéseit, elméleteit
és az ezeket felépit6 terminoldgiat, a szakteriletnek a rokon szakteriiletekhez vald
kapcsolodasat.

Ismeri szakteriletének sajatos ismeretszerzési és probléma-megoldasi mddszereit,
absztrakcios technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak kidolgozasi maédjait.

Atfogdan ismeri a nemzetkozi kapcsolatok, a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok és a
nemzetkodzi k6zosség mikoddésének regionalis dimenzidit.

Képességei

Képes arra, hogy a kell6 szakmai elhivatottsag birtokaban és a kbzszolgalati életpalyan
elvart szakmai €s emberi standardok szerint szolgalja a kdzjot €s a koz erdekét.

Atfogd megkdzelitéssel, komplex problémakezelési képességekkel rendelkezik, képes a
nagyfoku informaciofeldolgozasra.

Képesség az Ujszer(i problémamegoldasokat tdmogatd rendszergondolkodasra, a valtozasra
és annak tervezésére.

Képes a szakteriletén hasznalt Ggyirattipusok elkészitésére. Képes a szakterliletéhez
kapcsolddd szakmai standardok alkalmazasara.

Attitiidje

Elkotelezett a kdzszolgalat irant, felismeri a kézszolgalati hivatasrenddel jaro felelGsséget,
és hitelesen képviseli annak szellemiségét.

Elkotelezett a demokratikus értékek és a jogallamisag, a fenntarthatésag, a tarsadalmi
szolidaritas és az esélyegyenldség mellett.

Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb
tarsadalmi kozosség felé is vallal.

Szakmai allaspontjanak képviseletével batran és felelGsségteljesen vesz részt
munkaszervezetének miikodtetésében, a szakmai koncepcidk kidolgozasaban,
megvitatasaban és megvaldsitasaban.

Felel6sségteljesen épiti fel szakmai karrierjét, és tamogatja az altala iranyitott
munkatarsak szakmai életpalyajanak kibontakoztatasat.

Szakmai érdekl6dése elmélylil, megszilardul, 6nképzése folyamatos, szemléletmaddja révén
nyitott az tjdonsagokra és azok elemzd mddon torténd befogadasara, valamint
naprakészen koveti és munkaja sordn alkalmazza a jogszabadlyi valtozasokat. Elkotelezett a
szakterllet mddszertananak fejlesztéséhez sziikséges elméleti, tudomanyos kutatasi és
gyakorlati informaciok beszerzése, értékelése és hasznositasa irant.

Munkavégzése soran a szakmai normakban meghatarozottak szerint jar el, tovabba
elkotelezett a hatalyos jogszabalyok és erkolcsi normak teljeskord figyelembevételével
torténd dontéshozatal irant.

Rendelkezik azokkal a személyiségjegyekkel — 6nallé gondolkodas, problémafelismerés,
felelGsségtudat, mérlegelési és dontési képesség —, amelyek alkalmassa teszik a vezetdi
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feladatok ellatasara.

A munkakorével kapcsolatos problémak megoldasa soran torekszik a kezdeményezésre,
személyes felel0sségvallalasra és helyes dontés meghozatalara. Szakmai hivatastudatabdl
addddan elkotelezett a min6ségi munkavégzés irant.

Munkavégzése soran 6nmagaval szemben is kritikus és nyitott a megalapozott kritikai
észrevételekre, amely szakmai értékrendjét tovabb fejleszti.

A kdzos munkaban eredményre és kdzosségi konszenzusra torekszik.

Lényeglatas, kreativitds és mddszertani tudatossag jellemzi. Kritikus gondolkodasmaddal
rendelkezik.

Autondmiaja és felelossége

Elkotelezett a kdzszolgalat irant, felismeri a kézszolgalati hivatasrenddel jaro felelésséget,
és hitelesen képviseli annak szellemiségét.

- Elkotelezett a demokratikus értékek és a jogallamisag, a fenntarthatdsag, a tarsadalmi
szolidaritas és az esélyegyenléség mellett.

Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb
tarsadalmi kozosség felé is vallal.

Szakmai allaspontjanak képviseletével batran és felel6sségteljesen vesz részt
munkaszervezetének miikodtetésében, a szakmai koncepcidk kidolgozasaban,
megvitatdsaban és megvaldsitasaban.

Felelosségteljesen épiti fel szakmai karrierjét, és tdmogatja az altala irdnyitott
munkatarsak szakmai életpalyajanak kibontakoztatasat.

Szakmai érdekl6dése elmélylil, megszilardul, 6nképzése folyamatos, szemléletmaddja révén
nyitott az Ujdonsagokra és azok elemz6 maddon térténé befogadasara, valamint
naprakészen koveti és munkaja soran alkalmazza a jogszabalyi valtozasokat. Elkotelezett a
szakterllet mdédszertananak fejlesztéséhez sziikséges elméleti, tudomanyos kutatasi és
gyakorlati informaciok beszerzése, értékelése és hasznositasa irant.

Munkavégzése soran a szakmai normakban meghatarozottak szerint jar el, tovabba
elkotelezett a hatalyos jogszabalyok és erkoélcsi normak teljeskor(i figyelembevételével
torténd dontéshozatal irant. Rendelkezik azokkal a személyiségjegyekkel — 6nalld
gondolkodas, problémafelismerés, felel6sségtudat, mérlegelési és dontési képesség —,
amelyek alkalmassa teszik a vezetdi feladatok ellatasara.

A munkakorével kapcsolatos problémak megoldasa soran torekszik a kezdeményezésre,
személyes felel6sségvallaldsra és helyes dontés meghozataldra. Szakmai hivatastudatabol
addéddan elkotelezett a mindségi munkavégzés irant.

Munkavégzése soran énmagaval szemben is kritikus és nyitott a megalapozott kritikai
észrevételekre, amely szakmai értékrendjét tovabb fejleszti.

A kdz6s munkaban eredményre és kdzosségi konszenzusra torekszik

FelelG6sségteljesen vesz részt munkaszervezetének mikodtetésében, a szakmai koncepcidk
kidolgozasaban, megvitatasaban és megvaldsitdsaban. Szervezeti strukturaban elfoglalt
helyének megfelel6 onalldsaggal, felelésséggel, tovabba a hivatali Ut betartasaval szervezi
munkajat és az iranyitasa alatt dolgozé munkatarsak tevékenységét.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Knows the general and specific characteristics, most important directions and precisely
defined boundaries of the comprehensive subject area of his field of expertise, the most
important contexts and theories of the field and the terminology that builds them up, the
connection of the field to related fields.

Knows the specific knowledge acquisition and problem-solving methods of his field,
abstraction techniques, and ways of developing the practical aspects of theoretical
questions.

The regional dimensions of the operation of international relations, international economic
relations and the operations of the international community.
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Capabilities:

Is capable of serving the public good and the public interest in accordance with the
professional and human standards expected in the public service career, with sufficient
professional dedication.

Has a comprehensive approach, complex problem management skills, and is capable of
high-level information processing.

Ability to think in a system that supports innovative problem solutions, change and its
planning.

Preparing the types of documents typical of his/her profession. Applying professional
standards related to his/her field.

Attitude:

Is committed to public service, recognizes the responsibility associated with the public
service profession, and authentically represents its spirit.

Is committed to democratic values and the rule of law, sustainability, social solidarity and
equal opportunities.

Has a developed professional identity and professional awareness, which he undertakes
towards the professional and wider social community.

Representing his or her professional point of view, he/she courageously and responsibly
participates in the operation of his/her work organization, in the development, discussion
and implementation of professional concepts.

Builds his professional career responsibly and supports the development of the professional
careers of the employees he manages.

His/Her professional interest deepens and consolidates, his self-education is continuous, his
approach is open to new things and their analytical acceptance, and he keeps up-to-date
and applies legislative changes during work. Is is committed to the acquisition, evaluation
and utilization of theoretical, scientific research and practical information necessary for the
development of the methodology of the field.

Acts in accordance with the professional standards, and is also committed to making
decisions with full consideration of the applicable laws and moral standards.

Has the personality traits — independent thinking, problem recognition, sense of
responsibility, judgment and decision-making ability — that make him/her suitable for
management tasks.

When solving problems related to his/her job, he/she strives to take the initiative, take
personal responsibility and make the right decision. He is committed to quality work due to
his professional awareness.

During his work, he/she is also critical of himself and is open to well-founded critical
comments, which further develops his/her professional values.

Strives for results and community consensus in joint work.

Perceptiveness, creativity and awareness of methodologies. Critical thinking.

Autonomy and responsibility:

Has a developed professional identity and professional awareness, which he/she
undertakes towards the professional and wider social community.

Representing his/her professional point of view, he/she courageously and responsibly
participates in the operation of his work organization, in the development, discussion and
implementation of professional concepts.

Builds his/her professional career responsibly and supports the development of the
professional careers of the employees he manages.

His/Her professional interest deepens and consolidates, his self-education is continuous, his
approach is open to new things and their analytical acceptance, and he keeps up-to-date
and applies legislative changes during his/her work. Is committed to the acquisition,
evaluation and utilization of theoretical, scientific research and practical information
necessary for the development of the methodology of the field.

During his/her work, he/she acts in accordance with the professional standards, and is also
committed to making decisions with full consideration of the applicable laws and moral
standards. He/she has the personality traits — independent thinking, problem recognition,
sense of responsibility, judgment and decision-making ability — that make him/her suitable
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for management tasks.

When solving problems related to his/her job, he/she strives to take the initiative, take
personal responsibility and make the right decision. He/She is committed to quality work
due to his professional awareness.

During his/her work, he is also critical of himself and is open to well-founded critical
comments, which further develops his professional values.

Strives for results and community consensus in joint work

He/she participates responsibly in the operation of his/her work organization, and in the
development, discussion and realization of professional concepts. To organise his/her work
and that of his/her inferiors with autonomy, responsibility and respect for official means in
line with his/her position in the organisation.

11. Elé6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés, alapozo éra (Introduction, basic foundations );

12.2. A nemzetko6zi gazdasagi kapcsolatok alanyai, vallalati egylttm{kodések, a gazdasagi
célu letelepedés jogi keretei (Subjects of international economic relations, corporate
cooperations, legal frameworks of right of establishment for economic purposes );

12.3. Kulféldi tulajdon, beruhazasvédelem, kuilfoldi befektetések biztonsagi ellendrzése,
gazdasagi egyuttmikoddési megallapodasok (Foreign property, investment protection,
security-related screening of foreign investments, ecomonic cooperation agreements );
12.4. Nemzetko6zi adasvétel (International sales);

12.5. Nemzetkozi vallalkozasi és piacszervezd szerzddések (International business and
market organization contracts);

12.6. Nemzetk6zi arufuvarozasi szerz6dések (International transport contracts );

12.7. Nemzetkozi pénzigyi mliveletek, értékpapirok, addzasi kérdések (International
finance operations, securities stocks and bonds, taxation related questions );

12.8. Az online tér hatdasa a nemzetk6zi gazdasagi kapcsolatokra, figyelemmel a fogyasztoi
Ugyletekre is (The impact of the online space on international economic relations including
customer transactions );

12.9. Jogorvoslat és a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok joga, ideértve az alternativ
vitarendezési mdodokat, lehet6ségeket (Remedy and legal protection in the law of
intermational economic relations );

12.10. ZH (Mid-term written test);

12.11. Prezentacié (Presentations);

12.12. Prezentacid (Presentations);

12.13. A félév értékelése (The semester’s evaluation);

12.14. Szakmai kirandulas (Excursion);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

3. félév/b6sz;

14. A tanodrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdsége:

Nappali tagozaton legfeljebb két 6rardl (tehat kétheti bontasban tartott dra esetén,
maximum egy alkalommal) megengedett az igazolas nélkili hidnyzas, ennek tullépése
esetén az aldiras megtagadhatd. Levelez6 tagozaton a tavollétet igazolni kell, ellenkezd
esetben az alairas megtagadhato.
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15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje

Az oOrai aktivitas (egyéni felkészlilés, kis csoportos munka), a szimulacié keretében
kidolgozott beadandd dolgozat, valamint az ezekhez kapcsol6doé prezentacid és a ZH a jegy
33-33-33%-4at teszi ki.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A gyakorlat alairasanak feltétele a foglalkozasokon valo részvétel. Nappali tagozaton
legfeljebb két érarol (tehat kétheti bontasban tartott éra esetén, maximum egy
alkalommal) megengedett az igazolas nélkili hidnyzas, ennek tullépése esetén az aldiras
megtagadhatd. Levelezd tagozaton a gyakorlati éra tekintetében a tavollétet igazolni kell,
ellenkez6 esetben az alairas megtagadhato.

16.2. Az értékelés:

Félévkozi értékelés: gyakorlati jegy. Az orai aktivitas (egyéni felkészlilés, kis csoportos
munka), a szimulacid keretében kidolgozott beadandé dolgozat, valamint az ezekhez
kapcsolddod prezentacid és a ZH a jegy 33-33-33%-at teszi ki.

A gyakorlat aldirdasanak feltétele a foglalkozasokon vald részvétel. Nappali tagozaton
legfeljebb két 6rardl s (tehat kétheti bontasban tartott éra esetén, maximum egy
alkalommal) megengedett az igazolas nélklli hidnyzas, ennek tullépése esetén az aldiras
megtagadhatd. Levelez6 tagozaton a tavollétet igazolni kell, ellenkez6 esetben az alairas
megtagadhaté.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairas megszerzése és legalabb elégséges
értékelés.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Banrévy Gabor: A nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok joga, Szent Istvan Tarsulat,
Budapest 2018. ISBN: ISBN 9789632777443;

2. Madl Ferenc - Vékas Lajos: Nemzetkdzi maganjog és nemzetkozi gazdasagi
kapcsolatok joga , ELTE Eo6tvos Kiadd, Budapest 2022. ISBN: ISBN 97896331234;

17.2. Ajaniott irodalom:

Budapest, 2023
Dr. Szirbik Miklés, PhD., adjunktus
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: ANKDM40

2. A tantargy megnevezése (magyarul): A nemzetkozi kapcsolatok és a biztonsag
regionalis aspektusai

3. A tantargy megnevezése (angolul): Area Studies

4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 5 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetkozi k6zszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / biztonsagi tanulmanyok
szakirany;
5.2. nemzetkdzi tanulmdanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Nemzetkozi Kapcsolatok és Diplomacia Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Prof. Dr. Nagyné Roézsa Erzsébet, DSc, egyetemi tanar
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 56 (28 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 16 (8 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 4

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzdk:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A nemzetkozi kapcsolatok és biztonsag regionalis aspektusai c. targy célja, hogy az
NKK/NETA/IPUS mesterképzési programban a cimben szerepl6 ,nemzetkézi/international”
jelleg foldrajzi és biztonsagpolitikai alapi dimenzidjat biztositsa. Emellett a tantargy célja,
hogy a kilonb6zd regionalis nemzetkozi szervezeteket, integracidkat, egyluttmikédéseket
is bemutassa. Tekintettel arra, hogy a képzés kifejezetten az allamigazgatasban dolgozdk
nemzetkozi kérnyezetben vald eligazodasat, munkavégzését hivatott el6késziteni,
megerositeni és tovabbfejleszteni, a nemzetk6zi rendszer mas szereplbinek és hatteriknek
Iegalébb minimalis ismerete elengedhetetlen A nemzetkézi kapcsolatok és biztonség
K6zép-Kelet-Europat, a poszt szovijet terseget Eszak- Amerlkat/az Egyesilt AIIamokat
Latin-Amerikat, Kelet- AZS|at/K|nat Afrikat és a Kozel-Keletet. Olyan ismereteket kivan
nyUjtani az egyes régiokrdl mint a térség definidlasa, legfontosabb foldrajzi, gazdasagi,
politikai, demografiai, tarsadalmi és kulturalis jellemzdi, tovabba, ezekre épitve, az adott
térség fébb konfliktusai, haborui.
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A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of Area Studies is to ensure the ,international/regional” character of the
International Public Service Relations and International Relations programs by offering
geography and regional security-based knowledge. Since these programs aim at preparing
the future state administrators to work in an internationally related environment, the
minimal knowledge of the actors of the international system is unavoidable. Therefore,
Area Studies examines Europe at large, Central-Eastern Europe, the post-Soviet space,
North America, Latin-America, East Asia, China, Japan, Africa and the Middle East. These
courses. consequently, offer knowledge on the definition of the different regions, the main
geographic, political, demography, social and cultural characteristics of the given regions,
and the conflicts and wars thereof.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Atfogdan ismeri a nemzetkozi kapcsolatok, a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok, a
nemzetkozi biztonsdg és a nemzetkozi kdzésség mikédésének regiondlis dimenzioit.
Tajékozott a 21. szazadi legjelentdsebb vilagpolitikai konfliktusok és valsagok
Osszefliggésrendszerében.

Képességei

A megszerzett interdiszciplinaris ismeretek birtokaban képes a biztonsagot fenyegetd
kihivasok, veszélyek és kockazatok elemzésére és értékelésére; egy adott vilagpolitikai
konfliktus és valsag kilpolitikai elemzésére. Képes definialni a nemzetkozi rendszer egyes
szereplOinek gazdasagi és politikai érdekeit, illetve azok 6sszefliggésrendszerét.

Attitiidje

ElemzGkészséggel, problémafelismer6 és problémamegoldd készséggel rendelkezik. Nyitott
és befogado szakteriiletének a legkllonfélébb nemzetk6zi kutatasi eredményei irant, és
elkotelezett az altala hasznosnak itélt (j tudaselemek hazai megismertetése mellett.
Autonémiaja és felel6ssége

Szakmai allaspontjanak képviseletével batran és felelGsségteljesen vesz részt
munkaszervezetének miikodtetésében, a szakmai koncepcidk kidolgozasaban,
megvitatédsaban és megvaldsitdsdban. Onalld és felelés szereplbje szakteriilete tudomanyos
életének, képviseli szakmai elveit és kutatasi eredményeit minden lehetséges forumon.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

is familiar with the regional dimensions of the operation of international relations,
international economic and security relations and the operations of the international
community. Is familiar with the debates between certain theoretical trends; the relational
system of the most significant conflicts and crises of 21st century world politics.

Capabilities:

with the acquired interdisciplinary knowledge, is capable of analysing and assessing
security challenges, threats and risks; is capable to provide a foreign policy analysis of a
given global political conflict and crisis; of defining the economic and political interests of
individual players of the international system, and their system of relations

Attitude:

His/her attitude is characterized by an ability to identify, analyse and solve problems.
Openness and being receptive to the findings of different international research projects of
his/her field, and commitment to publicizing the new findings which he/she finds useful in
his/her country
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Autonomy and responsibility:

By representing his/her professional position, he/she responsibly participates in the
operation of his/her work organisation, in the elaboration, discussion and implementation
of professional concepts. He/she is an independent and responsible person in the academic
life of his/her professional field, and represents its professional principles and research
results in every possible forum

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés - elméleti alapozas; a regionalis biztonsagi komplexumok elmélete
(Introduction - theoretical foundation; the theory of regional security complexes);

12.2. Eurdpa és a transzatlanti tér (Europe and the transatlantic);

12.3. A poszt-szovijet térség és Oroszorszag (The post-Soviet space and Russia);

12.4. Nyugat és Kelet kozott-1: Kozép-Eurdpa (Between West and East-1: Central Europe);
12.5. Nyugat és Kelet k6zott-1I: a Balkan (Between West and East-1I: the Balkans);

12.6. Az iszlam és a Kozel-Kelet (Islam and the Middle East);

12.7. A Nyugat és az iszlam hataran: az euro-mediterran térség (On the border of the
West and Islam: the Euro-Mediterranean region);

12.8. Kelet-Azsia (East Asia);

12.9. Kina, Kelet—Az;ia vezet6 hatalma (China, the leading power of East Asia);

12.10. Japan Kelet-Azsiaban (Japan in East Asia);

12.11. Eszak-Amerika és a transzatlanti tér (North America and the trans-Atlantic space);
12.12. Latin-Amerika, a fajok kohoja (Latin America, the melting-pot of races);

12.13. Afrika - népességrobbanas és dezindusztralizacié (Africa - demographic explosion
and desindustrialization);

12.14. Osszefoglalds (Summary);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

1. félév/06sz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

Maximum 3 hidnyzas megengedett, a tovabbi hidnyzasokat orvosi igazolassal lehet csak
kivaltani.
Hivatalosan elfogadott tavollét esetén (kedvezményes tanrend, ERASMUS) az oktatéval
tortént egyeztetés alapjan.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

A félév soran két zarthelyi dolgozatra ker(l sor a tantargy anyagabol. Ezek nem kotelez6ek,
de sikeres (egyenként legalabb 50 %) megirasuk alapjan a jegyet megajanjuk.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Részvétel az 6rdkon, a két zh megirasa.

16.2. Az értékelés:
A két zarthelyi dolgozat (min. 50%-o0s teljesités) alapjan jegy megajanlhato.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legaldbb elégséges zh-
eredmény vagy szobeli beszamolo.
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17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Buzan, Barry; Waever, Ole: Regions and powers: The Structure of International
Security. , Cambridge University Press, Cambridge 2003. ISBN: 978-0-521-81412-6 ;
2. Csiki Tamas, Hada Béla, Hettyey Andras, Koller Boglarka, Kozma Tamads, Matura
Tamas, N Rozsa, Poti Laszld, Rada Péter, Talas Péter : Regionalis tanulmanyok, NKE
Szolgaltatd Nonprofit Kft., Budapest 2016. ISBN: 978-615-5527-87-6;
3. Hada Béla - Talas Péter (szerk.): Regionalis biztonsagi tanulmanyok (egyetemi
jegyzet), Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem, Budapest 2014.

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Francis Fukuyama: A térténelem vége és az utolsé ember, Eurdpa, Budapest 2022.

ISBN: 9789635045709;
2. Samuel P. Huntington: A civilizacidk 6sszecsapasa és az Uj vilagrend. , Eurdpa,

Budapest 2008. ISBN: 9630795722;

Budapest, 2024
Prof. Dr. Nagyné Roézsa Erzsébet, DSc, egyetemi tanar
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy kédja: ANKDM38

. A tantargy megnevezése (magyarul): Afrika-tanulmanyok

. A tantargy megnevezése (angolul): African Studies

Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 5 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 34 % gyakorlat, 66 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / regionalis és civilizacids tanulmanyok
specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkdzi Kapcsolatok és Diplomacia Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Marsai Viktor, PhD, habil., egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 42 (28 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 12 (8 EA + 0 SZ + 4 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 3

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzdk:
Frontalis oktatas, orai és otthoni munka

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A targy f6 célja, hogy a korabbi kurzusokon hallgatott regionalis tanulmanyok elemeire
épitve, komplex keretrendszerben vizsgalja az afrikai kontinens fébb politikai, biztonsagi,
tarsadalmi és gazdasagi folyamatait, kiegészitve ezt regionalis perspektivakkal.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The primary aim of the course is that after the elements of other regional courses provides
a complex picture about the main political, security, social and economic trends of Africa,
including regional perspectives

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri a nemzetkézi kapcsolatok miikddésének regionalis dimenzidit

Ismeri és érti az afrikai régid f6 politikai, biztonsagi, gazdasagi, tarsadalmi folyamatait;
ismeri a fobb régidkat, kulturakat, orszagokat.

Képességei

Képes a biztonsagot fenyeget6 kihivasok, veszélyek és kockazatok elemzésére és
értékelésére.
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A hallgato képes elemezni az afrikai kontinens nagyobb folyamatait, kontextusba helyezni
azok hatasat klilénbésen Eurdpara és Magyarorszagra; 6ssze tudja vetni azokat mas
regionalis és globalis folyamatokkal.

Attitiidje

Informacio-feldolgozasi képességgel, mddszertani tudatossaggal rendelkezik. Képes
csoportban és egyénileg is munkat végezni.

A hallgato kritikusan szemléli az elérhetd informacidkat, és azokat tébb forrasbdl is
ellendrzi; nyitott a véleményével ellenkez6 allaspontokra, és igyekszik azokat megérteni.
Autondmiaja és felelossége

Legjobb tudasa szerint, elkotelezetten szolgalja és képviseli az allami, illetve nemzetkozi
szervezetnél valé munkavégzés esetén a szervezet céljait és érdekeit.

A hallgatoé a kapott Utmutatasok alapjan képes az 6nallé elemz6i munkara; hibait el- és
felismeri, és tanul beldlik. A felmeril6 kihivasokat igyekszik kreativan megoldani.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

He/she is familiar with the regional dimensions of the functioning of international relations
The student knows and understands the main political, security, economic and social trens
of Africa; s/he knows the main regions, cultures, and countries.

Capabilities:

He/she is capable of analysing and assessing challenges, threats and risks to security.
The student can analyse the trends of Africa, and examine their effects, particularly on
Europe and Hungary; the student can compare it with other regional and global
phenomena.

Attitude:

His/her personal attitude is characterized by the ability to process information,
methodological awareness. His/her personal attitude is characterized by the ability to work
both in groups and individually.

The student has a critical attitute towards the available information and checks them from
different sources; opens to the different opinions and tries to understand them
Autonomy and responsibility:

To the best of his knowledge, he is committed to serving and representing the goals and
interests of the organization when working for a state or international organization.

The student follows the instructions and is ready for an analyst activity. S/he recognizes
her/his mistakes and correct them; the student solve the challenges with a creative
manner.

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés (Introduction);

12.2. 12.2. Afrikai f6 tarsadalmi és gazdasagi kihivasai (The Main Social and Economic
Challenges of Africa);

12.3. A klimavaltozas és Afrika (Climate change and Africa);

12.4. A n6k helyzete Afrikdban (Women in Africa);

12.5. Afrika vallasi helyzete (Religions in Africa);

12.6. A globalis nagyhatalmi versengés Afrikaban (Global Great Power Competition in
Africa);

12.7. Eszak-Afrika: a Kozel-Kelet vagy a szubszaharai Afrika vonzasaban (North Africa:
The Part of the Middle East or the Subsaharan Africa);

12.8. Kelet-Afrika I (East Africa I);

12.9. Kelet-Afrika II (East Africa II);

12.10. Nyugat-Afrika I (West Africa I);

12.11. Nyugat-Afrika II (West Africa II);

12.12. K6zép-Afrika (Central Africa);

12.13. South Africa (South Africa);
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12.14. Osszegzés (Summary);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

4. félév/tavasz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas poétlasanak lehet6sége:

80%o0s jelenlét a gyakorlati foglalkozasokon, 60% az el6adasokon
15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje
Orai beszamoldk a gyakorlatokhoz kapcsoléddan
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei: )
Legalabb 80%-o0s jelenlét a gyakorlatokon, 60%-os az eldadasokon. Orai feladatok
teljesitése.

16.2. Az értékelés:
Kollokvium, szébeli vizsga

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
Legalabb elégséges (2) érdemjegy szerzése a kollokviumon.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Fage, J.: Afrika torténete, Osiris, Budapest 2004. ISBN: 963-389-664-9;

2. Marsai Viktor: Afrika a globlizalt vilagban. Lehetdségek és kihivasok, Ludovika Kiadd,
Budapest 2019. ISBN: 978-615-6020-99-4;

3. Paul Nugent: Africa Since Independence, Palgrave, New York 2004. ISBN: 978-
0230272880;

4. Szente-Varga Monika: Latin-amerikai regionalis szervezetek valsaga, Felderitd
Szemle, 2020, Vol. 19, No. 1. pp. 45-61., Budapest 2020. ISBN: -;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Zoltdn Galik - Anna Molnar (eds.): Regional and Bilateral Relations of the European
Union, Dialdg Campus, Budapest 2019. ISBN: 978-615-5945-52-6;

Budapest, 2024
Dr. Marsai Viktor, PhD, habil., egyetemi docens
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9.

NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Hadtudomanyi és Honvédtisztképz6 Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ANKDMO5
. A tantargy megnevezése (magyarul): Amerika-tanulmanyok
. A tantargy megnevezése (angolul): American Studies

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 5 kredit

4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 33.3 % gyakorlat, 66.7 %
elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetkdzi tanulmdnyok mesterképzési szak / regionalis és civilizaciés tanulmanyok
specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkozi Biztonsagi Tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Szente-Varga Moénika, PhD, habil., egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 42 (28 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 12 (8 EA + 0 SZ + 4 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 3

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:
A szeminariumi alkalmak soran paros és csoportos feladatok. Kviz.
Konferencialatogatas.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus altaldnos - féldrajzi, gazdasagi, térténeti és kulturdlis — ismereteket nyujt az
amerikai kontinensrol (Latin-Amerika, Amerikai Egyestilt Allamok és Kanada). Amerikat
kontinentalis perspektivabol szemléli és tanitja. Kronologikus felépitésd, a fébb
ismeretkorok kozott szerepelnek a bennszilott, indidn kulturdk; a gyarmati idészak; a
fuggetlen amerikai allamok kialakuldsa; modernizacios torekvéseik; a fébb fegyveres
konfliktusok, a kontinensre jellemz6 politikai ideoldgidk, a hideghabort amerikai hatasai és
az ezredforduld eseményei. A hangsuly az aktualis illetve a kézelmult térténéseire esik. A
kurzus kiemelten kezeli a kapcsolattérténeti vonatkozasokat Latin-Amerika és
Magyarorszag illetve az Amerikai Egyesilt Allamok és Magyarorszag esetében.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course provides general (geographical, economic, historic and cultural) konwledge on
the American continent (Latin America, the United States and Canada). America is analized
and taugth from a continental perspective. The course has a chronological structure; the
main topic areas include the indigenous (pre-Hispanic) cultures, the colonial period, the
formation of independent states, era of modernization, the most important armed conflicts,
political ideologies closely related to the continent, the impact of the Cold War and 21st
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century events. Recent developments are in the focus. Hungarian-Latin American and
Hungarian-US relations are treated with a special emphasis throughout the course.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Magas szinten ismeri és a magabiztos gyakorlati hasznalhatdsag kdvetelményeinek
megdfelelden érti és értelmezi a legfontosabb tarsadalomtudomanyi dsszefiiggéseket. Ismeri
a vildggazdasag fébb tendencidit, kiilonos tekintettel az amerikai kontinens, illetve egyes
orszagainak gazdasagi helyzetére vonatkozdan. Tajékozott a 20-21. szazadi legjelentésebb
amerikai konfliktusok és valsagok Osszefiiggésrendszerében.

Képességei

A hallgato képes az amerikai kontinens 20-21. szazadi tarsadalmi és politikai folyamataival
kapcsolatos hazai és kiilfoldi tarsadalomtudomanyi forrasok feltarasara és feldolgozasara. A
hallgato képes a megszerzett interdiszciplinaris ismeretek birtokaban egy adott amerikai
regionalis konfliktus elemzésére.

Attitiidje

Nyitott és tolerans mas tarsadalmi csoportok a nézeteivel, gondolkodasi formaival és
életmdédjaval szemben.

Autonémiaja és felel6ssége

Felelésen vallalja a tarsadalmi férumok résztvevéi szamara szaktudomanyos ismereteinek
kozérthet6 atadasat.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Students understand and interpret the most important relations in social sciences, with
confident practical use of the acquired knowledge. They are familiar with the main trends of
world economics, with special regard to the economic situation of some American countries
and the continent in general. They have a thorough knowledge of the relational system of
the most significant American regional conflicts and crises of 21st century.

Capabilities:

Students are capable of examining and analyzing domestic and foreign sources in social
sciences related to the social and political processes on the American continent, as well as
of the practical application of the conclusions drawn their professional work. They can
analyse a given American regional conflict or crisis with the acquired interdisciplinary
knowledge.

Attitude:

Their attitude is characterized by openness and tolerance to the views, mental attitude and
lifestyle of people belonging to other social groups.

Autonomy and responsibility:

They undertake responsibly to present their professional knowledge to the participants of
social forums in an easily understandable way.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Amerika és Latin-Amerika fogalma. Amerika a nemzetkozi erétérben (Definitions of
America and Latin America. America in the actual international power relations );
12.2. Amerika Kolumbusz el6tt (Pre-Columbian America);
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12.3. Gyarmati Amerika (spanyol, portugal, brit és francia gyarmatok) Flggetlen allamok
kialakuldsa: koztarsasagok és csaszarsagok (Colonial America (Spanish, Portuguese,
British and French colonies). Formation of Independent States (republics and
monarchies));

12.4. A mexikodi forradalom és hatasai (The Mexican Revolution );

12.5. Politikai populizmus Latin-Amerikaban a 20. szazadban (Political populism in Latin
America in the 20th century);

12.6. Rozsaszin dagaly Latin-Amerikaban (Pink Tide in Latin Amerika);

12.7. A régi6 aktualis kihivasai (Current challenges of the region);

12.8. Szakmai program: Dél-Amerika konferencia (Special program: South America
International Conference);

12.9. Amerikai Egyestlt Allamok - torténelmi, politikai és gazdasagi kontextus (USA -
historic, political and economic context);

12.10. Amerikai Egyesdlt Allamok - biztonsagi kihivdsok és amerikai stratégidk (USA -
Security challenges and American strategies);

12.11. Az Amerikai Egyesiilt Allamok az &talakulé vildgrendben (USA in a changing world
order);

12.12. Zarhelyi dolgozat (In-class test);

12.13. Magyar- latin-amerikai kapcsolatok (Latin America - Hungary ties);

12.14. USA- Magyarorszag kapcsolatok (USA - Hungary ties);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

4, félév/tavasz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

Az el6adasokon a részvétel nem kotelez6. A szeminariumi foglalkozasok 70%-an viszont
kotelez6 a részvétel. Hianyzas esetén a feladatok poétlasa a targyfelelGssel egyeztetve
torténik.

Kedvezményes tanrend esetén a hallgaté a targybol vizsgat tesz. A vizsga alapjat a
kotelezd olvasmanyok képezik.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje

Részterllet feldolgozasa 10-15 perces kisel6adas formajaban. Az értékelés szempontjai:
felhasznalt forrasok, az el6adas szakmai tartalma, eléadasmaod.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairas feltétele a szeminariumi 6rai munkaban vald aktiv részvétel, a kisel6adas
elkészitése és bemutatdsa, illetve hogy az igazolt tdvolmaradas nem haladhatja meg az
orak 30%-at.

16.2. Az értékelés:

f,résbeli vagy szobeli vizsga a kurzus tananyagabdl és a kotelez6 olvasmanyokbdl.
Ertékelési skala: 60% alatt elégtelen, 60-69%: elégséges, 70-79%: kbzepes, 80-89% jo és
90%-100% jeles.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Anderle Adm: Latin-Amerika torténete, Pannonica, Szeged 1998. ISBN: Szeged;
2. Magyarics Tamas: Az Amerikai Egyesult Allamok térténete, Kossuth, Budapest 2008.
ISBN: 9789630958608;

42



3. Szente-Varga Modnika: Konfliktus és biztonsag Kézép-Amerikaban, Ludovika,
Budapest 2023. ISBN: 978-615-6598-24-0;

4. Szente-Varga Monika - Bacs Zoltan Gyorgy, szerk.: Dél-Amerika a 21. szazadban,
Dialég Campus, Budapest 2019. ISBN: 978-963-531-110-1;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Borhi Laszlé: : Nagyhatalmi érdekek haléjaban: az Egyesiilt Allamok és
Magyarorszag kapcsolata a masodik vildaghaborutél a rendszervaltasig, Osiris, Budapest
2015. ISBN: 9789632762586;

2. Boris Fausto: Brazilia rovid torténete, Equinter, Budapest 2011. ISBN:
978963996330;

3. Mezd Andrds: Az amerikai stratégiaalkotds elméleti kérdései, HONVEDSEGI SZEMLE
144 : 3 pp. 37-47, Budapest 2016. ISBN: -;

4. Szente-Varga Monika: A golya és a kolibri. Magyarorszag és Mexiko kapcsolatai a
XIX. szazadtdl napjainkig, Aron, Budapest 2012. ISBN: 7989639210875 ;

Budapest, 2024
Dr. Szente-Varga Moénika, PhD, habil., egyetemi docens
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ANJTM18
. A tantargy megnevezése (magyarul): Az emberi jogok nemzetkozi jogi védelme
. A tantargy megnevezése (angolul): International Protection of Human Rights

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkozi Jogi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Vizi Balazs, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (8 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy célja, hogy a hallgatok megfeleld ismereteket szerezzenek a nemzetkdzi emberi
jogi rezsim kialakulasarol, a legfontosabb, az ENSZ és regionalis nemzetk6zi szervezetek
keretében |étrejott emberi jogi egyezmeényekrdl és mechanizmusoksrél (bizottsagok,
birésdgok). Ezen felll a jogvédd intézmények eljarasi szabalyairdl, az egyéni
panaszeljarasok intézményérol. A cél, hogy az emberi jogok nemzetkozi védelmének
kilonbo6z6 terlleteirdl megfelel6 attekintést kapjanak a hallgatok.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Due to this subject, students get knowledge about the evolution of international human
rights, the most important human rights instruments drafted under the aegis of universal
and regional international organizations, the legal protection mechanisms (committees and
courts) established by various documents, as well as the procedural order of legal
protection institutions including the conditions of submit individual complaints and their
practice of inquiry. The idea is to offer a broad insight in the various fields of international
human rights protection.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa
Ismeri az emberi jogi és kisebbségi jogi rezsimeket, valamint azok regionalis rendszerét.
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Képességei

Képes a kitekintd jellegli munkara, az egyéb a tarsszakterlletek és tudomanyagak
eredményeinek az aktiv és hatékony felhasznalasara.

Attitiidje

Nyitott és tolerans azoknak a tarsadalmi csoportoknak a nézeteivel, gondolkodasi formaival
és életmodjaval szemben, amelyekkel tarsadalomkutatdéként szakmai munkaja soran
kapcsolatba kerdil.

Autondmiaja és felelossége

Onallé és felel8s szerepldje szakteriilete tudomanyos életének, képviseli szakmai elveit és
kutatasi eredményeit minden lehetséges forumon.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

He/she is familiar with the human rights and minority legal regimes, and their regional
system.

Capabilities:

Is capable of outward-looking work, using the results of other related professional fields
and disciplines actively and efficiently.

Attitude:

Openness and tolerance to the views, mental attitude and lifestyle of social groups he/she
contacts with in his/her professional work as a social researcher.

Autonomy and responsibility:

He/she is an independent and responsible person in the academic life of his/her
professional field, and represents its professional principles and research results in every
possible forum.

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Az emberi jogok eredete, torténelmi gydkerei. Az emberi jogok hdrom nemzedéke.
(The origins and historical evolution of human rights. );

12.2. Az emberi jogok nemzetkozi torvénye (The three generations of human rights. );
12.3. Az ENSZ keretében szliletett emberi jogi egyezmények (The International Bill of
Human Rights. );

12.4. Az emberi jogok védelmének amerikai rendszere (UN treaties on human rights. );
12.5. Az emberi jogok védelmének afrikai rendszere és az emberi jogok arab chartaja (The
regional protection of human rights: the American system. );

12.6. Az Eurdpa Tanacs és az emberi jogok védelme (Regional protection of human rights:
African system and the Arab Charter on Human Rights. );

12.7. Az Eurdpai Unid és az emberi jogok védelme (The Council of Europe and the
protection of human rights. );

12.8. Az EBESZ és az emberi jogok védelme (The OSCE and its role in human rights
protection. );

12.9. A kisebbségi jogok és az emberi jogok védelmének kapcsolata (The protection of
minority rights and its links to the international protection of human rights.);

12.10. Az emberi jogok nemzetkozi ellendrzésének politikai formai - ENSZ (Monitoring
mechanisms related to the protection of human rights: the UN.);

12.11. Kvazi birdsagi forumok a nemzetkozi ellen6rzés terén (Quasi-judicial forums.);
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13.

12.12. Az Emberi Jogok Eurdpai Birésaga (Individual complaint. );
12.13. Az egyéni panaszjog intézménye (Quasi-judicial forums.);
12.14. Osszegzés (Summary);

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

14.

2. félév/tavasz;

A tanérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

15.

16.

17.

Legalabb az 6rak 70%-an részvétel, igazolt hidnyzas esetén a potlas hazi dolgozat.
Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Nincs félévkozi feladat.

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Nem adhato aldiras, ha az igazolatlan hianyzasok meghaladjak a tanorak szamanak 30%-
at

16.2. Az értékelés:

Szobeli kollokvium (K).

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairas megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Grad Andras - Weller Ménika: A strasbourgi emberi jogi biraskodas kézikényve, HVG-
ORAC, Budapest 2011. ISBN: 9789632581125;

2. Masenk6-Mavi Viktor: Az emberi jogok nemzetkézi jogi védelme, 2013, Nemzeti
Kozszolalati Egyetem 2013. ISBN: a478;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Halmai Gabor - Téth Gabor Attila: Emberi jogok, Osiris, Budapest 2008. ISBN:
9789633899526;

2. Kardos Géabor: Ures kagyl6héj? - A szocidlis jogok nemzetkdzi jogi védelmének egyes
kérdései, Gondolat, Budapest 2003. ISBN: 9639500488;

Budapest, 2024

Dr. Vizi Balazs, egyetemi docens
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AEUTTM18
. A tantargy megnevezése (magyarul): Diplomaciai protokoll
. A tantargy megnevezése (angolul): Diplomatic Protocol

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Eurdpa-tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Rada Péter, Habilitacidé, PhD, egyetemi docens, habilitalt egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

.77

figyelmet, hogyan szolgdlja a forma a tartalmat. A protokoll a keret, a diploméacia a
szakmai tartalom, és a kurzus soran épitve az el6zetes szakmai tudasra, a gyakorlati
ismeretek elsajatitasa a cél, amelyet a diplomacia, az lzlet és a tudomany vildgaban
egyarant hasznositani lehet.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course offers a practice-orientated approach to diplomatic protocol. It demonstrates
how the formal frames can help the content. The protocol is the framework, diplomacy is
the professional content. The course aims to build on prior professional knowledge to
complete them with practical skills that can be applied in the worlds of diplomacy, business
and academia.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A hallgatok a szemeszter alatt megismerik a diplomacia viselkedési, kommunikacids és
targyalasi szokasait. Ezzel képesek lesznek elképzeléseik jobb és atgondoltabb, ennek
kévetkeztében eredményesebb érvényesitésére. A targyaldsokra vald felkészilés és azok
logisztikai elemeinek ismerete szintén segiti boldoguldsukat.
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11.

Kommunikcid és targyalas.

Képességei

Jartassag a protokoll vilagaban. A kurzus soran fejlédik az egyéni és a csoportos
probélmamegoldd képesség, kommunikacids készség és a gyakorlati szervezGi és tervezdi
készségek. A hallgatdok képesek lesznek a diplomaciaval kapcsolatos szervezdi feladatok
azonositasara, tervek készitésére, feladatok sorrendjének és prioritasainak tervezésére és
meghatarozasara.

Probléma megoldas és stratégiai tervezés.

Attitiidje

Jartassag a protokoll vildgaban. A protokoll sikeres elsajatitdasahoz nagy mértékben
hozzajarul az az attit(id birtoklasa, amely a diplomaciat jellemzi. A hallgaté ezen attitld
birtokaban torekszik a sajat tudasanak folyamatos fejlesztésére, nyitott az Uj kihivasokkal
szemben, kritikus a sajat munkajaval szemben. Képes egyittmikddni masokkal,
toleransan és rugalmasan reagal a kihivasokra és felkészUl arra, hogy a diplomacia
vildgadban hazajat hitelesen és hatékonyan képviselje.

Tolerancia, nyitott és rugalmas gondolkodas. Kritikai megkoézelités. Integritas és hitelesség.
Autonomiaja és felelossége

Jartassag a protokoll vildgaban. Ami azt is jelenti, hogy a hallgaté képessé valik
munkajanak eredményeit és kijavitandd hibait is feleldsen vallalni. Képes 6nalld
dontéshozatalra a csoportosan végzett feladatok sordn is, és vallalni tudja a csoport tébbi
tagjanak teljesitményébdl fakadd kllénbségek miatti esetleges plusz felel0sséget és
feladatokat is.

Felel6sségvallalas az egyéni és csoportos dontésekért.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Students will get to know norms and traditions of diplomacy with respect to behaviour,
communication and negotiation. This will enable them to enforce their interests in a more
structured and effective way. Preparative tasks for negotiations as well as knowledge
related to logistical elements involved, would also contribute to their eventual success.
Communication and negotiation.

Capabilities:

Knowledge on diplomatic protocoll. The course develops individual and group problem-
solving, communication skills and practical organisational and planning skills. Students will
be able to identify organisational tasks related to diplomacy, prepare plans, plan and
prioritise tasks.

Problem solving and strategic planning.

Attitude:

Knowledge on diplomatic protocoll. The successful mastery of the protocol is largely due to
the attitude that characterises diplomacy: the student is open to new challenges, critical of
his or her own work, and strives to improve his or her own knowledge. He or she is able to
work with others, is tolerant and flexible in the face of challenges and is prepared to
represent his or her country credibly and effectively in the world of diplomacy.

Tolearance, open and flexible mindset. Critical atitude. Integrity and credibility.
Autonomy and responsibility:

Knowledge on diplomatic protocoll. This also means that the student is able to take
responsibility for the results of his/her work and for the mistakes he/she has to correct.
He/she is also able to make independent decisions on group tasks and to take on any
additional responsibilities and tasks resulting from differences in performance between
other members of the group.

Independent decision making, responsibility in group decisions.

El6tanulmanyi kovetelmények:

nincs
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12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

13.

12.1. Etikett, mint a diplomaciai protokoll egyik munkaeszkoze (Etiqutte in diplomacy);
12.2. Diplomaciai képviseletek (Diplomatic representations);

12.3. Rangok, beosztasok, rangsorolas (Ranks and duties);

12.4. Diplomaciai kivaltsagok és mentességek a nemzetkozi jogban (Diplomatic
immunities);

12.5. Diplomaciai megbizatas, agrément (Agremant);

12.6. Megbizdlevél, klildetés megkezdése, hazastarsak szerepe (Credential);

12.7. Konzuli statusz a nemzetkozi jogban és a gyakorlatban, konzuli kivaltsagok és
mentességek, tiszteletbeli konzulok (Consular duties);

12.8. Rangsorolas (személyek, intézmények, eltér6 nemzetkozi gyakorlat), allami
kitiintetések (List of the diplomatic ranks);

12.9. K6zjogi méltésagok, allami protokoll és diplomaciai protokoll taldlkozasa, allami
Uinnepek, lobogdzas (State officials);

12.10. Magas szint( latogatasok szervezése (hagyomanyok, képviselet szerepe,
minisztériumon bellli munkamegosztas a tartalmi és formai aspektusok egyeztetésére)
(State visits);

12.11. Nemzetkozi konferencidk, targyalasok, diplomaciai képviseletek a nemzetkozi
szervezeteknél (International conferences);

12.12. A diplomaciai targyalas nyelve, stilusa és tartalmi sulypontjai (Diplomatic
negotiations);

12.13. Delegacidk osszeallitasa, ultetése (Diplomatic delegations);

12.14. Szakért6i targyaldsok programja (Official negotiations);

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

14.

4. félév/tavasz;

A tandérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas potlasanak lehet6sége:

15.

16.

A tantargy elfogadasahoz a tandrak legalabb 75%-an jelen kell lennie a hallgatonak. A
tavollét igazolasat elektronikusan kell megkildeni az oktaté szamara. A hallgaté koteles az
orak anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan felkészllni. A feladatok hataridejét minden
esetben be kell tartani. Az elfogadhatd hianyzasok mértékének tullépése esetén
kovetkezményként az aldirds megtagadasra keril és a hallgatdé nem szerezhet gyakorlati
jegyet.

Egyéni tanrend esetén: a csoportos egyéni el6adas és a tandrak kotelez6 latogatdsa nem
kotelez6. A félév keudetén meghatarozott pontos feladatok elvégzése viszont a mindenki
szamara kotelez6 hatarid6k szerint iranyado. A feladatok teljesitése online médon torténik
meg.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje
Csoportos és egyéni el6adas. Részletes protokoll terv benyuljtasa a félév végéig.
Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
A tantargy elfogadasahoz a tanérak legaldbb 75%-an jelen kell lennie a hallgaténak. A
félévkozi feladatokat, a félév elején rogzitett hatarid6ig el kell végezni.

16.2. Az értékelés:

A félév soran a hallgatok egyéni és csoportos munkajanak eredménye keril értékelésre,
amely alapjan a félév végéig gyakorlati jegyet lehet szerezni. Az értékelés szempontjai: a
feladat pontos elvégzése, csoportos és egyéni er6feszitések, és annak bizonyitéka, hogy a
hallgaté mindent megtett a feladat képességei szerinti szinten torténé teljesitéséért. A
teljesitmény objektiv eleme az érai tananyag és a kotelez6 irodalom ismerete, amelyeket
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pontosan mérnek a beadott és elvégzett feladatok Ennek része:
- aktiv orai jelenlét — 20%

- egyéni és csoportos el6adas - 30%

- protokoll terv benyujtasa - 50%

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Ambrus Jend - Baba Ivan et al.: Kdzszolgalati protokoll. III. Kényv, NKE, Budapest
2021. ISBN: http://hdl.handle.net/20.500.12944/16806;
2. Kissinger, Henry: Diplomacia, Panem, Budapest 2014. ISBN: 9789635451999;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Hargitai Jézsef: A diplomaciai és konzuli kapcsolatok joga, Aula, Budapest 2005.
ISBN: 963958570X;

Budapest, 2024
Dr. Rada Péter, Habilitacidé, PhD, egyetemi docens, habilitalt
egyetemi docens
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: AKNGTM48

2. A tantargy megnevezése (magyarul): Dontéshozatal és menedzsment nemzetkozi
kdérnyezetben

3. A tantargy megnevezése (angolul): Decision making and management in international
context

4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 80 % gyakorlat, 20 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetk6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Kbzgazdasagtani és Nemzetk6zi Gazdasagtani Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Kutasi Gabor, PhD, egyetemi docens
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzoék:
esettanulmanyok, teammunka, szerepjaték, projektfeladat

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A targy attekintést ad a dontéshozatal tagabb elméleti kérdéseirdl, és részletesen
bemutatja a dontéshozatal elméletének és mddszereinek fobb iskolait. ElsGsorban a
nemzetkozi kdrnyezetben torténé dontéshozatal sajatossagaival és a kulturdlis elemek
hatasaival foglalkozik. A kurzus attekintést ad a nemzetkozi Gzleti kornyezet elméleti és
gyakorlati kérdéseirdl, valamint a multinacionalis vallalatok miikddési jellemzgirdl. A
nemzetkozi Uzleti stratégidkra, vezetési, szervezési és irdnyitasi megoldasokra
Osszpontosit. Gyakorlati megoldasokat is bemutatunk a kulturalis kiilonbségekbdl fakado
fobb menedzsment kihivasokra. A tantargy célja, hogy a hallgatékat megismertesse a
multinacionalis vallalatok vilagdval, a multinacionalis/transznacionalis vallalatok
fogalmaival, elméleti kereteivel, valamint felkészitse 6ket a vallalati nemzetké6zivé valas
értelmezésére, értékelésére és egy nemzetkdziesedett vallalat mikodésére/funkcidira. A
multban és a jelenben is a vezetdk feladata a vallalati stratégia kialakitasa és a befektetési
dontések meghozatala a részvényesek érdekeit figyelembe véve. A hatarokon atnyuld
miikddés tovabbi korlatokkal, de lehetdségekkel is jar egy vallalat szamara. A sikeres
menedzserek odafigyelnek arra, ami mind a hazai, mind a kulféldi Ggyfelek és érintettek
szamara fontos, és a vallalkozoi tevékenységet a mlszaki-adminisztrativ értelemben vett
innovacidval finomitjak. A kurzus a legfontosabb mozgatérugdkra és a nemzetkozi
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szintéren bekovetkezett valtozasokra 0sszpontosit, megvitatja a szlikséges iranyitasi és
szervezési feladatokat, és a tananyag részeként szamos esettanulmanyt tartalmaz,
amelyek bemutatjak, hogyan szolgalhatjak a nemzetk6zi menedzserek egyéni és szervezeti
céljaikat most és a jovGben. az elkovetkez6 évtizedek.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The subject provides an overview of the broad theoretical issues of decision-making and
presents the main schools of decision-making theory and methods in detail. He mainly
deals with the peculiarities of decision-making in the international environment and the
effects of cultural elements. The course provides an overview of the theoretical and
practical issues of the international business environment and the operational
characteristics of multinational companies. She focuses on international business
strategies, leadership, organization and management solutions. Practical solutions to major
management challenges stemming from cultural differences are also presented. The aim of
the course is to introduce students to the world of multinational companies, to the concepts
and theoretical frameworks of multinational / transnational corporations, and to prepare
them for the interpretation, evaluation of corporate internationalization and the operation /
functions of an internationalized company. In the past and in the present, it is the
responsibility of managers to develop a corporate strategy and to make investment
decisions taking into account the interests of shareholders. Cross-border work entails
additional constraints but also opportunities for a company. Successful managers pay
attention to what is important for both domestic and foreign clients and stakeholders, and
fine-tune entrepreneurial activity with innovation in a technical-administrative sense. The
course focuses on key drivers and changes in the international scene, discusses necessary
governance and organizational tasks, and includes a number of case studies as part of the
curriculum to be presented to demonstrate how international managers can serve their
individual and organizational goals now and in the decades to come.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Tajékozott a fobb civilizacié- és kultiraelméletekben. Imseri a nemzetk6zi vallalati iranyitas
folyamatait, kihivasait, rendszereit

Képességei

Képes a kitekintd jellegli munkara, az egyéb a tarsszakteriletek és tudomanyagak
eredményeinek az aktiv és hatékony felhasznalasara. Képes a szakmai feladatok
megoldasa soran az 6nallé elemzésre, értékelésre és a kilénb6z6 kdvetkeztetések
szintetizalasara. Képes a tarsadalmi konfliktusok és problémak bonyolult rendszerében
eligazodni, sz(ikebb szakteriletén elmélyiltebb ismereteire épitve aktivan be tud
kapcsolddni a konfliktusok feltarasanak munkalataiba.

Attitiidje

Minden szervezeti, intézményi tevékenysége soran felelés mdodon latba veti tudasat és
befolyasat a minGségi munkavégzés elismertetése mellett.

Autonomiaja és felelossége

Onalld és felelés ddntéseket hoz munkdja sordn sajat tudomanyos munkéassagara, valamint
az iranyitasa ala tartozok munkaprogramjaira vonatkozéan. FelelGsségteljesen vesz részt
munkaszervezeti egységek létrehozdsaban és iranyitasaban.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences — English):

Knowledge:

The main theories of civilisation and culture. Knowing the processes, challenges and
systems of international corporate governance
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Capabilities:

Outward-looking work, using the results of other related professional fields and disciplines
actively and efficiently. Independent analysis, evaluation and synthesis of different
conclusions while solving professional tasks. Openness and tolerance to the views, mental
attitude and lifestyle of social groups he/she contacts with in his/her professional work as a
social researcher.

Attitude:

Using his/her knowledge and influence responsibly in all his/her organizational and
institutional activities in order to have quality work recognised.

Autonomy and responsibility:

He/she makes independent and responsible decisions in his/her work with regard to his/her
own academic work, and the work programmes of people managed by him/her. He/she
participates responsibly in establishing and managing work organizational units.

11. Elotanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Nemzetko6ziesedés — a globalizacio folyamata (Internationalization - the process of
globalization);

12.2. Kereskedelmi és gazdasagtani elméletek és a nemzetkozi vallalatok menedzselése
(Commercial and economic theories and management of multinational companies);

12.3. Vallalati kultira és kommunikaciéo nemzetkozi kérnyezetben (Corporate culture and
communication in an international environment);

12.4. Vallalati funkcidk nemzetkozi kérnyezetben (Corporate functions in an international
environment);

12.5. Nemzetkozi vallalatok stratégiai menedzsmentje (Strategic management of
multinational companies);

12.6. Szervezeti formak és azok valtozasai nemzetkozi kérnyezetben (Organizational
forms and their changes in the international environment);

12.7. Nemzetk6zi konszernek és holdingok irdnyitdsa (Management of an international
concern and holding companies);

12.8. Termelés és logisztika a nemzetkozi vallalatoknal (Production and logistics for
international companies);

12.9. Adbzasi problémak nemzetkdzi kérnyezetben (Tax problems in an international
environment);

12.10. Nemzetkozi er6forras-menedzsment (International Resource Management);
12.11. Tudasmenedzsment nemzetkozi kornyezetben. (Knowledge management in an
international environment.);

12.12. KKV-k menedzselése nemzetkozi kérnyezetben (Managing SMEs in an international
context);

12.13. Esettanulmany gyakorlatok (Case study exercises);

12.14. Osszefoglalds (Summary);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

4. félév/tavasz;

14. A tanodrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

Aktiv dérai részvétel, csoportmunka, prezentacio, legalabb 10 alkalom.
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15.

16.

17.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje
Esettanulmany elemzések, csoportmunka, beadando6 elemzés.
Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Aldirds megszerzése: legalabb 10 alkalommal részvétel az 6ran. Esettanulmanyelemzések,
aktiv szeminariumi részvétel, aktiv el6adas-részvétel.

16.2. Az értékelés:

Beadandd esettanulmanyelemzés (8 ezer karakter hosszu) + zarthelyi (A tankényv 5.-15.
fejezetébdl (96-320. oldal) irasbeli zarthelyti tesznek a szorgalmi id6északban), tovabba:
aktiv szemindriumi részvétel, aktiv el6adas-részvétel.galmi idészak

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
gyajrolati jegy (GYJ).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Blahd Andras - Czako Erzsébet — Poor Jozsef: Nemzetkézi menedzsment, Akadémiai
Kiadd, Budapest 2015.

17.2. Ajaniott irodalom:

1. 2. Bartek-Lesi Maria — Bartdk Istvan — Czakd Erzsébet - Gaspar Judit - Kénczol
Erzsébet - Pecze Krisztina: Vallalati stratégia, Alinea Kiadd, Budapest 2007. ISBN: 978-
963-9659-09-4;

2. Hofstede, Gert Jan —Hofstede, Geert: Kulturak és szervezetek - Az elme szoftvere,
VHE Kft., Pécs 2018. ISBN: 9630658973;

Budapest, 2024

Dr. Kutasi Gabor, PhD, egyetemi docens
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AEUTTM42
. A tantargy megnevezése (magyarul): EPSO felkészit6
. A tantargy megnevezése (angolul): EPSO preparatory course

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetk6zi tanulmanyok mesterképzési szak / Europa-tanulmanyok specializacio;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Eurdpa-tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Marjan Attila, PhD, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

Az EPSO felkészitd kurzus alapvetéen 3 fé6 modulbdl és altémakbdl all. Attekintés az unids
allasokrdl az EU-s intézményekben és azokon kivil. Az el6valogatd tesztek megismerése.
Az értékel6-kozpont és feladatainak megismerése. A tananyag elkészitéséhez
foglalkozaspszichologust / pszichometriai szakértét is igénybe veszlink, aki, ismerve a
EPSO altal is hasznalt pszichometriai tesztek mddszertanat és logikajat, hozzajarul ahhoz,
hogy a tananyag elsajatitdsa és megfelel6 gyakorlas révén minden jelentkezd javithasson a
teszteredményén. A mddszertan egyik fontos eleme éppen az, hogy részletes instrukciokat
és felkészuilési tervet is nyujtson a tesztekre és feladatokra valé gyakorlashoz.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course consists of three main modules: an overview of jobs within and outside EU
institutions; pre-selection tests, and information on the assessment centre and its tasks.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa
Ismeri a nemzetk6zi politikai, gazdasagi, jogi és tarsadalmi intézmények és folyamatok
mélyebb 6sszefliggéseit.
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Képességei

Képes tajékozddni a kiilonféle nemzetkozi szervezetek dontéshozatali mechanizmusaban,
valamint képes megérteni az egyes nagyhatalmak fobb kilpolitikai dontéshozatali
mechanizmusat.

Attitiidje

Felelosségteljesen épiti fel szakmai karrierjét, és tamogatja az altala iranyitott
munkatarsak szakmai életpalyajanak kibontakoztatasat.

Autonémiaja és felel6ssége

Felel6sségteljesen vesz részt munkaszervezetének mikodtetésében, a szakmai koncepcidk
kidolgozasaban, megvitatasaban és megvaldsitasaban.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The deeper relations of international political, economic, legal and social institutions and
issues.

Capabilities:

Understanding the decision-making mechanism of different international organizations, and
the main decision-making mechanism of great powers concerning their foreign policy .
Attitude:

Building his/her carreer responsibly, and supporting the professional career development of
the colleagues he/she manages.

Autonomy and responsibility:

He/she participates responsibly in the operation of his/her work organization, and in the
development, discussion and realization of professional concepts.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Mely allaslehetGségek érhetbek el végzos hallgatoknak és frissen diplomazottaknak
(Jobs available for graduates);

12.2. Az EU-s intézményeken kivil, de az EU-val foglalkozé6 munkakorok (EU-related jobs
outside the EU institutions);

12.3. Alldslehetségek és az unids versenyvizsga

(Job opportunities and the EPSO competition);

12.4. A 4 fajta profil, vizsgatipusok, id6ébeosztas, diploma-kovetelmények (The 4 profiles,
exam types, time-schedule, diploma requirements);

12.5. A vizsga kovetelményei, fazisai, tippek a sikeres felkészliléshez (Exam requirements,
phases, hints for successful applications);

12.6. A szdvegértési teszt (,verbal reasoning”) jellege és modszertana (Verbal reasoning);
12.7. A szamitasi teszt (,numerical reasoning”) jellege és moddszertana

(Numerical reasoning);

12.8. Az absztrakcids teszt (,abstract reasoning”) jellege és modszertana (Abstract
reasoning);

12.9. A szituaciés dontéshozatai teszt (,situational judgement test”) jellege és
maodszertana (Situational judgement test);

12.10. Egyéb tesztek specialis profilok esetén (,e-tray”, IT-ismeretek) (Other tests for
special profiles (,e-tray”, IT-skills));

12.11. A vizsga 2. része: az értékel3-kozpont (,assessment centre”) és feladatai - Az EPSO
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13.

altal kért és mért kompetencidk szerepe és jellege, a 8 kompetencia jelentése és a
felkészlilés modszertana

(Second part: Assessment centre - Compettences required by EPSO, the content of the 8
required competences, preparation methodology);

12.12. A vizsga 2. része: az értékel6-kozpont (,assessment centre”) és feladatai - Az
esettanulmany (,case study”) jellege és a felkészlilés modszertana, a szdbeli eléadas (,oral
presentation”) jellege és szimulacio

(Second part: Assessment centre - Case study, oral presentation and its simulation);
12.13. A vizsga 2. része: az értékeld-kozpont (,assessment centre”) és feladatai - a
csopotos feladat (,group exercise”) jellege és szimulacid, a strukturalt kompetencia-interju
(,structured interview”) jellege és szimulacié (Second part: Assessment centre - Group
exercise and Structured interview and its simulation);

12.14. A vizsga 2. része: az értékel6-kozpont (,assessment centre”) és feladatai -
felkészlilési mddszertan, tippek és atfogo javaslatok (Second part: Assessment centre -
key tasks and general preparatory hints);

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi

elhelyezkedése:

14.

4, félév/tavasz;

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas potlasanak lehet6sége:

15.

16.

17.

A tantargy elfogadasahoz a tanérak legaldabb 75%-an jelen kell lennie a hallgaténak. A
tavollét igazolasat elektronikusan kell megktildeni az oktaté szamara. A hallgato koteles az
el6adas anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan felkésziilni. Az elfogadhatd hidanyzasok
meértékének tullépése esetén kovetkezményként az alairds megtagadasra keril és a
hallgaté nem bocsathat6 vizsgara.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje

Orai prébatesztek az EPSO honlapjardl, illetve papir alapt EPSO tesztek megoldasa a
kilénb6z6 teszttipusokban.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairdas megadasanak feltétele 75%-0s részvétel az 6rakon. A tavollét igazolasat
elektronikusan kell megkildeni az oktaté szamara. A hallgatd koteles az el6éadas anyagat
beszerezni, abbdl 6nalldan felkészilni. Az elfogadhatd hianyzasok mértékének tullépése
esetén kovetkezményként az aldirdas megtagadasra keril és a hallgatd nem bocsathaté
vizsgara.

16.2. Az értékelés:

A tantargy specifikus volta miatt az érai tesztmegoldasok (online és papiralapu, illetve az
assessment centre szimulacidn valo sikeres részvétel, amit a tandrak keretében oldunk
meg) képezik az értékelés alapjat. A teszteken vald aktiv részvétel az értékelés alapja. Az
konkrét EPSO tesztek sikeres megoldasa nem feltétele a targy teljesitésének, mert az EPSO
tesztek kovetelményszintje rendkivil magas. A kurzus a hallgatok felkészilését segiti.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Baneth Andras: The Ultimate EU test book, Administrators, John Harper Publishing,
London 2019.
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17.2. Ajanlott irodalom:

Budapest, 2024
Dr. Marjan Attila, PhD, egyetemi docens
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AEKMTEO4
. A tantargy megnevezése (magyarul): EU joga a gyakorlatban
. A tantargy megnevezése (angolul): EU Law in Practice

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetk6zi tanulmanyok mesterképzési szak / Europa-tanulmanyok specializacio;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Eurdpai K6z- és Maganjogi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Orban Endre, PhD, adjunktus

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatok a kilénb6z6 jogteriileteken megszerzett elméleti unids jogi ismereteiket
gyakorlati ismeretekkel bovithetik. A kurzus sikeres teljesitésével a hallgatok képesek
lesznek arra, hogy megértsék az EU jog mikodését, elsajatitsak az unids jogi
terminoldgiat. A kurzus hozzasegiti a hallgatdékat ahhoz, hogy felismerjék az egyes
jogviszonyokban az unids jogi kérdéseket, valamint ismerjék és biztosan hasznaljak az
Eurdpai Unid Birdsaga esetjogat.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to familiarize students with the dynamic functioning of the EU law,
after recalling already acquired knowledge of the European Union. Students can expand
their theoretical knowledge mainly with practical knowledge of EU law in different areas.
Upon successful completion of the course, students will be able to understand how the EU
works and to master EU legal terminology. The course helps students to recognize EU law
issues in each legal relationship and to know and use the case law of the Court of Justice of
the European Union.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A hallgato ismeri az unids jog m(ikodését, arrol gyakorlati ismeretekkel is rendelkezik. Az
unids jogot dsszefliggéseiben latja, mély ismeretei vannak az egyes unids teriiletek
jogforrasairdl és jogalkalmazasi gyakorlatardl. Atfogdan ismeri a nemzetkdzi kozosség
m(ikodését.

Ismeri a kozpolitikai dontési folyamatokat, a jogalkotas rendjét, tovabba az Eurdpai Unid és
a magyar kozpolitika és kdzjog kapcsolatat. A hallgaté ismeri az unids jog mikodését, arrol
gyakorlati ismeretekkel is rendelkezik. Az unids jogot 6sszefliggéseiben latja, mély
ismeretei vannak az egyes unios teriletek jogforrasairol és jogalkalmazasi gyakorlatarol.
Képességei

Képes a szakteriletén hasznalt lgyirattipusok elkészitésére. Képes a szakterliletéhez
kapcsolddé szakmai standardok alkalmazasara.

Képes nemzetkozi vonatkozasu lgyek intézésére, az Eurdpai Unid szerveinél igazgatasi
feladatok ellatasara. Képes 6nallé munkavégzésre és nagyfoku informaciofeldolgozasra,
problémaelemzésre és problémamegoldasra. A hallgaté képes az autondm unids jogi
fogalmak, az Eurdpai Uniod Birdsaga altal kialakitott doktrindk szakszer(i hasznalatara. A
hallgatd képes érvelni jogi szakkérdésekben. A hallgatd képes felismerni az egyedi
jogviszonyokban unids jogi elemeket és problémakat.

Attitiidje

Lényeglatas, kreativitdas és modszertani tudatossag jellemzi.

Alkalmas az egylttmikodésre, a csoportmunkaban valé részvételre és kell6 gyakorlat utan
a vezetdi feladatok ellatasara. Elkotelezett az egyenld banasmaod irant és empatiaval
viseltetik az egyes lgyfelek iranyaban. SegitOkészség jellemzi és elkotelezett az
esélyegyenldség biztositdsa irant az allampolgarok jogérvényesitése soran. Munkaja soran
nyitott gondolkodas, kreativitas, rugalmassag, jo logikai készség, valamint jo
kommunikacids és egylttmikodési attitlid, vezetdi kommunikacios készség jellemzi.
Munkajat intuicioval és mddszeresen gyakorolja. A hallgaté elkotelezett az unids
értékekkel, torekszik az unios jog hatékony alkalmazasara, elfogadja a sajatos unids
jogrendszerbdl adddo jogértelmezési és jogalkalmazasi feladatokat.

Autonomiaja és felelossége

Felelosségteljesen vesz részt munkaszervezetének mikodtetésében, a szakmai koncepcidk
kidolgozasaban, megvitatdsaban és megvaldsitasaban.

Felel6sséget érez a k6zhatalmi tevékenységgel jaréo munka és a beosztottak altal végzett
feladatok minGsége és kovetkezményei irdnt. Felel6sséget vallal az altala végzett vezetéi
munkaért. Megfeleld iranyitast lat el. Dontéseket kezdeményez. A hallgato felelGsséget
vallal az Eurdpai Unié joganak teriiletére esé szakmai munkajdért. A kurzus segit abban,
hogy a hallgaté kreativan oldja meg jogi feladatait, autondm maddon, 6nallé javaslatokat
fogalmazzon meg unids jogi kérdésekben.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences — English):

Knowledge:

The student is familiar with the functioning of EU law and has practical knowledge of it.
He/she sees EU law in context and has a deep knowledge of the sources of law and
enforcement practice in each area of the Union. He/she has a comprehensive
understanding of the international community.

Decision-making processes in public policy, the legislative process, the relationship
between the European Union and hungarian public policy and public law. The student is
familiar with the functioning of EU law and has practical knowledge of it. He/she sees EU
law in context and has a deep knowledge of the sources of law and enforcement practice in
each area of the Union.

Capabilities:

Preparing the types of documents typical of his/her profession. Applying professional
standards related to his/her field.

Handling international matters, performing administrative tasks at bodies of the European
Union. Working autonomously, processing great amounts of information, analysing and
solving problems. The student will be able to use autonomous EU law concepts and
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doctrines developed by the European Court of Justice. The student is able to argue on legal
issues. The student will be able to identify EU legal elements and problems in individual
legal relationships.

Attitude:

Perceptiveness, creativity and awareness of methodologies.

A willingness to cooperate, participate in team work and performing managerial tasks after
having gained sufficient experience. A commitment to equal treatment and empathy
towards each client. Desire to help and a commitment to ensure equal opportunities in civil
enforcement. An open mind, creativity, flexibility, logical thinking and the use of good
communication and cooperation skills and managerial communication skills in his/her work.
An intuitive and systematic approach in his/her work. The student is committed to the
values of the Union, seeks to apply EU law effectively, and accepts the tasks of
interpretation and enforcement arising from the specific EU legal system.

Autonomy and responsibility:

He/she participates responsibly in the operation of his/her work organization, and in the
development, discussion and realization of professional concepts.

For exercising public power and for the quality and consequences of tasks performed by
employees. For his/her work as a leader, performing appropriate leadership, initiating
decisions. The student takes responsibility for his/her professional work in the field of
European Union law. The course helps the student to solve his / her legal tasks creatively
and formulate autonomous proposals on EU legal issues.

11. Elé6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bemutatkozas, kovetelmények ismertetése, bemeneti ismeretek ellen6rzése
(Introduction, description of requirements, checking input knowledge);

12.2. Az unios jogrendszer sajatossagai (Characteristics of the EU legal system);

12.3. Az unids jog doktrinai mikodésben (kdzvetlen és a kozvetett hataly) (Doctrines of EU
law in practice I. (direct and indirect effect));

12.4. Az unios jog doktrinai mikodésben II. (kbzvetlen alkalmazhatdsag, szupremacia,
primatus, pre-emption modell) (Doctrines of EU law in practice II. (direct applicability,
supremacy, primacy, pre-emption model));

12.5. FelelGsségtan (Liability theories);

12.6. Tanulmanyi kirandulas (Study trip);

12.7. Hallgatoi prezentaciok az aruk, személyek, munkavallalok szabad mozgasa
témakorébdl (Oral presentations on free movement of goods, persons, workers);

12.8. Hallgatoi prezentaciok a letelepedés és szolgaltatasnyljtas szabadsaga, a téke
szabad mozgasa és a versenyjog témakorébdl (Oral presentations on freedom of
establishment, freedom of services, free movement of capital and competition law);

12.9. Az alapjogok védelme az EU-ban (Fundamental rights in the EU);

12.10. Fogyasztévédelmi jog az EU-ban (Consumer protection law in the EU);

12.11. Az uniéds jog 21. szazadi kihivasai - jogalkotasi és jogalkalmazasi feladatok
(Challenges of EU law in the 21st century — legislative and judicial challenges);

12.12. Komplex gyakorlat el6készitése, mddszertani ismertetés (Preparation of the
complex training, methodological presentation);

12.13. Komplex gyakorlat: kimeneti ismeretek ellen6rzése (Complex training: checking of
output knowledge);

12.14. A kurzus lezarasa, értékelés, visszajelzések (Conclusion of the course, evaluation,
feedback);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

4. félév/tavasz;
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14.

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas potlasanak lehetosége:

15.

16.

17.

A gyakorlati foglalkozasok legaldbb 75 %-an jelen kell lennie a hallgaténak. A tavollét
igazolasat elektronikusan kell megkuldeni az oktatdé szamara. A hallgatd koteles az
elmulasztott éra témakorébdl onalldan felkésziilni. Az elfogadhatd hidanyzasok mértékének
tullépése esetén az aldirds megtagadhatd.

A kedvezményes tanulmanyi rendre jogosult hallgaténak az aldiras és a tantargy teljesitése
érdekében komplex irasbeli projektfeladatot kell teljesitenie az oktatéval egyeztetett téma
alapjan.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

A félév soran minden hallgaténak irasbeli, beadandd hattéranyagokat, elemzéseket kell
készitenie az esettanulmanyokbdl, a jogesetelemzésekbdl, illetve szimulaciés gyakorlatok
témakoreibdl.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Részvétel a gyakorlatok legalabb 75%-an.

16.2. Az értékelés:

Az irdsbeli, beadando hattéranyagok, elemzések részjegyei és az orai aktivitas alapjan
kapja a hallgaté a kurzus végs6 értékelését. Az irasbeli, beadandd feladatok teljesitésének
hianyaban a kurzus nem teljesithetd. A kreditek megszerzésének feltétele az alairas
megszerzése és legaldbb elégséges gyakorlati jegy (GYJ).

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Boka Janos, Gombos Katalin, Nagy Barna Krisztina (szerk.: Papp Tekla): Eurdpai
koz- és maganjogi jogesetgyljtemény, Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Nemzetkozi és
Eurdpai Tanulmanyok Kar, Budapest 2016..

2. Gombos Katalin: Az Eurdpai Unid joga., Patrocinium Kiadd, Budapest 2021.. ISBN:
978-963-413-336-0;

3. Gombos Katalin, Bartha Ildikd, Mohay Agoston, Papp Nikolett, Horvathy Balazs,
Raffai Katalin, Knapp Laszld, Glavanits Judit (szerk.: Glavanits Judit): Az Eurdpai Unid
belsé piaca - jogesetek az alapszabadsagok és a versenyjog korébdl, Universitas-Gyor
Nonprofit Kft., Gy6ér 2022..

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Gombos Katalin: Eurdpai jog — Az Eurdpai Unid jogrendszere., Wolters Kluwer,
Budapest 2019.. ISBN: 978 963 295 890 3;

2. Blutman Laszlé: Az Eurdpai Unid joga a gyakorlatban - a Brexit utan., HVG-ORAC,
Budapest 2020. . ISBN: 978 963 258 493;

3. Dienes-Oehm Egon, Erdds Istvan, Gellérné Lukécs Eva, Kiraly Miklds, Somssich Réka,
Szabados Tamas (szerk.: Kirdly Miklés) : Az Eurdpai Unidé gazdasagi joga I. Négy
szabadsag, k6z0s kereskedelempolitika , ELTE E6tvés Kiadd, Budapest 2021.. ISBN:
9789633123348;

4. Gombos Katalin, Dan Judit, Kertészné Varadi Szilvia (szerk.: Gombos Katalin): Az
Eurdpai Unid versenyjoganak alapjai., Wolters Kluwer, Budapest 2022. . ISBN: 978 963
594 029 5;

5. Koen Lenaerts, José A. Gutiérrez-Fons: Az Eurdpai Unid Birdosaganak jogértelmezési
modszerei. , HVG-ORAC, Budapest 2022.. ISBN: 978 963 258 552 9;

6. Strihd Krisztina: Elektronikus kereskedelem - A kereskedelem digitalizaciéjanak
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alapvetései., Wolters Kluwer, Budapest 2020.. ISBN: 9789632959696;

Budapest, 2024
Dr. Orban Endre, PhD, adjunktus
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9.

NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
Hadtudomanyi és Honvédtisztképzd Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: HHKNBTTMAO1
. A tantargy megnevezése (magyarul): EU kilkapcsolati rendszere
. A tantargy megnevezése (angolul): System of EU’s Foreign Relations

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetk6zi kozszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / Eurépa-tanulmanyok
szakirany;
5.2. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkozi Biztonsagi Tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelelds oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Prof. Dr. Molnar Anna, PhD, egyetemi tanar, Tanszékvezetd

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 56 (28 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 16 (8 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 4

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:
A szeminariumok soran az olvasészeminarium, a csoportmunka, a kisel6adasok és a
sajat elemzés mellett a forditott tanterem és a vita modszerei is akalmazandok.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy célja, hogy az eléadasok soran a hallgaték altaldnos ismereteket kapjanak és
elsajatitsak az Eurdpai Uniod kililkapcsolati rendszerével 6sszefligg6 ismereteket. Az
el6adasok soran megismerik a kilkapcsolati rendszer fejlédésének torténelmi elézményeit
(EVK, EPE, KKBP, KBVP), kialakulasanak legfontosabb allomasait, terlleteit
(kereskedelempolitika, fejlesztéspolitika és a humanitarius segélyezés, bdvitéspolitika,
KKBP, KBVP stb.) intézményrendszerét (EB, EKSZ stb.), fobb szerepldit (HR/VP) és
eszkozeit (atfogd és integralt megkozelités). A tantargy elsajatitdsa lehet6vé teszi, hogy a
hallgatdk tanulmanyaik, illetve palyajuk soran alkalmazni tudjak az EU klilkapcsolati
rendszerének fogalmi kereteit. A szeminariumok célja, hogy a hallgaték
esettanulmanyokon és a megadott szakirodalom alapjan 6nalldoan, illetve a szeminariumi
foglalkozasok alakalmaval k6zosen feldolgozzak az Eurdpai Uniod kilkapcsolati rendszerével
kapcsolatos alapveté dokumentumokat és szakirodalmat, és el6segitse a feldolgozott
témaval kapcsolatos ismeretek (elméleti alapok, az EU kapcsolata mas nemzetkozi
szervezetekkel és nagyhatalmakkal, atfogé megkozelités, KKBP, KBVP, HR/VP, EKSZ stb.)
elmélyitését és alkalmazasat.
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A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The subject of the course is to give general overview on the external relations and policies
of the EU. The lecture will start with the presentation of the development of historical
aspects: EEC, EPC, CFSP, CSDP). The course will then follow the concrete tools of external
relations (trade policy, development and humanitarian policy, enlargement policy, CFSP,
CSDP etc.). The course will present institutional structures, decision making processes, the
role of the High Representative of the Union for Foreign Affairs and Security Policy. The aim
of the seminars is to provide knowledge on international relations of the EU, with special
regards to the theories, bilateral and multilateral relations of the EU, CFSP, CSDP, EEAS,
HR/VP.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Rendszerezett ismeretekkel rendelkezik az eurdpai kilpolitikai rendszerekrol, valamint a
kormanyzati rendszerek dominans nemzetkozi tipusairol. A hallgatok atfogd ismeretekkel
rendelkeznek az EU kilkapcsolati rendszerével, az intézményi rendszerekkel és a
dontéshozatali folyamatokkal kapcsolatban.

Képességei

Képes a megszerzett ismeretei birtokaban a tarsadalmi folyamatok altala kutatott
szeletében Uj tudomanyos eredmények elemzésére, Uj tények és 6sszefliggések
feltdrasara, tudasanak 6nallé szakmai koncepcié formajaban torténd értékesitésére. Képes
a szakmai feladatok megoldasa soran az 6nallé elemzésre, értékelésre és a kiilonb6z6
kovetkeztetések szintetizalasara. Képes az EU kilkapcsolati rendszerét elemezni és
értékelni.

Attitiidje

Nyitott és befogadod szakterliletének a legklilonfélébb nemzetk6zi kutatasi eredményei
irant, és elkotelezett az altala hasznosnak itélt (j tudaselemek hazai megismertetése
mellett. Lényeglatds, kreativitas és mddszertani tudatossag jellemzik.

Autonomiaja és felelossége

Onalld és felelés szerepl8je szakteriilete tudomanyos életének, képviseli szakmai elveit és
kutatasi eredményeit minden lehetséges forumon.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Students are familiar with the European foreign political systems, and of the dominant
international types of governmental systems. Students are familiar with the external
relations of the EU, with the main institutional structures and decision making processes.

Capabilities:

She/he is capable of analyzing new scientific results, finding new facts and relations, and
marketing his/her knowledge in the form of an independent professional concept with the
acquired knowledge, in the segment of social issues which he/she researches. She/he is
capable of independent analysis, evaluation and synthesis of different conclusions while
solving professional tasks. She/he is capable of analyzing and assessing the international
relations of the EU.

Attitude:

His/her personal attitude is characterized by Openness and being receptive to the findings
of different international research projects of his/her field, and commitment to publicizing
the new findings which he/she finds useful in his/her country. His/her personal attitude is
characterized by perceptiveness, creativity and awareness of methodologies.
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Autonomy and responsibility:
He/she makes independent and responsible decisions in his/her work with regard to his/her
own academic work, and the work programmes of people managed by him/her.

11. Elé6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés, feladatkiosztas (Introduction, assignment of tasks);

12.2. Elméleti hattér (Theoretical background);

12.3. Az EK/EU kilkapcsolati rendszer fejlédésének térténeti hattere, az EK/EU kiils6
képviselete, diplomaciai kapcsolatok (Historical background of the development of the EC /
EU external relations and diplomatic relations);

12.4. A kereskedelmi kapcsolatok koncentrikus rendszere, a fejlesztéspolitika és a
humanitarius segélyezés (Concentric system of trade relations, development policy and
humanitarian aid);

12.5. Zarthelyi dolgozat (Written test);

12.6. Az EPE-t6l a KKBP és a KBVP kialakuldsaig (From the EPE to the development of
CFSP and CSDP);

12.7. Esettanulmdny: az EU blvitéspolitikdja, illetve az ENP, déli és keleti partnerség (Case
Study: the Enlargement Policy, the ENP, the Southern and Eastern Partnership);

12.8. A kulllgyi és biztonsagpolitikai foképvisel6 és az EKSZ (High Representative for
Foreign Affairs and Security Policy and the EEAS);

12.9. Stratégiai dokumentumok (Globalis stratégia, Stratégiai iranytl) (Strategic
Documents (Global Strategy, Strategic Compass));

12.10. Esettanulmany: az EU-USA és EU-Orosz Foderacié kapcsolata (Case Study: EU-US
and EU-Russian Relations);

12.11. Esettanulmany: az EU-Japan és EU-Kina kapcsolata (Case Study: EU-Japan and EU-
China Relations);

12.12. Esettanulmany: az EU és Afrika, illetve az EU és Latin-Amerika kapcsolata (Case
study: EU-Africa and EU-Latin America relations);

12.13. Zarthelyi dolgozat (Written test);

12.14. Zarthelyi dolgozat javito (Written test (I or II));

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

3. félév/0sz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

A hallgato koteles a foglalkozasok legaldbb 75 %-an részt venni. Az igazolatlan hidnyzas
nem poétolhatd. 25% feletti igazolatlan hidnyzassal az aldirds megtagadasra kerdil.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

A kurzusbdl megajanlott jegy szerezhetd. A megajanlott jegy a kdvetkezd elemekbdl
tevddik 6ssze: zarthelyi dolgozat (50%), kisel6adas (25%), beadandd dolgozat (elemzés)
(25%).

A zarthelyi dolgozat (13. foglalkozas, javitas: 14. foglalkozas) esetében az értékelés a
hallgato altal elért pontok alapjan a kévetkezd maddon térténik: 0-50% = elégtelen (1),
51%-62,5%= elégséges (2), 63%-75% = kozepes (3), 76%- 87,5%= jo (4), 88%-100 =
jeles (5).

prezentacié 20 perc +1 szeminariumi dolgozat (személyenként 2000-2500 sz0).

Ha a hallgatdé megajanlott jegyet nem szerez, vagy azt nem fogadja el, akkor a kurzus a
vizsgaiddszakban, vizsgaval zarul.
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16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Az alairas feltétele az el6adasokon torténd 75%-os részvétel. Kiseldadas megtartasa és a
beadandd elkészitése. A feladatok pétldsa az oktatdval egyeztetve torténik.

16.2. Az értékelés:

Az irasbeli kollokvium esetében az értékelés a hallgaté altal elért pontok alapjan a
kovetkezé modon torténik: 0-50% = elégtelen (1), 51%-62,5% = elégséges (2), 63%-
75% = kdzepes (3), 76%- 87,5%= j6 (4), 88%-100 = jeles (5).

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Balazs Péter: Az Eurdpai Unio kulpolitikaja, Az Eurdpai Unio kilpolitikdja, Budapest
Wolters Kluwer Kft.. ISBN: 9789632956428;

2. Molnar Anna: Az EU killkapcsolati rendszere és eszk6zei, Dialog Campus Kiado,
Budapest 2018. ISBN: 978-615-5877-07-0;

3. Simon Zoltan (szerk.): Az Eurdpai Uni6 a vildgban - unids kiilkapcsolatok a 21.
szazadban., L'Harmattan Kiado, Budapest 2017. ISBN: 9789634142966;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Anna Moln&r - Eva Jakusné Harnos — Ménika Szente-Varga (eds.): Security,
Resilience and Sustainability of the European Union, Ludovika Kiadd, Budapest 2024.
ISBN: 978-615-6598-04-2;

2. Rehrl, Jochen (ed.): Handbook on CSDP, The Common Security and Defence Policy of
the European Union, Federal Ministry of Defence and Sports of the Republic of Austria,
Wien 2021. ISBN: 9783902275516;

3. Zoltan Galik - Anna Molnar (eds.): Regional and Bilateral Relations of the European
Union, Dialég Campus, Budapest 2019. ISBN: 978-615-5945-52-6;

Budapest, 2024
Prof. Dr. Molnar Anna, PhD, egyetemi tanar, Tanszékvezet6
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AEUTTM40
. A tantargy megnevezése (magyarul): Eurdpa narrativak és identitas (ENG)
. A tantargy megnevezése (angolul): EU Narratives and Identity

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 5 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 67 % gyakorlat, 33 % elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetk6zi tanulmanyok mesterképzési szak / Eurdpa-tanulmanyok specializacio;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Eurdpa-tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Prof. Dr. Koller Boglarka, PhD, egyetemi tanar, tanszékvezetd

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 42 (14 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 12 (4 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 3

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzdk:
Minden hallgaténak egy valasztott szakirodalombdl vitainditd referatumot kell tartania,
amelyben az 6sszefoglaldason tul két kritikai kérdést is megfogalmaz.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

Az (j évezredben az Unid - valtozo sikerrel -, de folyamatosan kisérletezik a sajat
jovoképének megalkotasaval politikai, intézményes, jogi, gazdasagi és tarsadalmi szinten
is. Az eurdpai polgarok kollektiv identitasat is szamos kihivas éri. A tantargy keretében a
hallgaték megismerkednek a legjelent6sebb eurdpai narrativakkal, az Eurépahoz, és az
eurdpai egységhez kapcsolddé legfontosabb mitoszokkal és ellenmitoszokkal. Az
identitdselméletek targyaldsat kévetéen a hallgatdk megismerik a nemzeti és a
szupranacionalis identitas 6sszefliggéseit, és a jelenkor kihivasait. A szeminariumokon
eurdpai unids tagallamok allampolgarai azonossagtudatanak komplex elemzését végzik el a
hallgatok. Az elemzések elkészitéséhez felhasznaljak az Eurobarometer és egyéb mas
nemzeti kutatointézetek kozvéleménykutatasi adatait. . A kurzus harom f6 részbdl all: Az I.
rész az identitas elméleteket tekinti at, és targyalja a legitimitas (input és output), az
euroszkepticizmus fogalmakat, valamint kitér a kozvélemény szerepéra a szakpolitikai
folyamatokban. II. rész az allampolgarsag valtozé jellegére 6sszpontosit az Eurdpai
Unidban, beleértve a bevandorldk és a kisebbségek kihivasait az EU tagdllamaiban. A
kurzus III. részében a tagallamok esettanulmanyait vitatjak meg a hallgatok
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A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

In the new millennium, the European Union, with varying success, is constantly trying to
create its own vision at the political, institutional, legal, economic and social levels. There
are numerous challenges to the collective identities of European citizens. The aim of the
course is to explore the issues of collective identity formation and the challenges of
legitimacy in contemporary EU. In order to do that, students also gain insights into the role
of EU citizens in political and policy processes and become familiar with the current trends
of public opinion applying a comparative perspective. Accordingly, the course has three
main parts: Part I. looks at the major theories of identity and identity-formation and
discusses the evolution of European identity. Additionally, the concepts of legitimacy (input
and output), Euroscepticism and the role of public opinion on political and policy processes
are discussed.) Part II. focuses on the changing character of citizenship in the European
Union, including the challenges of immigrants and minorities in EU member states. Part III.
is dedicated to case studies of EU member states and includes student presentations and
debates. The aim of this course is to introduce the most important European narratives, the
myths and countermyths in relations to the EU to students. After discussing identity
theories students learn about the relationship between national and supranational identities
and the current challenges. For the purposes of the analysis, the results of the the
Eurobarometer surveys and other national research institutes will be applied.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Rendszerezett ismeretekkel rendelkezik a magyar, az eurdpai és az Eurdopan kivili politikai
rendszerekrdl, valamint a kormdanyzati rendszerek dominans nemzetkézi tipusairdl.
Képességei

Képes a megszerzett ismeretei birtokaban a tarsadalmi folyamatok altala kutatott
szeletében Uj tudomanyos eredmények elemzésére, Uj tények és O0sszefliggések
feltarasara, tudasanak 6nallé szakmai koncepcié formajaban torténd értékesitésére.

Attitiidje

Nyitott és befogadd szakteriiletének a legkilénfélébb nemzetk6zi kutatdsi eredményei
irant, és elkotelezett az altala hasznosnak itélt Uj tudaselemek hazai megismertetése
mellett.

Autonémiaja és felel6ssége

Onallé és felel8s szerepldje szakteriilete tudomanyos életének, képviseli szakmai elveit és
kutatdsi eredményeit minden lehetséges férumon.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences — English):

Knowledge:

The Hungarian and European political systems, and of those outside of Europe, and of the
dominant international types of governmental systems.

Capabilities:

Analyzing new scientific results, finding new facts and relations, and marketing his/her
knowledge in the form of an independent professional concept with the acquired
knowledge, in the segment of social issues which he/she researches.

Attitude:

Openness and being receptive to the findings of different international research projects of
his/her field, and commitment to publicizing the new findings which he/she finds useful in
his/her country.
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Autonomy and responsibility:

He/she is an independent and responsible person in the academic life of his/her
professional field, and represents its professional principles and research results in every
possible forum.

11. Elétanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Eurdpaisagunk dilemmai - bevezets eléadas (Dilemmas of our Europe - Introductory
lecture);

12.2. Eurdpa-narrativak torténeti perspektivaban (European narratives from a historical
perspective);

12.3. Az EU lehetséges Uj narrativaja? (What can be the new EU narrative?);

12.4. Ellenmitoszok és euroszkepticizmus (The Myths of European Integration and
Euroscepticism);

12.5. Tagallami és unios vezetok Eurdpa-felfogasai I. (Views of Member States’ and EU
decision-makers I);

12.6. Tagallami és unids vezetok Eurdpa-felfogasai II. (Views of Member States’ and EU
decision-makers II.);

12.7. Nemzet, nacionalizmus az eurdpai torténelemben - elméleti megkozelitések I.
(Nation, Nationalism in European History - Theoretical Approaches 1.);

12.8. Nemzet, nacionalizmus az eurdpai térténelemben - elméleti megkozelitések II
(Nation, Nationalism in European History - Theoretical Approaches I1.);

12.9. Identitaselméletek és identitaskoncepciok (Identity theories and identity concepts);
12.10. Nemzeti sajatossagok és eurdpai identitas I. - hallgatoi prezentacidk és vita
(National peculiarities and European identity I. - student presentations/debate);

12.11. Nemzeti sajatossagok és eurdpai identitas II. - hallgatoi prezentaciok és vita
(National peculiarities and European identity II. - student presentations/debate);

12.12. Kisebbségek, bevandorlok, menekiltek — a ,massag” kategoridi az Unidban -
hallgatéi prezentaciok és vita (Minorities, immigrants, refugees - categories of "otherness"
in the EU - student presentations/debate);

12.13. Eurdpai dimenzid az identitasban — kézvéleménykutatasi adatok - hallgatoi
prezentacidk és vita (European dimension in identity - EU Public Opinion - student
presentations/debate);

12.14. Osszegzés (Conclusions);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

3. félév/0sz;

14. A tandrakon valoé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

A tantargy elfogadasahoz a tanérak legaldabb 75%-an jelen kell lennie a hallgaténak. A
tavollét igazolasat elektronikusan kell megkildeni az oktaté szamara. A hallgaté koteles az
el6adas anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan felkészilni. Az elfogadhaté igazolatlan
hidnyzasok mértékének tullépése esetén kévetkezményként az aldirds megtagadasra kertdil
és a hallgaté nem bocsathaté vizsgara.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenorzésének rendje

Egy vitaindité referatum (50%) és egy 10 oldalas hazi dolgozat elkészitése (50%). A
hallgaték megajanjott jegyet kapnak, amennyiben nem megfelé szamukra az érdemjegy,
ugy lehet6ségik van szdbeli vizsgara is.
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16.

17.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Az alairds megadasanak feltétele 75%-0s részvétel az eléadasokon és szeminariumokon,
egy vitainditd referatum (50%) és egy 10 oldalas hazi dolgozat elkészitése (50%). A
tavollét igazolasat elektronikusan kell megkildeni az oktaté szamara. A hallgaté koteles az
el6adas anyagat beszerezni, abbdl 6nalldan felkészilni. Az elfogadhatd hianyzasok
mértékének tullépése esetén kdvetkezményként az aldirds megtagadasra kertl és a
hallgaté nem bocsathato vizsgara.

16.2. Az értékelés:
A hallgatok a félévvégén megajanjott jegyet kapnak, amennyiben nem megfel6szamukra
az érdemjegy, Ugy lehetGséglik van szobeli vizsgara is.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Koller Boglarka: Nemzet, identitas és politika Eurépaban. , L'Harmattan Kiado,
Budapest 2006. ISBN: 9789634143833;

2. Koller Boglarka in Koltay et al.: 16 kormanyzas és biintetdjog. Unnepi tanulmanyok
Kis Norbert egyetemi tanar 50. sziletésnapjara, pp. 365-376.: ,Vagyodas az
elismerésre” - Az identitds mint a 21. szdzad tarsadalomtudomanyi elemzéseinek
kulcsfogalma, Ludovika Egyetemi Kiadd, Budapest 2022. ISBN: 9789635317578;
https://tudasportal.uni-
nke.hu/xmlui/bitstream/handle/20.500.12944/18004/24_Koller.pdf?sequence=1&amp;i
sAllowed=y;

3. Martonyi Janos: Nyitas és identitds - Geopolitika, vilagkereskedelem. , Iurisperitus
Kiadd, Szeged 2018.

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Anthony D. Smith: Nationalism (2nd Edition), Polity, Cambridge 2017. ISBN:
9780745651279;

2. Checkel, Jeffrey T. — Katzenstein, Peter J.: European Identity, Cambridge University
Press, Cambridge 2009. ISBN: 9780511806247,

3. Kantor Zoltan: Nacionalizmuselméletek. Széveggylijtemény. , Rejtjel Kiadd ,
Budapest 2004. ISBN: 96391499427;

4. Trécsanyi, Laszlé: Az alkotmanyozas dilemmai: alkotmanyos identitas és eurdpai
integracid. , HVYG-ORAC, Budapest 2014. ISBN: 9789632582269;

Budapest, 2024

Prof. Dr. Koller Boglarka, PhD, egyetemi tanar,
tanszékvezetd
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A W N =

9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AEUTTMO02
. A tantargy megnevezése (magyarul): Eurdpa stratégiai kérdései
. A tantargy megnevezése (angolul): Strategic issues for Europe

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 67 % gyakorlat, 33 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. kormanyzas és vezetés mesterképzési szak;
5.2. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / Europa-tanulmanyok specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Eurdpa-tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Prof. Dr. Koller Boglarka, PhD, egyetemi tanar, tanszékvezet6

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 42 (14 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 16 (8 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 3

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:
A hallgatdk egy csoportos vitafeladatban vesznek részt, elére megbeszélt téma és
forgatokoényv alapjan. A vitat az oran kézésen értékeljuk.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

E kurzus célja, hogy a hazai kézigazgatas és kormanyzas vezetdi pozicidira torténd
felkészlilésként, Eurdpa és benne az Eurdpa Unid legfontosabb kérdéseinek és kihivasainak
megismerése, oly mdédon, hogy a hallgatok képessé valnak az 6nallé startégia-alkotasra is.
E tantargy a jelenre és a kozelmultra fokuszal. Az Unid kiilsé kérnyezetében tortént
valtozasok elemzésével inditva, a kurzus targyalja a gazdasagi és pénzligyi valsag eurdpai
kovetkezményeit, a gazdasagi és monetaris unidé megvaldsitasanak iranyaba tett |épéseket,
a politikai és intézményi valsagot, a migraciés valsagot és a jelenkori identitas-kihivasokat,
valamint az Eurdpai Unio legitimacids valsagat. A hallgatok megismerkednek a differencialt
integracié elméleti magyarazataival is. A szeminariumokon a hallgatok csoportos vitadk
keretében Utkoztetik az EU jovGje kapcsan kialakult tagallami és unids elképzeléseket,
értelmezik és értékelik az egyes forgatokonyveket, Utkdztetik az allaspontjaikat. A kurzus
két f6 részbdl all. Az els6ben a kontinensen jelentkezd egy-egy valsagterilet
értelmezéséhez el6adasok keretében megismerhetik azokat az elméleti és konceptualis
kereteket és mddszertant, amellyel az egyes kérdések tudomanyos igényességgel
értelmezhetdk. A tantargy masodik fele interaktiv és gyakorlati jellegl. A hallgatok
irdnyitott csoportos vitak keretében dolgozzak fel jelen korunk és Eurdpa jov6jének
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legfontosabb kihivasait. A tantargy kiilonos hangsulyt helyez arra, hogy a kdzép-eurdpai és
hazai megkdzelités is megfelel sullyal szerepeljen a tandrai diskurzusokban.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of this course is to cognize the most important questions and challenges of Europe
and the European Union as a preparation for the leadership positions of the domestic public
administration and governance, in a way that the students will also become capable of
independent strategy-making. This subject focuses on the present and the recent past.
Starting with the analysis of the changes that happened in the external environment of the
European Union, the course discusses the European consequences of the economic and
financial crisis, the steps that were made towards the implementation of the Economic and
Monetary Union, the political and institutional crisis, the migration crisis and the identity-
challenges of the present, furthermore the crisis of the legitimation of the European Union.
The students can get to know the theoretical explanations of the differential integration as
well. During the seminars, through group debates the students collide the notions of
member states and the European Union, which were established in connection with the
future of the EU, interpret and evaluate the scenarios, clash their viewpoints. The course
has two main parts. In the first part, for the interpretation of a crisis area that occurs on
the continent, during lectures (the students) can get to know the theoretical and
conceptual frameworks and methodology, with which the individual questions are
scientifically interpretable. The second half of the subject is interactive and practical. The
students process the most important challenges of our age and Europe’s future through
guided discussions. The subject emphasizes, that both the Central European and the
domestic approach will be represented with the proper weight during the discourses of the
lectures.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

megismeri Eurdpa, az eurdpai régiok és a nemzetkdzi politika stratégiai kérdéseit,
ismereteket szerez a relevans hazai és nemzetkozi szakirodalomban, és a tudomanyos
kutatdmunkahoz szilkséges maddszertani ismeretekre tesz szert.

Képességei

rendszerszintl szemlélet, komplex gondolkodas, stratégiai tervezés és elemzés,
absztrakcios képesség, atfogd megkozelités, komplex problémakezelés.

Attitiidje

nyitott és kritikus gondolkodas, optimizmus, pozitiv beallitottsag, ambicid és kivancsisag.
Autonomiaja és felelossége

munkajat szolgdlatnak tekinti, aldzattal, az emberek iranti tisztelettel, 6ket szolgdlva
cselekszik, tetteiért felel6sséget vallal, beosztottjainak teljesitményéért is vallalja a
felelGsséget.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences — English):

Knowledge:

the strategic issues concerning Europe, the European regions and international politics, the
relevant national and international professional literature and the methodologies that are
necessary for scientific research.

Capabilities:

systemic approach and complex thinking, strategic planning and analysis, abstraction,
complex approach and problem solving.
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Attitude:

open-mindedness and critical thinking, optimism, a positive attitude, ambition and
curiosity.

Autonomy and responsibility:

he/she considers his/her work as service, performs his/her duties with modesty, serving
people with respect, he/she takes responsibility for his/her own actions as well as for the
performance of his/her subordinates.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Eurdpa és az EU legfontosabb kérdéseinek és kihivasainak megismerése. (Discussing
the most important questions and challenges of Europe and the European Union.);

12.2. Onallé hallgatoi stratégia-alkotas gyakorlat (Individual strategy-making exercise of
students);

12.3. A jelen és a kozelmult eurdpai torténései. (The present and the recent past of
Europe.);

12.4. Az EU kuls6 kornyezeti valtozasainak elemzése. (Changes in the external
environment of the EU.);

12.5. A gazdasagi és pénzlgyi valsag eurdpai kdvetkezményei. Az eurozéna valsaga. (The
European consequences of the economic and financial crisis. The eurozone crisis.);

12.6. Politikai, intézményi és legitimacids valsag. (Political, institutional and legitimacy
crisis.);

12.7. A migracids valsag és a jelenkori identitas-kihivasok. (The migration crisis and
identity-challenges of the present.);

12.8. COVID19 jarvany (COVID19 pandemia);

12.9. Ujfajta biztonsagi kihivésok, haborl és energia-valsag. (New security threaths, war
and and energy-crisis.);

12.10. Tobbsebességes, vagy menivalasztasos jovo? A differencialt integracio
értelmezése. (Multi-speed or a la Carte Europe? Interpreting differentiated integration.);
12.11. Csoportos vita I. - jelen kor és Eurdpa jovOjének legfontosabb kihivasai. (Group
debate I.- the most important challenges of our age and Europe’s future.);

12.12. Csoportos vita II. - Kontinensen jelentkezé egy valsagterilet értelmezése. (Group
debate II. — The interpretation of a crisis area in Europe.);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

1. félév/Gsz; 3. félév/G6sz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

Koévetelmény a tandrakon torténd részvétel. A hallgaté koteles a foglalkozasok legaldbb
75%-an részt venni. Az elfogadhatd hidnyzasok mértéke 25%, az e feletti tavolmaradas
esetén a tantargy oktatdja altal meghatarozott feladatot sziikséges teljesiteni.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje
A foglalkozasok soran orai munka és csapatmunka, valamint felkészlilés a csoportos vitara.
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A gyakorlati jegy megszerzéséhez szlikséges a gyakorlatvezeto altal a foglalkozasokon
megjeldlt szakirodalom, szemelvények feldolgozasa, megismerése, valamint a webinarium
keretében hozzaférhetd el6adasok anyaganak ismerete.
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16.2. Az értékelés:
Az értékelés rendje: a csoportos vita-feladatban vald részvétel (50%) és egy 5-8 oldalas

érvel6 esszé elkészitése (50%) azonos sullyal szerepel.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges

gyakorlati jegy (GYJ).
17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. Koller Boglarka: Politikai unié vagy nemzetek Eurdpaja? : A millié dollaros kérdés
margojara , Eurdpai TUkor 24. évf 3. szam, pp. 5-32.
https://folyoirat.ludovika.hu/index.php/eumirror/article/view/6089, Budapest 2021.
ISBN: 1416-6151, doi: 10.32559/et.2021.3.1;

2. Koller Boglarka - Araté Krisztina: Valsagok és tanulsagok (2008-2009) In Araté
Krisztina - Koller Boglarka: Eurdpa utazasa. Integraciotorténet, pp. 263-228., Gondolat
Kiadd, Budapest 2023. ISBN: 978 963 556 276 3;

3. Martonyi Janos: Differenciacié vagy dezintegracié. Megujitva meg06rizni, Eurdpai
Tukor 21. Evf. 1. szdm, Eurdpai Tikor 2018. ISBN:
https://folyoirat.ludovika.hu/index.php/eumirror/article/view/1256;

4. Simon Zoltan: Az unids kilkapcsolatok elh(izdd6 dilemmai, Eurdpai Tukor 24. Evf. 4.
szam, Budapest 2021. ISBN:
https://folyoirat.ludovika.hu/index.php/eumirror/article/view/6040;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. European Commission: Strategic Foresight Report(s), 2023, Brussels 2023. ISBN:
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/strategic-planning/strategic-
foresight/2023-strategic-foresight-report_en;

2. Gyurgyak Janos: Eurdpa Alkonya?, Osiris Kiado, Budapest 2018. ISBN:
9789632762999;

Budapest, 2024
Prof. Dr. Koller Boglarka, PhD, egyetemi tanar,

tanszékvezet6
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AEUTTM41
. A tantargy megnevezése (magyarul): Eurdpai eszme- és politikatorténet (ENG)
. A tantargy megnevezése (angolul): History of European Thought and Politics

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Eurdpa-tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Prof. Dr. Koller Boglarka, PhD, egyetemi tanar, tanszékvezet6

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (14 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2.levelezé munkarend: 8 (4 EA + 0 SZ + 4 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:
Eurdpa jovoképeinek és vizidinak targyalasakor a hallgatok megfogalmazzak a sajat
jovoképulket is, melyet a csoportnak is prezentalnak.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy az eurdpai egységgondolat bemutatasaval inditva az eurdpai eszme-, és
politikatorténet atfogd attekintését nyudjtja. A jelenkori eurdpai integracio politika- és
intézményrendszerébdl visszatekintve a kurzus targyalja az eurdpai egységhez kotédo
legfontosabb antik és kdzépkori gydkereket, Gjkori koncepcidkat és a jelenkori terveket,
viziokat is. A kurzus masodik felében az eurdpai integraciétérténet legfontosabb
meérfoldkoveinek attekintésére, beleértve a gazdasagi integracio egyes fokozatainak a
targyalasat, kerll sor szintén az egyes korszakok legjelentésebb Eurdpa-tervezeteinek
bemutatdsaval. A kurzus végén sor kerll az Eurépa Unid jelenkori kihivasainak is a rovid
bemutatasara.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to to introduce students the history of European throught and the
milestones of integration history in post-1945 Europe, including the main pillars of
integration. Students also get acquainted with the theories of integration and gain insights
into the complex, dynamic relationship of EU’s institutional and political system and the
member states. The course discusses the process of enlargement with special focus on the
Western Balkan, the exit of United Kingdom and the effects of the multiple crisis in the
Union. Current issues in EU Politics are also covered.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Tudasa: Rendszerezett ismeretekkel rendelkezik a magyar, az eurdpai és az Eurdpan kivdli
politikai rendszerekrdl, valamint a kormanyzati rendszerek dominans nemzetkozi tipusairol.
Képességei

Képességei: Képes a megszerzett ismeretei birtokdban a tarsadalmi folyamatok altala
kutatott szeletében Uj tudomanyos eredmények elemzésére, Uj tények és 0sszefliggések
feltarasara, tudasanak 6nallé szakmai koncepcié formajaban torténd értékesitésére.
Attitiidje

Attitlidje: Nyitott és befogadd szakteriletének a legklilonfélébb nemzetkozi kutatasi
eredményei irant, és elkotelezett az altala hasznosnak itélt Uj tudaselemek hazai
megismertetése mellett.

Autonoémiaja és feleléssége

Autondmiaja és felelGssége: Onallo és felelGs szereplGje szakterlilete tudomanyos életének,
képviseli szakmai elveit és kutatdsi eredményeit minden lehetséges forumon.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Knowledge: The Hungarian and European political systems, and of those outside of Europe,
and of the dominant international types of governmental systems.

Capabilities:

Capabilities: Analyzing new scientific results, finding new facts and relations, and
marketing his/her knowledge in the form of an independent professional concept with the
acquired knowledge, in the segment of social issues which he/she researches.

Attitude:

Attitude: Openness and being receptive to the findings of different international research
projects of his/her field, and commitment to publicizing the new findings which he/she finds
useful in his/her country.

Autonomy and responsibility:

Autonomy and responsibility: He/she is an independent and responsible person in the
academic life of his/her professional field, and represents its professional principles and
research results in every possible forum.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Mit jelent az, hogy Eurdpa? Hol hizédnak Eurépa hatarai? — bevezetés,
kévetelmények (How to interpret Europe's boundaries? - introduction);

12.2. Egységgondolat és Europa onértelmezése a 14. szazadtdl a 18. szazadig (Europe’s
self-understanding from the 14th century to the 18th century);

12.3. Nemzeti eszme és nacionalizmus a 18. és 19. szazadi Eurépaban. Eurépa-gondolat
K6zép-Eurdpaban (National idea and nationalism in 18th and 19th century Europe. The
idea of common Europe in Central Europe);

12.4. Az eurdpai integracié kdzvetlen el6zményei a 20. szazadban. (The direct
antecedents of European integration in the 20th century. );

12.5. A II. vildghaboru utani vilagpolitikai helyzet és annak hatédsa az eurdpai
egységesilési folyamatra. A nyugat-eurdpai integracié induldsanak kortilményei és az
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13.

1950-es évek. (The Post-World War II political situation and its impact on the European
unification process. The pre-conditions for the launch of Western European integration and
the 1950s.);

12.6. Integracidéelméletek és a gazdasagi integracié fokozatai. (Theories of integration and
the stages of economic integration.); )

12.7. A hatvanas évek eurdpai integraciétorténetének sikerei és kudarcai. Utkeresés a
hetvenes évek Eurdopajaban (Successes and failures in the history of European integration
in the 1960s. 12.2.8. European integration in the 1970s);

12.8. A megtorpand, majd Uj lendlletre kap6 integracié a nyolcvanas években. Az Eurdpai
Unié sziiletése a kilencvenes években. (The stagnation and the new impetus in the 1980s.
The birth of the European Union in the 1990s.);

12.9. Inkllzid és bovités - kilonos tekintettel a keleti bévitésre (Inclusion and enlargement
- with particular emphasis CEE countries);

12.10. Valsagok Eurodpaja - integracio az Uj évezredben (Europe of Crises - Integration in
the New Millennium);

12.11. Differencidlt integracié a huszonhetek Eurépajaban (Differentiated integration in the
Europe of twenty-eight);

12.12. JovOképek és vizidk a jelenkori Eurdépaban I. (Current issues and visions for the
future of Europe 1.);

12.13. Jovoképek és vizidk a jelenkori Eurépaban II. (Current issues and visions for the
future of Europe I1.);

12.14. JovOképek és viziok a jelenkori Eurdpaban III. (Current issues and visions for the
future of Europe III.);

12.15. Osszegzés (Konkltzidk);

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

14.

1. félév/06sz;

A tandérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas potlasanak lehet6sége:

15.

16.

A tantargy elfogadasahoz a tandrak legalabb 75%-an jelen kell lennie a hallgatonak. A
tavollét igazolasat elektronikusan kell megkildeni az oktaté szamara. A hallgaté koteles az
el6adas anyagat beszerezni, abbdl 6nalldan felkésziilni. Az elfogadhato igazolatlan
hidnyzasok mértékének tullépése esetén kévetkezményként az alairds megtagadasra kerdl.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

A kiadott szakirodalom és az 6ran adott aktualis anyagok alapjan otthoni készlilés, és a
félévben egyszer egy irodalombdl, témabol egyéni, vagy paros beszamolo tartasa (az
érdemjegy 50%), valamint 5-8 oldalas Eurépa jovékép megfogalmazasa (az érdemjegy
50%), és prezentalasa az erre kijelolt id6pontokban. A hallgatdé megajanlott jegyet kap
Amennyiben ezt nem fogadja el, ugy szdbeli vizsgat lehet tenni.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A tantargy elfogadasahoz a tanérak legaldbb 75%-an jelen kell lennie a hallgaténak. A
tavollét igazolasat elektronikusan kell megkuldeni az oktatd szamara. A hallgaté koteles az
el6adas anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan felkészilni. Az elfogadhaté igazolatlan
hidnyzasok mértékének tullépése esetén kovetkezményként az aldirdas megtagadasra kerdl.

16.2. Az értékelés:

A kiadott szakirodalom és az 6ran adott aktualis anyagok alapjan otthoni készlilés, és a
félévben egyszer egy irodalombdl, témabol egyéni, vagy paros beszamold tartasa (az
érdemjegy 50%), valamint 5-8 oldalas Eurdpa jovokép megfogalmazasa (az érdemjegy
50%), és prezentaldsa az erre kijel6lt iddpontokban. A hallgaté megajanlott jegyet kap
Amennyiben ezt nem fogadja el, ugy szdbeli vizsgat lehet tenni.
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16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Arato Krisztina - Koller Boglarka: Eurdpa utazasa. Integraciotorténet, Gondolat
Kiadd, Budapest 2023. ISBN: 9789635562763;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Béka Eva: Az eurdpai integracié. Elméletek térténelmi perspektivéban. , Corvina
Kiadd, Budapest 2008. ISBN: 9789631357196;

2. Gyurgyak Janos: Eurodpa Alkonya?, Osiris Kiado, Budapest 2018. ISBN:
9789632762999;

3. Janosi Rita - Turke Andras (szerk.): Gondolatok Eurdpa Egységérdl
Szoveggylijtemény, Eurdpa Varietas Intézet, Budapest 2008. ISBN: 9789634639497;
4. Szénasi Eva: Elméletek az eurdpai egységrdl I-1I. Széveggylijtemény, L'Harmattan
Kiadd, Budapest 2002. ISBN: 9639457904;

Budapest, 2024
Prof. Dr. Koller Boglarka, PhD, egyetemi tanar,

tanszékvezet6
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: AEUTTM25

2. A tantargy megnevezése (magyarul): Eurdpai unids targyalastechnika és szimulacios
gyakorlat

3. A tantargy megnevezése (angolul): Negotiation technics and modelling of the European
Union

4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 67 % gyakorlat, 33 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetk6zi tanulmanyok mesterképzési szak / Eurdpa-tanulmanyok specializacio;

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Eurdpa-tanulmanyok Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Varga Andras, PhD, adjunktus, oktaté
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 42 (14 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 12 (4 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 3

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A képzés célja a gyakorlatba is atlltetni az Eurdpai Unid intézményeiben alkalmazott
targyalasi stratégiakat és targyalasi taktikakat. A kurzus soran a hallgatok alkalmazzak az
eurdpai unids dontéshozatali mechanizmusokrdl és a szakpolitikakrdl szerzett ismereteiket,
ugyanakkor fejlesztik targyalastechnikai képességeiket is. A gyakorlati érakon sor ker(l a
ismeretei bovilnek, hanem konkrét tapasztalatot szereznek targyalastechnikabdl, szébeli
és irasbeli készségeiket fejlesztik és megtanulnak jobban egyuttm(ikédni, csoportos
munkaban részt venni, kompromisszumot keresni.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the training is to implement the negotiation strategies and tactics employed in
the institutions of the European Union into practice. Throughout the course, students apply
their knowledge of EU decision-making mechanisms and policies, while also enhancing their
negotiation skills. Practical sessions include simulations of negotiation scenarios. As a
result, students not only expand their lexical and professional knowledge but also gain
hands-on experience in negotiation techniques. They develop both oral and written
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communication skills, learn to collaborate effectively, participate in group work, and seek
compromises.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

11.

Tudasa

Ismeri a nemzetkozi politikai, gazdasagi, jogi és tarsadalmi intézmények és folyamatok
meélyebb 0sszefliggéseit. Ismeri a vildaggazdasag fobb tendenciait és a vilag egyes régidinak
gazdasagi folyamatait, kiilénos tekintettel az Eurdpai Unié gazdasagi helyzetére
vonatkozdan.

Képességei

Képes tajékozdédni a kiilonféle nemzetkozi szervezetek dontéshozatali mechanizmusaban,
valamint képes megérteni az egyes nagyhatalmak fobb kiilpolitikai dontéshozatali
mechanizmusat. Képes definialni a nemzetkdzi rendszer egyes szerepldinek gazdasagi és
politikai érdekeit, illetve azok 6sszefliggésrendszerét. Képes a tarsadalmi konfliktusok és
problémak bonyolult rendszerében eligazodni, szlikebb szakteriletén elmélyiltebb
ismereteire épitve aktivan be tud kapcsolédni a konfliktusok feltarasanak munkalataiba.

Attitldje

Minden szervezeti, intézményi tevékenysége soran felel6s mdédon latba veti tudasat és
befolyasat a min6ségi munkavégzés elismertetése mellett. Munkavégzési és tarsadalmi
konfliktushelyzetekben 6nalldan és felel6sen hozza meg dontéseit, kdvetkezetesen
képviselve a rabizottak érdekeit.

Autonémiaja és felel6ssége

Onallé és felel8s szerepeket vallal a szakmai szervezetek hazai és nemzetkézi
m(ikodésében, valamint az érdekérvényesité forumok munkajaban.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The individual is familiar with the deeper interconnections of international political,
economic, legal, and social institutions and processes. They have knowledge of the major
trends in the world economy and the economic processes of specific regions, with particular
attention to the economic situation of the European Union.

Capabilities:

The individual is capable of navigating the decision-making mechanisms of various
international organizations and understanding the key foreign policy decision-making
processes of major powers. They can define the economic and political interests of certain
actors in the international system and grasp their interconnectedness. They have the ability
to navigate the complex system of social conflicts and problems, actively engaging in the
exploration of conflicts based on their in-depth knowledge in their specific field.

Attitude:

In all organizational and institutional endeavors, they responsibly leverage their knowledge
and influence, seeking to garner recognition for quality work. During work and social
conflict situations, they independently and responsibly make decisions, consistently
representing the interests entrusted to them, all while promoting quality performance.
Autonomy and responsibility:

They take on independent and responsible roles in the domestic and international
operations of professional organizations, as well as in the work of advocacy forums.

El6tanulmanyi kovetelmények:

nincs
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12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Eurdpai unids intézmények és funkcioik — bevezet6 el6adas (EU institutions and their
functions - introductory lesson);

12.2. Dontéshozatal az Eurdpai Unidban (Decision-making in the EU);

12.3. Unids targyalasi szituacidk csoportositasa (Types of the negotiation situations in the
European framework);

12.4. Az Eurdpai Unié Tanacsa — munkacsoportok, Allandé KépviselSk Bizottsdga (Coreper
I. és I1.), tanacsi formaciok (Council of the EU - working groups, Committee of the
Permanent Representatives (COREPER I, II), formations);

12.5. Szavazasi rend a Tanacsban, a Tanacs soros elndksége (Voting methods in the
Council, the Presidency);

12.6. Az Eurdpai Parlament: képviseldi profil (The European Parliament: MEP profiles);
12.7. Targyalasi stratégia és taktika. Kommunikacids készségfejlesztés és 6nismeret
(Negotiation strategies and tactics. Improvement of communication skills and self-image);
12.8. Legy6zés vagy meggy6zés? - hatékony targyalasi médszerek (Need to rule or to
convince? - efficient negotiation tactics);

12.9. Tagallami sajatossagok és interkulturdlis kihivasok az unids targyalasokban (National
specialities and intercultural challenges in European negotiations);

12.10. Targyalasi szimulaciés gyakorlat (Modelling negotiation situations);

12.11. Targyalasi szimulaciés gyakorlat (Modelling negotiation situations);

12.12. Targyalasi szimulaciés gyakorlat (Modelling negotiation situation);

12.13. Targyalasi szimulaciés gyakorlat (Modelling negotiation situations);

12.14. Vizsga (Exam);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

4. félév/tavasz;

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hidnyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehet6sége:

Az elméleti 6rak 75%-an, mig a gyakorlati 6rak 80%-an kételezd részt venni, ahhoz, hogy
a hallgatoé érvényes gyakorlati jegyet szerezzen. Ezen fellli hidnyzas orvosi igazolas
ellenében elfogadhatd. Eseti mérlegelés alapjan, ilyenkor tobbletfeladat elvégzése
el6irhato.

Kedvezményes tanulmanyi rend esetén:

- amennyiben a hallgato részt tud venni a vizsgafeladaton, azaltal a gyakorlati jegyet
megkapja,

- amennyiben a hallgatdé nem tud részt venni a vizsgafeladaton, tovabbi egyeztetés
szlkséges.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje

A félév soran a kovetkez6 feladatokat kell a hallgatoknak elvégeznilik: hazifeladatok
elkészitése (4 alkalommal; a 6-9. 6rakat kovetéen); targyalasi pozicié feldolgozasa (1
alkalommal; a 11. érara); targyaldsi stratégia kidolgozasa (1 alkalommal; a 12. 6rara);
targyaldsi szimulacion valé részvétel (1 alkalommal a 12. vagy a 13. 6ran).

Kedvezményes tanulmanyi rend esetén:
- a targyalasi startégiat ki kell dolgozni és fel kell télteni a moodle-be.
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Orai jelenlét; évkozi feladatok elvégzése; a 14. és a 15. pontok szerint.
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16.2. Az értékelés:
Hazifeladat (10%), targyalasi stratégia (40%), szimulacié (50%); barmelyik feladattipus
0% teljesitése esetén a hallgaté sikertelenil teljesitette a kurzust.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. Nemanyiné Gyimesi Ilona: Hogyan kommunikaljunk targyalas kézben, Akadémia
Kiadd, Budapest 2006. ISBN: 9789630583473 ;

2. Simon Zoltan: Déntéshozatal és jogalkotas az Eurdpai Unidban. Elmélet és gyakorlat,
L'Harmattan Kiadd, Budapest 2013. ISBN: 9789637343247 ;

3. Szlankd Balint: Az elnok, a képvisel6 és a diplomata, Atheneum, Budapest 2007.
ISBN: 9789639797048;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Boros Laszld: Az EU intézményi és dontéshozatali rendszere, EGtvos Kiadd, Budapest
2012. ISBN: 9789633121405;

2. Edward Best: Understanding EU decision-making, Springer, 2016. ISBN: 978-92-
9203-019-3;

3. Karras Chester L.: A targyalasi jatszma, Bagolyvar Konyvkiadd, Budapest 1999.
ISBN: 9639197443;

4. Kende Tamas -Szlics Tamas: : Bevezetés az Eurdpai Unid politikaiba, Wolters Kluwer
, Budapest 2015. ISBN: 9789632954615;

Budapest, 2024
Dr. Varga Andras, PhD, adjunktus, oktatd

83



A W N =

9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AKNGTM35
. A tantargy megnevezése (magyarul): Fejl6désgazdasagtan
. A tantargy megnevezése (angolul): Development Economics

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 6 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / nemzetk6zi gazdasagi kapcsolatok
specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Kbzgazdasagtani és Nemzetk6zi Gazdasagtani Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Pasztor Szabolcs, PhD, habil, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 56 (28 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 16 (8 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 4

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:
Vendégel6ddk hivasa, modern oktatdstechnikai eszk6zok és modszerek.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

Mikézben mi relativ jolétben éllink, a vildgon 1,4 milliard ember kevesebb, mint napi egy
dollarbdl igyekszik létsziikségleteit kielégiteni. A tantargy ezen ellentmondas okaira és
megoldasi ehetdségeire vilagit ra. A fejlédésgazdasagtan elméleti és mdodszertani
alapismereteinek és torténetének oktatasan tul napjaink gazdasagpolitikai eszkoztarat is
elemezzlk, kilénos figyelmet forditunk az egyenl6étlenségek mérésére,
Osszehasonlithatosagara, a gazdasagi novekedés mutatészamaira és értékeléslikre. A
kurzus elméleti és gyakorlati szempontbdl is targyalja a fejl6édo orszagokra napjainkban
jellemz6 gazdasagi kérdéseket: az allami szerepvallalas mértékét a gazdasag
fejlesztésében, a nyersanyagban gazdag fejl6d6 orszagok dilemmait, sikeres és sikertelen
fejlédési utakat és a strukturdlis atalakulds kérdéseit.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

While we live in relative wealth, there are more than 1.4 billion people worldwide living on
less then 1USD/day. The course will try to enlighten the reasons and potential solutions to
these inequalities. Apart from the theoretical and methdodological basics of development
economics and its history, we also study the economic policy challenges of our days and
the measurability, relativity of inequalities and economic growth. The course will detail
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developing countries' dilemmas from theoretical and pratical aspects, the difficulties of
structural transformaiton and resource-based development.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri a vildggazdasag fobb tendencidit és a vilag egyes régidinak gazdasagi folyamatait,
kilénos tekintettel az Eurdpai Unié gazdasagi helyzetére vonatkozdan.

Megérti és ismeri a gazdasagi fejlodés folyamatat, képes kontextusba helyezni mindazt.
Képességei

Képes definialni a nemzetko6zi rendszer egyes szereplGinek gazdasagi és politikai érdekeit,
illetve azok Osszefliggésrendszerét.

Megérti a fejlédés elémozditd és hatraltatd tényezdket.

Attitiidje

Lényeglatds, kreativitds és mddszertani tudatossag jellemzik.

Jobban megérti a globalis és a nemzeti szintl problémakat és megoldasokat tud azokra
kinalni.

Autonomiaja és felelossége

Felelés mddon 6rkddik szakmai munkajaban a tarsadalomtudomanyi kutatasok és
elemzések szigoru etikai szabdlyainak a betartasa felett, vallalja Uj etikai kérdések
felvetését és megvalaszolasat.

Képes értékelni a vonatkozd elméleti keretet és kritikusan fogadja azok pontjait.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The student is familiar with the main trends of world economics and the economic trends of
individual regions of the world, with special regard to the economic situation of the
European Union.

None.

Capabilities:

The student is capable of defining the economic and political interests of individual players
of the international system, and their system of relations.

None.

Attitude:

Perceptiveness, creativity and awareness of methodologies.

None.

Autonomy and responsibility:

In his/her professional work, he/she protects responsibly the adherence to the strict ethical
rules of researches and analyses in social sciences , and he/she undertakes to raise and
answer new ethical issues.

None.
11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetd gondolatok — Mivel foglalkozik a fejl6édésgazdasagtan? EImélettérténeti
hattér bemutatasa (Introductory thoughts - The scope of development economics -
Theoretical background);

12.2. Hogyan mérjik az orszagok és egyének gazdasagi helyzetét? Melyek az
egyesmérGszamok elényei, hatranyai, 6sszehasonlithatésaguk (How do we measure
countries' and individuals' economic status and development? What advantages and
disadvantages do certain coefficients have, how are they comparable?);
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12.3. Klasszikus fejlddéselméletek (Classical development theories);

12.4. A strukturadlis atalakulds — A mez6gazdasag atalakulasa, Iparosodas és kereskedelem
szerepe a fejlesztésben (Structural transformation - The transformation of agriculture, The
role of industri and trade in development);

12.5. A kiils6 tényezo6k altali meghatarozottsag, dependencia-elméletek (External
determinism, dependency theories);

12.6. Munkaerépiaci és demografiai kérdések — a demografiai osztalék fogalma
éslehetOségei, az oktatasba befektetett er6forrasok megtérilése, a fejlédéorszagok
munkaerépiaca (Labour market and demographic questions - the definition of demographic
dividend and its challenges, the return on equity of educational investments, the labour
market of developing countries);

12.7. A korrupcio politikai gazdasagtana, intézményi hattere, szerepe a fejlddéorszagokban
(The political economy of corruption, institutional background and its role in developing
countries);

12.8. Jovedelem-egyenl6tlenségek szerepe a fejlédésben, hosszutavujévedelem-eloszlas és
novekedés (The role of income inequalities in development, long-term income distribution
and development);

12.9. Allami szerepvallalas és korlatai a fejl6dé orszagokban (The role of state and its
limits in developing countries);

12.10. Kulfoldi tékebefektetések a fejlédés szolgalataban (Foreign direct investments' role
in development);

12.11. Importhelyettesités,exportorientacio, a kis- és nagyméretl orszagok lehetdségei
kozotti ktlonbségek (Import substitution, export orientation, the differences between small
end sizable economies);

12.12. A nyersanyagokban gazdag orszagok lehet0ségei és dilemmai (Challenges and
opportunities of resource rich economies);

12.13. A nyersanyagokban gazdag orszagoklehet6ségei és dilemmai (Challenges and
opportunities of resource rich economies);

12.14. A jaradékvadasz rezsimek kialakulasanak hattere (The background of rent-seeking
regimes);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

3. félév/0sz;

14. A tandrakon valoé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

Az elméleti eldadasokon és szeminariumokon valod részvétel kotelez6. A félév soran kettd
elméleti el6adas és kettd szeminarium mulaszthato.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

frasbeli Kollokvium (K).

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
A kollokviumi pontszamok minimum 60%-anak megszerzése (100 pont/60 pont).

16.2. Az értékelés:

Részvétel az elméleti 6rakon, aktiv részvétel a cikkek feldolgozasdban a szeminariumokon
(a végso

érdemjegy 20%-a a kiadott cikkekbdl tartott el6adas).

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K).
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17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. Szentes Tamas: Fejlédésgazdasagtan, Akadémiai Kiadd, Budapest 2011. ISBN:

9789630589819;
2. Todaro Michael P. - Smith Stephen C: Economic Development, Pearson Education

Limited, London 2020. ISBN: 9781292291154;
17.2. Ajaniott irodalom:

1. Scheiring Gabor - Boda Zsolt: Globalizécié és fejlédés, Uj Mandatum Konyvkiadd,
Budapest 2011. ISBN: 9789632870250;

Budapest, 2024
Dr. Pasztor Szabolcs, PhD, habil, egyetemi docens
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AKNGTM46
. A tantargy megnevezése (magyarul): Feltorekvo piacok és globalis értéklancok
. A tantargy megnevezése (angolul): Emerging markets and global value chains

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 6 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / nemzetk6zi gazdasagi kapcsolatok
specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Kbzgazdasagtani és Nemzetk6zi Gazdasagtani Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Pasztor Szabolcs, PhD, habil, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 56 (28 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 16 (8 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 4

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:
Meghivott vendégel6addk, interaktiv oktatéi megkozelitések

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy elsédleges kiildetése, hogy attekintést nyujtson Latin-Amerika, Afrika és Azsia
feltorekvd piacairdl, illetve a gazdasagi kihivasokrdél. Ma mar a vildggazdasag szerves része
ez a térség, amely leginkabb a gyartas és a feldolgozas kapcsan kotédik a mar fejlett
orszagok csoportjahoz. A tantargy tovabbi célja, hogy azonositja a kapcsolddasi pontokat
és ravilagitson a fejl6do orszagok csoportjanak fliggé helyzetére és a gazdasagi ndvekedés
lehetséges forgatokonyveire. A hallgatdk a klasszikus ismeretek mellett gyakorlati
tudnivaldkat is megismerhetnek a tavoli foldrészek piacainak Uzleti gyakorlatat, torténelmi
multjat és kulturalis hatterét illetGen.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The primary mission of the course is to provide an overview of the emerging markets and
economic challenges in Latin America, Africa and Asia. This region is now an integral part of
the world economy, linked mainly to the group of already developed countries in terms of
manufacturing and processing. Also, it aims to identify the interconnections and highlight
the current situation of the group of emerging countries and possible scenarios for
economic growth. In addition to classical knowledge, students will also learn practical
knowledge about the business practices, history and cultural background of the markets in
distant continents.

88



10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri a vildggazdasag és a fejlédd orszagok fébb tendencidit kiilos tekintettel a mar fejlett
és a feltorekvl orszagok kapcsolatara.

Azonositani tudja a fejlod6 és a mar fejlett orszagok gazdasagi fejlettségének
sajatossagait, ismeri a kilénb6z6 zleti kdrnyezeteket.

Képességei

Képes definidlni a feltorekvd orszagok gazdasagi és politikai érdekeit, illetve azok
Osszefliggésrendszerét. Képes ramutatni a fejlett és a még fejlédé orszagok sajatos fliggo
viszonyara.

Belatja és megérti, hogy miért konzervalddik és konzervalodott a feltérekvd orszagok fliggd
viszonya a vildggazdasagban.

Attitiidje

Lényeglatas, kreativitas és mddszertani tudatossag jellemzi a kurzust elvégz6 hallgatot.
Azonositani tudja az egyes orszagok kozotti kilénbségeket és blokkokon beltil és azok
kozott is ismeri az Gzleti kornyezet sajatossagait.

Autonomiaja és felelossége

Felelés mddon 6rkddik szakmai munkajaban a tarsadalomtudomanyi kutatasok és
elemzések szigoru etikai szabdalyainak a betartasa felett, vallalja Uj etikai kérdések
felvetését és megvalaszolasat.

Képes a fejl6dd orszagokat Ugy megérteni, hogy ahhoz relevans és hiteles szakirodalmakat
és az adatbazisokat hasznal.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Knowledge of the main trends in the world economy and emerging markets, with particular
attention paid to the relationship between developed and emerging countries.

The student is able to detect the development features of the advanced and emerging
countries and knows the different business environments.

Capabilities:

Ability to define the economic and political interests of emerging countries and their
interrelationships. Ability to point out the specific interdependence between developed and
still developing countries.

The student is able to understand why the dependencies have been solidified in the world
economy.

Attitude:

The course is characterised by insight, creativity and methodological awareness students
who complete the course.

The student is able to observe the differences between the countries within and outside the
regional blocks and knows the specificities of the business environment.

Autonomy and responsibility:
Responsibly upholds strict ethical standards in social science research and analysis, and
takes responsibility for raising and answering new ethical questions.

The student is able to understand the emerging markets in the light of using relevant and
authentic databases and literature.
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11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Fejlett, feltorekvo és fejlod6 orszagok a vildggazdasagban (Advanced, emerging and
developing countries in the world economy);

12.2. Feltérekvo piacok jellemz6 sajatossagai (The main features of emerging markets);
12.3. Feltérekvod piacok - EIméleti és gazdasagtorténeti vonatkozasok (Emerging markets -
Theoretical and historial considerations);

12.4. A latin-amerikai térség jellemzo6i és kapcsolddasa a vildaggazdasaghoz I (The Latin
American region and its linkeages to the world economy I);

12.5. Az afrikai kontinens és kapcsolddas a vildggazdasaghoz I (The African continent and
its linkeages to the world economy);

12.6. A poszt-szovijet térség és a kapcsolddasa a vildggazdasaghoz (The post-soviet
regions and its linkeages to the world economy);

12.7. Az azsiai kontinens és kapcsolddasa a vildggazdasaghoz I (The Asian continents and
its linkeages to the world economy I);

12.8. A karib-térség, az afrikai-térség és a csendes-dcedniai térség kis szigetorszagainak
kapcsolddasa a vildggazdasaghoz (The linkeage of the small island countries of the
Carribbean, the African and Pacific regions);

12.9. A globalis értéklancok multja, jelene és jovoje (The past, present, and future of the
gloval value chains);

12.10. A latin-amerikai térség jellemzGi és kapcsolddasa a vildaggazdasaghoz II (The Latin
American regions and its linkeages to the world economy);

12.11. Az afrikai kontinens és kapcsolddas a vildaggazdasaghoz II (The African continent
and its linkeages to the world economy II);

12.12. Az azsiai kontinens és kapcsolddasa a vildaggazdasaghoz II (The Asian continent and
its linkeage to the world economy);

12.13. A feltorekvl orszagok névekedési lehetbségei az interdependens vildggazdasagban
(Growth potentials of the emerging markets in the interdependent world economy);

12.14. A kurzus Osszefoglalasa és koveteztetések levonasa (Summary of the course and
drawing conclusions);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

4. félév/tavasz;

14. A tanodrakon valo részvétel kovetelményei, az elffogadhato hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdésége:

Az elméleti eldadasokon és szeminariumokon valo részvétel kdtelezs. A félév soran harom
elméleti el6adas és kettd szeminarium mulaszthato.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje
frasbeli Kollokvium (K).
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
A kollokviumi pontszamok minimum 60%-anak megszerzése (100 pont/60 pont).

16.2. Az értékelés:
Részvétel az elméleti 6rakon, aktiv részvétel a cikkek feldolgozasdban a szeminariumokon
(a végs6 érdemjegy 20%-a a kiadott cikkekbdl tartott el6adas).
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16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairas megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. George Magnus: Uprising: Will Emerging Markets Shape or Shake the World
Economy?, John Wiley & Sons, London 2010. ISBN: 9780470975336;

2. George Magnus: Uprising: Will Emerging Markets Shape or Shake the World
Economy?, John Wiley & Sons, London 2010. ISBN: 9780470975336;

3. S Tamer Cavusgil, Pervez N Ghauri, Leigh Anne Liu - J. : Doing Business in Emerging
Markets, SAGE, London 2021. ISBN: 9781526494566;

4. van Marrewijk, C., Brakman, S., & Swart, J.: The Economics of Developing and
Emerging Markets, Cambridge University Press, Cambridge 2022. ISBN:
9781107618589;

17.2. Ajaniott irodalom:

Budapest, 2024
Dr. Pasztor Szabolcs, PhD, habil, egyetemi docens
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: ANKDM33

2. A tantargy megnevezése (magyarul): Geopolitikai tanulmanyok - torténeti attekintés és
napjaink kérdései

3. A tantargy megnevezése (angolul): Geopolitical Studies - Historical Overview and
Contemporary Issues

4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 4 kredit

4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 66.7 % gyakorlat, 33.3 %
elmélet

4.3. Az értékelés: évkozi értékelés
5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetkozi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Nemzetkozi Kapcsolatok és Diplomacia Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Zachar Péter Krisztian, PhD, egyetemi docens, tanszékvezetd
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 42 (14 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 12 (4 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 3

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:
A gyakorlat keretében a hallgatdkkal vezetett diskurzusra kertl sor a feldolgozott
szakirodalmak kapcsan, tovabba elemzési gyakorlatokra keril sor nyilt forrasa gydjtés
(OSINT) alapjan, valamint a félév soran hadijaték szimulacidval kerilnek feldolgozasra
a varhato geopolitikai fordulatok.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus harom részbol tevédik 6ssze. A félév els6 oraiban a modern kor
diplomaciatorténetének legfontosabb stacidinak attekintésére kerll sor. Ezt kbvetben egy
masodik elméleti blokk keretében a geopolitika fogalomkaore, torténeti fejlodése,
meghatarozo iskolai kerilnek bemutatasra. A kurzus célja atfogo ismereteket adni a
geopolitika eszmetoérténeti alakulasardl, kezdve a stratégiai gondolkodas klasszikus
meérfoldkoveit6l, a 19-20. sz. forduldjanak nagyhatalmi viszonyai kozott szlletett klasszikus
geopolitikai elméleteken at a hideghaborl és az azt kovetd korszakok legfontosabb
geopolitikai gondolkoddinak m(ivein keresztll. A kurzus harmadik része, a gyakorlati
foglalkozasok keretében a geopolitika és geostratégiai tanulmanyok és mivek ismeretének
segitségével a nagyhatalmi dinamika nemzetkozi kapcsolatok tudomanyos elméleteire
gyakorolt hatédsa, valamint a kortars politikai tanacsadoi és tudomanyos paradigmak
geopolitikai és vilagrendi elméleti keretrendszere is bemutatasra kertil.
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A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course consists of three parts. In the first lectures of the semester, the most important
stages in the history of modern diplomacy will be reviewed. This is followed by a second
theoretical block on the conceptual scope, historical development and defining schools of
geopolitics. The course aims to provide a comprehensive overview of the ideological
development of geopolitics, from the classical milestones of strategic thinking, through the
classic geopolitical theories of the great powers of the 19th and 20th centuries, to the
works of the most important geopolitical thinkers of the Cold War and the subsequent
period. In the third part of the course, the practical sessions will also introduce the impact
of great power dynamics on academic theories of international relations, as well as the
geopolitical and world order theoretical framework of contemporary political consulting and
academic paradigms, through the knowledge of geopolitical and geostrategic studies and
works.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri a kiils6 és bels6 biztonsag legfontosabb 6sszefliggéseit, elméleteit és az ezeket
felépito fogalomrendszert.

Ismeri a geopolitikai gondolkodassal és a nemzetkozi viszonyok elméletével kapcsolatos
legfontosabb paradigmakat, tajékozott az egyes elméleti iranyzatok kozétti vitakkal
kapcsolatban.Atfogo tudassal rendelkezik mind a geopolitika klasszikus elméletei,
hideghaborus és posztmodern irdnyzatai, valamint a kritikai geopolitika és a nagyhatalmi
kérdések nemzetkozi kapcsolatok elméleteire gyakorolt hatasaval kapcsolatban.
Képességei

Képes hatékonyan értelmezni és értékelni az Eurdpara és Magyarorszagra haté globalis
eseményeket és vilagfolyamatokat, valamint hatékonyan feldolgozza a kapcsolédd
informacidkat, adatokat.

A hallgat6 képes a megszerzett interdiszciplinaris ismeretek birtokdban egy adott
vilagpolitikai konfliktus és valsag elemzésére. Képes definialni a nemzetkozi rendszer egyes
szerepl6inek geostratégiai, politikai és gazdasagi érdekeit, illetve azok
Osszefliggésrendszerét.

Attitiidje

Elkotelezett az orszag jovbje és sikerei irant, nyitott az Uj ismeretekre és kihivasokra,
amelyek Magyarorszag helyét és lehetéségeit érintik a 21. szdzadban.

Nyitott és befogadod a szakterilet legklilonfélébb nemzetk6zi kutatasi eredményei irant,
ezeket munkaja soran alkalmazza és elémozditja az orszag lehetGségeit.
Autonomiaja és felelossége

Szabadon és felel6s mddon viszonyul az Eurépa és Magyarorszag jovéjével kapcsolatos
kihivasokhoz, valamint az egyéni és k6z6sségi felel6sségvallalas lehetdségeihez.

Felel6sségteljesen vesz részt geopolitkaval kapcsolatos szakmai koncepciok
megvitatasaban.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Students know the key interrelationships and theories of external and internal security and
the concepts that underpin them.

Students have solid knowledge of geopolitical thinking and the theory of international
relations. They are familiar with the most important paradigms of the theory of
international relations, and with the debates between certain theoretical trends. They have
comprehensive knowledge of the literature on classical theories of geopolitics, Cold War
and postmodernism, and critical geopolitics and superpowers issues in international
relations theories.

Capabilities:

Ability to effectively interpret and assess global events and developments affecting Europe
and Hungary, and to effectively process related information and data.

93



With the acquired interdisciplinary knowledge, students can conduct analyses of a given
world political conflict and crisis. They are able to define the geostrategic, political and
economic interests of the actors of the international system, and their system of relations.
Attitude:

Committed to the future and success of the country, open to new knowledge and
challenges affecting Hungary's place and opportunities in the 21st century.

Openness and being receptive to the findings of different international research projects in
related fields for the future success of Hungary.

Autonomy and responsibility:

Students have a free and responsible approach to the challenges of the future of Europe
and Hungary and to the opportunities for individual and collective responsibility.

Students participate in the discussion of geopolitical thinking in a responsible way.

11. Elé6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Az 1. vildghaboru politika- és diplomaciatorténeti el6zménye; a Nagy Haboru és a
birodalmak 6sszeomlasa; Parizsi békekonferencidk (The political and diplomatic history of
World War I; the Great War and the collapse of empires; the Paris Peace Conferences);
12.2. Angol-francia kiizdelem a kontinentalis hegemoniaért; francia szovetégi rendszer és
dominancia kudarca; totalitarius rendszerek létrejétte (Anglo-French struggle for
continental hegemony; failure of French alliance and dominance; rise of totalitarian
regimes);

12.3. A naci Németorszag expanzidja; Molotov-Ribbentrop paktum; II. vildghaboru,
Teheran, Jalta, Potsdam (Expansion of Nazi Germany; Molotov-Ribbentrop Pact; World War
II, Tehran, Yalta, Potsdam);

12.4. Az ENSZ: az Uj eurdpai és vildgrend; Eurdpa és Németorszdg megosztadsa; a szovjet
szOvetségi rendszer és a NATO (The UN: the new European and world order; the division of
Europe and Germany; the Soviet alliance and NATO);

12.5. Hideghaboru: periféria/proxi-haboruk és valsagok (Korea; Szuez) (Cold War:
periphery/proxy wars and crises (Korea; Suez));

12.6. 1956-0s magyar forradalom, a szovjet tomb erdézidja; Kina és a szovjet szakitas; De
Gaulle Franciaorszaga (The 1956 Hungarian Revolution, erosion of the Soviet bloc; China
and the Soviet break; De Gaulle's France);

12.7. A gyarmatbirodalmak bomlasa; 1968 Csehszlovakiatél az enyhiilésen at a berlini fal
leomlasaig (The disintegration of colonial empires; 1968 from Czechoslovakia through
détente to the fall of the Berlin Wall);

12.8. A geopolitika, mint elméleti keretrendszer kialakuldsa - Klasszikus geopolitikai
elméletek: Ratzel, Kjellén, Haushoffer, Mackinder, Spykman (The emergence of geopolitics
as a theoretical framework - Classical geopolitical theories: Ratzel, Kjellén, Haushoffer,
Mackinder, Spykman);

12.9. Neo-klasszikus geopolitika: Cohen, Gray, Kennedy, Kissinger, Brzezinski, Friedman,
Kagan (Neo-classical geopolitics: Cohen, Gray, Kennedy, Kissinger, Brzezinski, Friedman,
Kagan);

12.10. A poszt-bipolaris fordulat geopolitikai elméletei: Fukuyama, Huntington, Lutwak
(Geopolitical theories of the post-bipolar turn: Fukuyama, Huntington, Lutwak);

12.11. A stratégiaelmélet valtozasai a 20. szazadban 1. — Tengeri uralom Mahan, Corbett,
Légi uralom, aszimmetrikus hadviselés, nagystratégia, nuklearis stratégia (Changes in
strategic theory in the 20th century I - Maritime domination Mahan, Corbett, Air
domination, asymmetric warfare, grand strategy, nuclear strategy);

12.12. A stratégiaelmélet valtozdsai a 20. szazadban II. -Légi uralom, aszimmetrikus
hadviselés, nagystratégia, nuklearis stratégia (Changes in strategic theory in the 20th
century II - Air dominance, asymmetric warfare, grand strategy, nuclear strategy);

12.13. Geopolitika a tarsadalomtudomanyokban: kritikai geopolitika, agensek/struktarak
elemzése (Geopolitics in the social sciences: critical geopolitics, agent/structure analysis);
12.14. Geopolitika az 6tdimenzios térben: Astropolitik, RMA, kiberhadviselés, soft power
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13.

(Geopolitics in five-dimensional space: astropolitics, RMA, cyber warfare, soft power);
12.15. Gyakorlat I. Az orosz geopolitika: Eurazsianizmus, Alexander Dugin, Ukrajnai
haboru (3 déra) (Exercise I. Russian geopolitics: Eurasianism, Alexander Dugin, Ukrainian
war (3 hours));

12.16. Gyakorlat II. Kinai geopolitika: ,szlirke zénas” hadviselés, Tajvan, Dél- és Kelet-
kinai tenger (2 6ra) (Exercise II Chinese geopolitics: grey zone warfare, Taiwan, South and
East China Sea (2 hours));

12.17. Gyakorlat III. Hatalommetria és nemzetkozi érdekérvényesités empirikus elemzése
(2 6ra) (Exercise III: Empirical analysis of power metrics and international advocacy (2
hours));

12.18. Gyakorlat IV. Geopolitika, biztonsagpolitikai dontéstamogato elemzésmaodszertan (5
ora) (Exercise IV Geopolitics, Security Policy Decision Support Analysis Methodology (5
hours));

12.19. Gyakorlat V. Hadijaték szimulacio I. - RAND Corp. Hedgemony jatékkal, kovetkez6
5-6 éves idGszak modellezése (8 d6ra) (Exercise V. Wargame Simulation I. - RAND Corp.
Hedgemony game, modelling the next 5-6 years (8 hours));

12.20. Gyakorlat VI. Hadijaték szimulacid II. - Hadmduveleti wargame (MCOTS
rendszerrel), GMT Next War: Poland 2nd ed. jatékkal (Exercise VI Wargame Simulation II -
Operational wargame (with MCOTS), GMT Next War: Poland 2nd ed, );

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

1. félév/06sz;

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hidnyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

15.

A hallgato koteles a foglalkozasok legaldbb 75 %-an részt venni. Az elfogadhato
mennyiségl hidnyzas tullépése esetén a hidnyzas nem poétolhatd, az aldirds megtagadasra
keral.

Kedvezményes tanulmanyi rend:

A kedvezményes tanulmanyi rendben részesilé hallgaté a kévetkez6 harom feladatot
teljesiti:

1) Egyéni felkészlilés az elméleti szakaszbdl a Moodle fellileten rendelkezésre bocsatott
segédanyagok (olvasmany és vided) alapjan.

2) Egyéni felkészilés az elemzésmodszertani ismeretekbdl a Phearson & Heuer szerzdk
modszertani tankényvcsaladja alapjan - igény esetén konzultacio.

3) Onall6 elemzés elkészitése. Mivel az egyéni tanrendes hallgatd nem tud részt venni a
szimulacids alkalmon ezért két (2) elemzést kell elkészitenilik a valaszthaté témak alapjan,
kompenzdlva ezzel a fizikai jelenléttel jaro feladatok kimaradasat. Mindkét elemzés
terjedelme 10 A4 oldal, amelyet a tantargy moodle oldalara kell feltéltenie a szorgalmi
id6szak utolso hetében. Az elemzésben a kurzus sordan megismert mddszertanok kozul
legalabb kettét kell alkalmaznia.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Elméleti blokk I. — Feletvalasztds teszt (20 pont)

Elméleti blokk II. — Feleletvalasztos teszt (20 pont)

Gyakorlati blokk I. - Részvétel a hadijaték szimulacidkon, a jatékalkalmakat 6sszefoglald
jelentés elkészitése (minta: Jopp, Heinz Dieter. "Mark F. Cancian/Matthew Cancian/Eric
Heginbotham: The First Battle of the Next War. Wargaming a Chinese Invasion of Taiwan.
Washington, DC: Center for Strategic and International Studies (CSIS), Januar 2023."
(2023): 427-428.)

Gyakorlati blokk II. - Onallé elemzés elkészitése egy aktudlis geopolitikai problémara
vonatkozodan, a kurzus soran megismert mddszertanok kozul legalabb kettd
alkalmazasaval. Terjedelem: 10 A4 oldal.
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16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
A 14. és 15. pontban meghatarozottak teljesitése.

16.2. Az értékelés:
Az 6rakon valo elGirt részvétel (10%), a két elméleti blokkot lezard teszt (20-20%) és a két
gyakorlati blokkot lezaré feladatok teljesitése (25-25%).

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és az elégséges évkozi
értékelés.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Flint, Colin: Introduction to geopolitics, Routledge, 2021. ISBN: 9780367686758;
2. Kissinger, Henry: Diplomacia, Panem, Budapest 2014. ISBN: 9789635451999;

3. Molnar Gusztav - Csizmadia Sandor — Pataki Gabor Zsolt (szerk.): Geopolitikai
szOveggylijtemény., Stratégiai és Védelmi Kutatdintézet, Budapest 1999. ISBN: 963-
8117-68-0;

4. Pherson, Randolph H. - Richards J. Heuer Jr. : Structured analytic techniques for
intelligence analysis. , Cq Press - SAGE, Thousand Oaks 2020. ISBN: 9781506368931;
5. Toal, Gerard: The geopolitics reader., Routledge, 1998. ISBN: 978-0415162715;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Everett C. Dolman: Astropolitik: classical geopolitics in the space age. , Routledge,
2022. ISBN: 9780714681979;

2. Nicholas J. Spykman: America's Strategy in World Politics, Spykman, Nicholas John
(1942). America's Strategy in World Politics. Philosophy and Phenomenological
Research 3 (2):236-241., https://www.jstor.org/stable/2102779 1942.

3. Brands, Hal: The New Makers of Modern Strategy: From the Ancient World to the
Digital Age., Princeton University Press, Princeton 2023. ISBN: 9780691204383;

4. Edward N. Luttwak: From Geopolitics to Geo-Economics: Logic of Conflict, Grammar
of Commerce., The National Interest, No. 20 (Summer 1990), pp. 17-23,
https://www.jstor.org/stable/42894676 1990.

5. Francis Fukuyama: A torténelem vége és az utolsé ember, Eurdpa, Budapest 2022.
ISBN: 9789635045709;

6. H. J. Mackinder: The Geographical Pivot of History, The Geographical Journal, Vol.
23, No. 4 (Apr., 1904), pp. 421-437, https://www.jstor.org/stable/1775498 1904.

7. Mahan, Alfred Thayer: The Influence of Sea Power Upon History, 1660-1783, Dover
Publications, 1987. ISBN: 978-0486255095;

8. Mark F. Cancian - Matthew Cancian - Eric Heginbotham: The First Battle of the Next
War. Wargaming a Chinese Invasion of Taiwan., CSIS,
https://www.csis.org/analysis/first-battle-next-war-wargaming-chinese-invasion-taiwan
2023.

9. Paul Kennedy: A nagyhatalmak tlindoklése és bukasa, Akadémiai, Budapest 1992.
ISBN: 9630560763;

10. RAND Corporation, Santa Monica, Calif.: HEDGEMONY: A Game of Strategic
Choices, Rulebook., RAND Corporation, https://www.rand.org/pubs/tools/TL301.html
2020.

11. Thomas C. Schelling: The Strategy of Conflict Prospectus for a Reorientation of
Game Theory, The Journal of Conflict Resolution, Vol. 2, No. 3 (Sep., 1958), pp. 203-
264, https://www.jstor.org/stable/172793 1958.

12. Warden, John A.: The enemy as a system., Airpower journal 9.1 (1995): 40-55,,
http://www.ciar.org/~ttk/mbt/strategy.Warden.enemy-as-a-system.html 1995.

13. Zbigniew Brzezinski: Strategic vision: America and the crisis of global power. , Basic
Books, 2012. ISBN: 978-0465061815;
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A W N =

9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AEUTTM36
. A tantargy megnevezése (magyarul): Kelet- és K6zép-Eurdpa
. A tantargy megnevezése (angolul): East and Central Europe

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 5 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 33 % gyakorlat, 67 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetkdzi tanulmdnyok mesterképzési szak / regionalis és civilizaciés tanulmanyok
specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Eurdpa-tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Ordégh Tibor, PhD, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 42 (28 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 12 (8 EA + 0 SZ + 4 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 3

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerjék a kelet-kdzép-eurdpai térség allamainak
politikai, gazdasagi, tarsadalmi és biztonsagpolitikai folyamatait meghatarozé torténeti
tényezoket. A kurzus soran a hallgatok megismerik a térség legfontosabb torténeti
sajatossagait els6sorban a modern nemzetallamisag kialakuldsanak és formaldédasanak
id6szakaban. Ezt kdvet6en az egyes tandrak a régié azon bels6 tarsadalmi, gazdasag és
politikai fejlddésének sajatossagaival foglalkoznak, amelyek napjainkban is meghatarozzak
a térség fejlédését.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to familiarize with historical factors influencing political, economic,
social and security policy processes of the Central and Eastern European region.Througout
the course, students will learn the most important historical features of the region, with a
special focus on the emergence and development of modern nation-states. Besides, the
course will introduce those social, economic and political characteristics of Central and
Eastern Europe that are shaping the development of the region.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Tajékozott a kelet-k6zép-eurdpai régio fobb gazdasagi, politikai és tarsadalmi tendenciait
illet6en.

Képességei

Képes a hazai és kilfoldi tarsadalomtudomanyi forrasok feltarasara, feldolgozasara és
szakmai munkaja soran a leszlrt kdvetkeztetések gyakorlati alkalmazasara.

Attitiidje
Lényeglatds, kreativitds és mddszertani tudatossag jellemzik.
Autonémiaja és felelossége

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Examining and analyzing domestic and foreign sources in social sciences, and of the
practical application of the conclusions drawn during his/her professional work.

Capabilities:

His/her personal attitude is characterized by perceptiveness, creativity and awareness of
methodologies.

Attitude:

Perceptiveness, creativity and awareness of methodologies.

Autonomy and responsibility:

11. Elé6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés (Introduction);

12.2. Bevezetés a kelet- és kézép-eurdpai térség tanulmanyozasahoz (Introduction to the
study of the Central and Eastern European region);

12.3. Alkotmanyozas, politikai hatalommegosztas intézményei (Constitution, institutions of
political power sharing.);

12.4. Politikai torésvonalak, partok, partrendszerek és valasztasi rendszerek (Political
divisions, parties, party systems and electoral systems);

12.5. Parlamentek és parlamenti partok (Parliaments and parliamentary parties);

12.6. Kormanyok eés kormanyzas (Governments and Governance);

12.7. Allamféi hatalom (President of the State);

12.8. Demokracia helyzete és jogallamisag (Situation of democracy and the rule of law);
12.9. Gazdasagi fejlettség (Economic development);

12.10. Nagyhatalmi érdekek (USA, Oroszorszag, Kina, arab orszagok, stb.) (Power
interests (USA, Russia, China, Arab countries, etc.));

12.11. Biztonsagpolitikai kihivasok (Security Policy Challenges);

12.12. Kisebbségek helyzete (Situation of minorities);

12.13. Valasztoi bizalom (Electoral confidence);

12.14. Regionalis egylttmUkoédési formak és lehet6ségek (Forms and opportunities of
regional cooperation);
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13.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi

elhelyezkedése:

14.

3. félév/0sz;

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas poétlasanak lehetésége:

15.

16.

17.

A tantargy elfogadasahoz a tandrak legalabb 75%-an jelen kell lennie a hallgatonak. A
tavollét igazolasat elektronikusan kell megkildeni az oktaté szamara. A hallgaté koteles az
eldadas anyagat beszerezni, abbdl 6nalldan felkésziilni. Az elfogadhatd hidanyzasok
meértékének tullépése esetén kovetkezményként az aldirds megtagadasra keril és a
hallgaté nem bocsathato vizsgara.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Minden hallgatd valaszt egy kelet-k6zép-eurodpai allamot, mellyel kapcsolatban a
tematikdban meghatarozott szempontrendszer szerint minden eléadason beszamol
kutatasardl. A hallgaték el6re meghatarozott idépontig az adott allamra vonatkozé félévi
ismereteiket egy 10 oldalas dolgozatban 6sszegzik és elkilildik az oktatonak a Moodle
fellletén.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Az alairds megszerzésének feltétele a 14. pontban meghatarozott aranyu részvétel a
foglalkozasokon.

16.2. Az értékelés:

A hallgatok megajanlott jegyet kapnak a fél soran teljesitett feladatok alapjan. Az orai
részvétel és heti beszamolas az érdemjegy 50%-at teszi ki. Az altaluk elkészitett
orszagjellemzoket tartalmazoé dolgozat az érdemjegy tovabbi 50%-at jelenti, melynek
terjedelme a tiz oldalt el kell érnie és legalabb 6t darab kiilénb6z6 forrast kell tartalmaznia.
A hivatkozasi rendet a hallgatok megkapjak az oktatétél. Amennyiben a hallgaté nem
fogadja el a megajanlott osztalyzatot szdbeli kollokviummal teljesitheti a targyat, melynek
anyagat a foglalkozasokon elhangzottak jelentik.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
osztalyzat elérése. Szobeli kollokvium.

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Koller Boglraka - Orddgh Tibor (szerk.): Délkelet-Eurdpa politikai rendszerei (1990-
2017), Dialég Campus Kiadd, Budapest 2019. ISBN: 9786155945779;

2. Romsics Ignacz: Kozép- és/vagy Kelet-Eurdpa? Egy definicios vita és ami mogotte
van., Korunk, 2016/7., 2016.

3. Romsics Ignacz: Kozép- és/vagy Kelet-Eurdpa? Egy terminoldgiai vita nyomaban,
Rubicon, 2014/1., 2014.

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Orddgh Tibor: Szerbia, Horvatorszadg és Szlovénia politikai
rendszerénekodsszehasonlitasa 1990 és 2016 kozott, Dialdg Campus Kiadd, Budapest
2018. ISBN: 9786155889714;

2. Romsics Ignacz: Nemzet, nemzetiség és allam K-K- és DK-Eurdpaban a 19. és a
20.sz-ban - Kelet-Kozép- és Délkelet Eurdépaban a 19. és 20. szazadban, Napvilag
Kiadd, Budapest 2004. ISBN: 978963935039;

3. Stefano Bottoni: A varva vart Nyugat. Kelet-Eurdpa toérténete 1944-t6l napjainkig,
MTA Bolcsészett udomanyi Kutatokdzpont, Budapest 2014. ISBN: 9789639627796;
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A W N =

9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AKTTMO05
. A tantargy megnevezése (magyarul): Kina-tanulmanyok
. A tantargy megnevezése (angolul): China Studies

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 5 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 33 % gyakorlat, 67 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetkdzi tanulmdnyok mesterképzési szak / regionalis és civilizaciés tanulmanyok
specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Kina-tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. P. Szab6 Sandor

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 42 (28 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 12 (8 EA + 0 SZ + 4 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 3

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:
- kiscsoportos és individualis témafeldolgozas (elemzdi csoportok / elemz6i feladatok)
- 6rai hallgatdi prezentaciok egy-egy el6re definialt témakorben (a felkészUilést
megalapozé szakirodalom, forrasok oktatéi kiadasaval)
- gyakorlati, valds szituaciok bemutatasa
- vita szimulacié
- esetenként vendégel6add bevonasa
- vizudlis anyagok megvitatasa

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy célja, hogy atfogé képet adjon a Kinai Népkoztarsasag gazdasagi, tarsadalmi
helyzetérol, kézigazgatasaral, bel- és kilpolitikajardl, biztonsag- és védelempolitikajardl,
stratégiai céljairdl és stratégiai eszk6zrendszereirdl, annak érdekében, hogy a hallgatok
széles kor(i Kina-ismeretnek jussanak birtokdba, és megismerjék, hogy a globalis
nagyhatalomma valt Kina milyen stratégidak mentén igyekszik formalni a vildgrendet.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to give a comprehensive overview of the economic and social
situation, public administration, internal and foreign policy, security and defence policy,
strategic goals and strategic tools of the People's Republic of China, in order to provide
students with a wide range of knowledge of China and to help them to understand the
strategies China is pursuing to shape the world order as a global power.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

- Tajékozott a fébb civilizacio- és kultiraelméletekben, valamint ismeri az egyes régiok
fobb gazdasagi, politikai és tarsadalmi tendenciait.

- Ismeri a vilag fébb civilizacidinak, kulturkérének és a nagy vilagvallasoknak a
sajatossagait.

- Tajékozott a fobb civilizacid- és kulturaelméletekben, valamint ismeri az egyes régidk
fobb gazdasagi, politikai és tarsadalmi tendenciait.

- Ismeri a vilag fébb civilizacidinak, kulturkérének és a nagy vilagvallasoknak a
sajatossagait.

Képességei

- Képes definialni a nemzetko6zi rendszer egyes szerepl6inek gazdasagi és politikai érdekeit,
illetve azok 6sszefliggésrendszerét.

- Képes a szakmai feladatok megoldasa soran az 6nallé elemzésre, értékelésre és a
kilénboz6 kovetkeztetések szintetizalasara.

- Képes a tarsadalmi konfliktusok és problémak bonyolult rendszerében eligazodni, szlikebb
szakteriletén elmélyiltebb ismereteire épitve aktivan be tud kapcsolddni a konfliktusok
feltarasanak munkalataiba.

- Képes definialni a nemzetkozi rendszer egyes szerepldinek gazdasagi és politikai érdekeit,
illetve azok 6sszefliggésrendszerét.

- Képes a szakmai feladatok megoldasa soran az 6nallé elemzésre, értékelésre és a
kilénboz6 kovetkeztetések szintetizalasara.

- Képes a tarsadalmi konfliktusok és problémak bonyolult rendszerében eligazodni, szlikebb
szakteriletén elmélyiltebb ismereteire épitve aktivan be tud kapcsolddni a konfliktusok
feltarasanak munkalataiba.

Attitiidje

- Nyitott és tolerans azoknak a tarsadalmi csoportoknak a nézeteivel, gondolkodasi
formaival és életmddjaval szemben, amelyekkel tarsadalomkutatoként szakmai munkaja
soran kapcsolatba kerl.

- Minden szervezeti, intézményi tevékenysége soran felelds mddon latba veti tudasat és
befolyasat a minGségi munkavégzés elismertetése mellett.

- Nyitott és tolerans azoknak a tarsadalmi csoportoknak a nézeteivel, gondolkodasi
formaival és életmoddjaval szemben, amelyekkel tarsadalomkutatoként szakmai munkaja
soran kapcsolatba kertil.

- Minden szervezeti, intézményi tevékenysége soran felelés mdodon latba veti tudasat és
befolyasat a mindségi munkavégzés elismertetése mellett.

Autondmiaja és felel6ssége

- Onallo és felelds déntéseket hoz munkaja sorén sajat tudomanyos munkdassagara,
valamint az irdnyitasa ala tartozok munkaprogramjaira vonatkozédan.

- FelelGsségteljesen vesz részt munkaszervezetének mikodtetésében, a szakmai
koncepcidk kidolgozasaban, megvitatasaban és megvalodsitasaban.

- Onallb és felel8s szerepeket vallal a szakmai szervezetek hazai és nemzetkézi
m(ikodésében, valamint az érdekérvényesité férumok munkajaban.

- Onallé és felel8s dontéseket hoz munkaja soran sajat tudomanyos munkassagara,
valamint az irdnyitasa ala tartozok munkaprogramjaira vonatkozédan.

- FelelGsségteljesen vesz részt munkaszervezetének muikodtetésében, a szakmai
koncepcidk kidolgozasaban, megvitatdsaban és megvalositasaban.

- Onallb és felel8s szerepeket vallal a szakmai szervezetek hazai és nemzetkézi
mU(ikodésében, valamint az érdekérvényesitd forumok munkajaban.
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Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

- He / she is well acquainted with the main theories of civilisation and culture, and he / she
knows the main economic, political and social trends of the different regions of the world.

- He / she knows the characteristics of the world's main civilisations, cultures and the great
world religions.

- He / she is well acquainted with the main theories of civilisation and culture, and he / she
knows the main economic, political and social trends of the different regions of the world.

- He / she knows the characteristics of the world's main civilisations, cultures and the great
world religions.

Capabilities:

- He / she is able to define the economic and political interests of individual players of the
international system, and their system of relations.

- He / she is able to independently analyse, evaluate and synthesise different conclusions
while solving professional tasks.

- He / she is able to understand the complicated system of social conflicts and problems,
and to actively participate in the examination of conflicts within his / her professional field,
using his / her deeper knowledge.

- He / she is able to define the economic and political interests of individual players of the
international system, and their system of relations.

- He / she is able to independently analyse, evaluate and synthesise different conclusions
while solving professional tasks.

- He / she is able to understand the complicated system of social conflicts and problems,
and to actively participate in the examination of conflicts within his / her professional field,
using his / her deeper knowledge.

Attitude:

- He / she is open and tolerant to the views, ways of thinking and lifestyles of the social
groups with which he / she comes into contact in his / her professional work as a social
researcher.

- He / she uses his / her knowledge and influence responsibly in all his / her organizational
and institutional activities in order to have quality work recognised.

- He / she is open and tolerant to the views, ways of thinking and lifestyles of the social
groups with which he / she comes into contact in his / her professional work as a social
researcher.

- He / she uses his / her knowledge and influence responsibly in all his / her organizational
and institutional activities in order to have quality work recognised.

Autonomy and responsibility:

- He / she makes autonomous and responsible decisions in his / her work with regard to his
/ her own academic work, and the work programmes of people managed by him / her.

- He / she participates responsibly in the management of his / her work organisation, in the
development, discussion and implementation of professional concepts.

- He / she undertakes independent and responsible roles in the domestic and international
operation of professional organizations, and the work of advocacy forums.

- He / she makes autonomous and responsible decisions in his / her work with regard to his
/ her own academic work, and the work programmes of people managed by him / her.

- He / she participates responsibly in the management of his / her work organisation, in the
development, discussion and implementation of professional concepts.
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- He / she undertakes independent and responsible roles in the domestic and international
operation of professional organizations, and the work of advocacy forums.

11. Elétanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. A Kinai Népkoztarsasag helye és szerepe a globalis térben (Gazdasagi, politikai és
katonai nagyhatalmisag) — Bevezetl el6adas és elemzbi szeminarium vitaval (The position
and role of the People’s Republic of China in the global world (Economic, political and
military great power status) - Lecture and seminar with discussion);

12.2. A kinai haderd legfontosabb jellemzéi és fejlesztésének legfontosabb iranyai -
Bevezet6 el6adas és elemzdi szeminarium vitaval (Main features of the Chinese armed
forces and key directions of their development - Lecture and seminar with discussion);
12.3. A Kinai Népko6ztarsasag legfontosabb stratégiai célkitl(izései és stratégiai
eszkbzrendszerei 1. - Bevezet6 el6adas és elemzG6i szeminarium vitaval (Key strategic
goals and tools of the People's Republic of China 1 - Lecture and seminar with discussion);
12.4. A Kinai Népkoztarsasag legfontosabb stratégiai célkit(izései és stratégiai
eszkbzrendszerei 2. - Bevezet6 el6adas és elemzG6i szeminarium vitaval (Key strategic
goals and tools of the People's Republic of China 2 - Lecture and seminar with discussion);
12.5. A kinai tarsadalmi, politikai, gazdasagi atalakulds legfontosabb jellemzdi — Bevezetd
el6adas és elemzdi szeminarium vitaval (Main features of China's social, political and
economic transformation - Lecture and seminar with discussion);

12.6. A kinai partrendszer és valasztasi rendszer — Bevezet6 el6adas és elemzdbi
szeminarium vitaval (China’s party system and electoral system - Lecture and seminar
with discussion);

12.7. A kinai allam- és kbzigazgatas felépitése és miikédése — Bevezeto el6adas és elemzdbi
szeminarium vitaval (The structure and the operation of China’s state and public
administration — Lecture and seminar with discussion);

12.8. A kinai gazdasag jelenlegi helyzete — Bevezet6 el6adas és elemzbi szeminarium
vitadval (Current situation of the Chinese economy - Lecture and seminar with discussion);
12.9. A kinai politikai gondolkodas - Bevezetd el6adas és elemzG6i szeminarium vitaval
(Chinese political thought — Lecture and seminar with discussion);

12.10. A mai kinai kilpolitika alapelvei - Bevezetd el6adas és elemzdi szeminarium vitaval
(The principles of the contemporary Chinese foreign policy — Lecture and seminar with
discussion);

12.11. Kina és Oroszorszag kapcsolatai — Bevezet6 el6adas és elemzG6i szeminarium vitaval
(The Sino - Russian Relations - Lecture and seminar with discussion);

12.12. Kina és az Amerikai Egyestlt Allamok kapcsolatai - Bevezet6 el6adas és elemzéi
szeminarium vitaval (The Sino — US relations - Lecture and seminar with discussion);
12.13. Kina és az azsiai - csendes-6ceani térség — Bevezetd el6adas és elemzdbi
szeminarium vitaval (China and the Asia-Pacific Region - Lecture and seminar with
discussion);

12.14. Kina és az Eurdpai Unid kapcsolatai - Bevezet6 el6adas és elemzdi szeminarium
vitdval (The EU - China Relations — Lecture and seminar with discussion);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

3. félév/bsz;

14. A tanodrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

Az aldirds megadasanak feltétele az drai jelenlét (az érak legalabb 70 szazalékanak
latogatasa). A tavolmaradas pdétlasanak modja: beadando dolgozat.
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15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje

A kurzusbdl megajanlott jegy szerezhet6. A megajanlott jegy a kdvetkezd elemekbdl
tevddik 6ssze: ismeretellen6rz6 dolgozatok (50%), érai munka (50%). Ha a hallgaté
megajanlott jegyet nem szerez, vagy azt nem fogadja el, akkor a kurzus a
vizsgaid6szakban, vizsgaval zarul.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Az alairdas megaddasanak feltétele az érai jelenlét (az 6rak legaldabb 70 szazalékanak
latogatasa). A tavolmaradas pétlasanak maodja: beadandoé dolgozat.

16.2. Az értékelés:
Vizsga eredménye alapjan 6tfokozatl rendszerben, a vizsga tipusa kollokvium.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K).

17. Irodalomjegyzék:

17.1. Kotelezo irodalom:

1. P. Szab6 Sandor - Horvathné Varga Polyak Csilla (szerk.): LehetGségek és kihivasok
a magyar-kinai kapcsolatok teriletén — I. kotet. Politikai kapcsolatok, Dialdg Campus,

Budapest 2020. ISBN: 9789635312016;
2. P. Szabo Sandor (szerk.): A Sarkany kozbelép — Kina nemzetko6zi kapcsolatai,

gazdasaga és kozigazgatasi rendszere a 21. szazadban, Nemzeti Kozszolgalati Egyetem,

Budapest 2012. ISBN: 9789635034840;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Jordan Gyula: Kina torténete, Aula Kiadd, Budapest 1999. ISBN: 9789639215191;

2. Jordan Gyula - Talas Barna: Kina a modernizacié utjan a XIX-XX. szadzadban,
Napvilag Kiado, Budapest 2005. ISBN: 9789639350502;

3. P. Szabd Sandor: A "pekingi konszenzus" - kdzigazgatds és gazdasagiranyitas a Kinai
Népkoztarsasagban, Pro Publico Bono, Budapest 2011/2. 149-162.. ISBN: ISSN: 2063-
9058;

4. P. Szabd Sandor: A kinai erkélcs és a szUl6k tisztelete, Kossuth Kiadd, Budapest
2003. ISBN: 9630944987;

5. Polonyi Péter: Kina térténete (Masodik, atdolgozott, bévitett kiadas.), Maecenas
Kiadd, Budapest 1994. ISBN: 9638469048;

Budapest, 2024

Dr. P. Szab6 Sandor
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AKKTM24
. A tantargy megnevezése (magyarul): Kormanyzati rendszerek dsszehasonlité elemzése
. A tantargy megnevezése (angolul): Comparative Analysis of Government Systems

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 30 % gyakorlat, 70 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Alkotmanyjogi és Osszehasonlité Kézjogi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Fejes Zsuzsanna, PhD, habil, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (28 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (8 EA + 0 SZ + 0 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:
A kurzus végén projektmunka, amely a megszerzett ismeretek gyakorlati alkalmazasat
és a vitakultura fejlesztését segiti. Minimum 3 emberbdl all6 munkacsoport végzi el a
feladatokat. Kolcsonos fliggési és egylttmiikoédési dinamizmusok jonnek létre, amelyek
el6segitik a csapatmunkat.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy a politikatudomany és a kézjog alapkérdéseit ismerteti az 6sszehasonlitd
modszer segitségével. Bemutatja mas allamok, illetve tarsadalmak politikai életét, a
politikai alternativak széles korére hivva fel ezzel a hallgatdk figyelmét. A kurzus elészor
tematikusan (politikai kultura, politikai szocializacié, érdekcsoportok, partok, kormanyzati
rendszerek) hasonlitja 6ssze az egyes politikai rendszereket, majd orszagcsoportokra
bontott esettanulmanyok alapjan mutatja be az egyes kormanyzati rendszerek
sajatossagait. A hallgatok strukturdlt ismereteket szereznek az angolszasz vilag (az
Amerikai Egyesiilt Allamok, az Egyesiilt Kirdlysag), a meghatarozé nyugati demokracidk
(Németorszag, Franciaorszag), a Mediterraneum allamai (Olaszorszag, Spanyolorszag,
Porugalia), a kdzép- és kelet-eurdpai régié allamai, valamint Oroszorszag politikai
berendezkedésérdl, azok rendszerszintl jellegzetességeirdl.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course describes the basic topics of political science and public law by comparative
method. It presents the political systems and their contexts of numerous countries and
explains a wide range of political alternatives to the students. At the first part of the
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semester, we compare the different political systems regarding their forms of government,
political parties, stakeholders, political socialization and culture then we analyse the
principle characteristics presented at the single government structures based on the case
studies by country groups. Students who frequent this course will gain structured
knowledge on the political systems and systemic features of the Anglo-Saxon countries
(Great Britain, United States of America), the determinant Western-European democracies
such as, Germany and France, the Mediterranean countries (Italy, Spain, Portugal) on
Central and Eastern European countries and at last but not least on the and Russia.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A hallgato elmélyilt ismeretekkel rendelkezik az allam gazdasagi, politikai és tarsadalmi
Osszefliggéseit, nemzetkozi és regionalis mozgasterét illetéen. Tisztaban van az allamot ér6
behatasokkal és az allam hatékony m(ikodésével szemben tamasztott kdvetelményekkel.
Osszefiiggéseiben is képes értelmezni az allamokra haté folyamatokat, és felismeri azok
hatdsaiban mutatkozo kildénbségek okait.

Képességei

A hallgaté az elméleti ismereteit gyakorlati problémak felismerése és 6sszehasonlitd
elemzése érdekében alkalmazza. Magabiztosan kezeli az 6sszehasonlité mddszertan
dinamikajat, elemzi a kormanyzati rendszerek kilénb6z6 modelljeit, értékeli a kialakitott
alternativak megvaldsithatdsagat és feltarja a lehetséges hatasait. Képes arra, hogy a kell6
szakmai elhivatottsag birtokaban és a kozszolgalati életpalyan elvart szakmai és emberi
standardok szerint szolgalja a kézjot és a koz érdekét. Képes a kilonb6z6 problémak
interdiszciplinaris kezelésére és az allamtudomanyi felfogast jellemz6 szintézis
megteremtésére.

Attitldje

Atfogé tarsadalomtudomanyi gondolkodds- és szemléletmddot képvisel. Nyitott, fogékony
és érdekl6d6 a XXI. szazad allamara haté komplex globalis és regionalis hatasok
tarsadalmi, politikai és gazdasagi szempontlu elemzése és kezelése irant. Kritikus a
szadzadunkat alakité folyamatokkal szemben. Hitelesen képviseli az dllam miikddtetéséhez
szikséges és az egész allamrezonra hatd, valamint a kozérdeket kifejez6 szemléletmddot.
Autonomiaja és felelossége

Felelosséget érez a kozhatalmi tevékenységgel jaro munka kovetkezményei irant.
Kialakitott szakmai véleményét, allaspontjat el6re ismert dontési helyzetekben 6nalléan
képviseli.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Students will have an in-depth knowledge of the economic, political and social context of
states, their international and regional scope. They will be aware of the pressures on states
and the requirements regarding their effective functioning. They will understand the
processes influencing states in their context and able to identify the causes of differences in
the impacts.

Capabilities:

Students apply their theoretical knowledge to identify and comparatively analyse practical
problems. They are confident in dealing with the dynamics of comparative methodology,
analysing different models of governance systems, evaluating the feasibility of the
alternatives developed and exploring their potential impacts. Students are able to serve the
public good and the public interest with professional commitment and to the professional
and human standards expected from a public servant. They are able to deal with a variety
of problems in an interdisciplinary manner and to synthesise a public service approach.
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Attitude:

Students’ personal attitude is characterized by a comprehensive approach based on social,
legal, economic and political science; an open-minded, sensitive and inquiring attitude to
the social, political and economic analysis and management of complex global and regional
impacts influencing the 21st century state; critical thinking about the processes influencing
our century; an authentic representation of the attitude influencing state and public
interest essential to the functioning of the state.

Autonomy and responsibility:

Students feel responsible for the outcomes of public activities; he/she can support his/her
professional opinion and viewpoint independently in familiar decision-making scenarios.

11. Elé6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés. Az dsszehasonlitd politologia és kormanyzastan kérdései, perspektivai,
sajatossagai. A politikai rendszerek 6sszehasonlitdsa, mdédszertana: a komparativ
metodoldgia torténete, tradicidi, sajatossagai, erdsségei és korlatai a tarsadalomtudo
(Introduction. Queries, perspectives and peculiarities of comparative politics. Comparison
of political systems, methodology: comparison as a scientific method; traditions,
peculiarities, strengths and limits of comparative methodology; place of comparatis);
12.2. Politikai és kormanyzati rendszerek tipoldgidja (Demokratikus és autoriter
rendszerek). Allamszervezet (alkotményok és a hatalommegosztas intézményei, az
allamszervezet terileti tagozédasa) (Typology of political and governmental systems
(democratic and authoritarian systems). Organisation of the state (constitutions and
institutions of separation of powers, territorial organisation of the state.);

12.3. Politikai kultira és politikai részvétel. Politikai érdekképviselet: politikai partok és
civil szervezetek. (Political culture and political participation. Political parties and civil
organizations.);

12.4. Kormanyzati rendszer és déntéshozatal. (Governmental system and decision-
making.);

12.5. Az elndki rendszer: Amerikai Egyesilt Allamok. (The presidential governmental
system: the USA.);

12.6. A parlamentaris kormanyforma két meghatarozd példaja: Nagy-Britannia és
Németorszag. (The two key models of the parliamentary governmental system: Great
Britain and Germany.);

12.7. A fél-eln6ki kormanyforma, mint stabilizacidés eszkdz: Franciaorszag. Félprezidencialis
modell hatasa mas eurdpai allamokra (The semi-presidential governmental system as an
instrument for stabilization: France. Influence of semi-presidential system on other
European countries.);

12.8. A Mediterrdneum kormanyzati rendszerei: Olaszorszag, Spanyolorszag, Portugalia.
(The governmental systems of the Mediterranean countries: Italy, Spain, Portugal.);
12.9. A kormanyzati rendszerek Kozép- és Kelet-Eurépaban I. (A visegradi térség allamai)
(Governmental systems of Central and Eastern Europe I. States of Visegrad area.);
12.10. A kormanyzati rendszerek Kozép- és Kelet-Eurépaban II. (Dél-Kelet-Eurdpa)
(Governmental systems of Central and Eastern Europe II. South-Eastern Europe);

12.11. Oroszorszag és a posztszovijet térség. (Russia and Post-Soviet area.);

12.12. Projektmunka bemutatasa, vitakor. (Presentation of project work, discussion
groups.);

12.13. Projektmunka bemutatasa, vitakér. (Presentation of project work, discussion
groups.);

12.14. Projektmunkak értékelése, 6sszefoglalas. (Evaluation of project works, Summary.);
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13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

2. félév/tavasz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas poétlasanak lehet6sége:

15.

16.

17.

A foglalkozasok legaldbb 75%-an valo részvétel. Minden ezen fellli hidnyzas a
tantargyfelelds altal meghatarozott témaban irédd, max. harom oldalas beadandé
dolgozattal valthato ki. A megengedett mértéket tullépd, nem pétolt hianyzas az aldiras
megtagadasat vonja maga utan.

A kedvezményes tanulmanyi rend feltétele a tantargyfelel6s altal meghatarozott témaban
ir6dé, max. harom oldalas beadandd dolgozat és egy 6nalld irasbeli projektmunka
elkészitése és benyujtasa.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

A tanulmanyi munka alapja az el6adasok rendszeres latogatasa, illetve a megengedett
hianyzason tuli mulasztasoknak a 14. pontban részletezett kivaltasa.

Félévkozi feladat a félév soran a kurzusvezetd altal meghatarozott orszagtanulmanyhoz
kapcsolddé problémakozpontl, 6sszehasonlitdé elemzésen alapuld projektmunka
elkészitése, amely csoportmunka keretében (minimum 3 - maximum 5 f6) szdbeli
prezentacié keretében keril bemutatasra. A félévkozi feladat javitasa/potlasa a

s

dolgozat benyujtasaval torténik, amelynek hatarideje a mindenkori utols6 el6adas napja.

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Az alairas feltétele az el6adasok legalabb 75%-an térténé részvétel, az esetleges potlas
feltételeinek teljesitése, illetve a félévkozi feladatok legaldbb elégséges teljesitése.

16.2. Az értékelés:

Az értékelés irasbeli vizsga keretében, elore magadott témakdrok alapjan torténik. Az
egyes témakorok az el6adasok anyagaibdl és a megadott kotelez6 irodalom részeibdl
épllnek fel. A vizsga értékelése soran a lexikalis tudas érvényesilése mellett (70%)
szerepet jatszik az adott témakort érinté problémak, dilemmak bemutatdsa és megvitatasa
is (30%). A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és a irasbeli
kollokvium (K) keretében megszerzett legalabb elégséges osztalyzat.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairas megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. Bende Zsdéfia-Haldsz Ivan szerk.: Osszehasonlité alkotmanyjog, NKE, Budapest 2014.
ISBN: ISBN 978-615-5344-51-0;

2. Halasz Ivan: Osszehasonlité kormanyzastan, Nemzeti Kézszolgalati Egyetem, Vezetd
és Tovabbképzési Intézet, Budapest 2016.

3. Rod Hague - Martin Harrop - John McCormick: Osszehasonlité kormanyzattan és
politikatudomany. , Ludovika Egyetemi Kiado, Budapest 2021. ISBN: 9789635315291;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Chronowski Nora — Drinoczi Timea (szerk.): Eurdpai kormanyformak rendszertana,
HVG ORAC, Budapest 2007. ISBN: 9789632580043;

2. Gabriel A. Almond - Russel J. Dalton - G. Bingham Powell - Kaare Strom (szerk.):
Osszehasonlitd politoldgia, Osiris, Budapest 2006. ISBN: 9789633897173;
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3. Giovanni Sartori: Osszehasonlitd Alkotmanymérndkség, Akadémiai Kiadd, Budapest
2003. ISBN: 9789630580298;

Budapest, 2024
Dr. Fejes Zsuzsanna, PhD, habil, egyetemi docens
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ANKDM41
. A tantargy megnevezése (magyarul): Kozel-Kelet és mediterran tanulmanyok
. A tantargy megnevezése (angolul): Middle Eastern and Mediterranean Studies

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 5 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 33 % gyakorlat, 67 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetkdzi tanulmdnyok mesterképzési szak / regionalis és civilizaciés tanulmanyok
specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkdzi Kapcsolatok és Diplomacia Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Prof. Dr. Nagyné Rozsa Erzsébet, DSc, egyetemi tanar

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 42 (28 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 12 (8 EA + 0 SZ + 4 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 3

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy megismerteti a hallgatdkat a szélesebb értelemben vett kdzel-keleti térség
geografiai, etnikai, vallasi viszonyaival, politikai rendszereinek sajatossagaival, stratégiai
jelent6ségével, a terllet feletti befolyasért folyd hatalmi vetélkedés korszakaival.
Bemutatja a régio allamaiban lezajlé modernizacio jellegzetességeit, a folyamat tarsadalmi-
politikai kihatdsait. Sorra veszi a térség konfliktusforrasait, a migraciénak, a
menekiltkérdésnek, a kisebbségpolitikanak a regionalis és nemzetko6zi biztonsagra
gyakorolt kihatasait. Kériljarja az ,arab tavasz” okait, meghataroz6 eseményeit, az Iszlam
Allam altal tdmasztott kihivast, valamint a Perzsa-6bolben kialakult ,,hideghaborut”,
valamint az euromediterran egytttmikodést.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course introduces the students to the wider Middle East - geographical, ethnic and
religious dimensions, political systems, strategic importance and the competition for power.
It presents the modernization in the region and its political and social implications. It
enlists the potential sources of conflicts, migartion, refugee and minoroty politics, and their
implications on regional and global security. It analyzes the rootcaises of the "Arab Spring",
the challenge by the Islamic State, and the Cold War in the Persian Gulf. Finally it presents
the Ero-Mediterranean coopration/artnership.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri mas kulturalis és politikai régidok karakterét, az ott talalhaté orszagokrdl alapvetd
tudassal, tovabba interkulturalis ismeretekkel bir.

Képességei

Képes nemzetkozi és eurdpai unids, valamint kormanyzati, dgazati és szervezeti szintd
stratégiak értelmezésére és végrehajtoi szintli érvényesitésére.

Attitiidje

Nemzetkozi szervezetben vald munkavégzés esetén elkotelezett az adott szervezett céljai
és érdekei mellett.

Autondmiaja és felelossége

Szervezeti strukturaban elfoglalt helyétdl fiiggéen konstruktiv és erds érdekérvényesit6 az
intézményen belili és kivili egyUttm{kddési formakban, minden esetben Magyarorszag
vagy alkalmazasatdl fliggben az adott nemzetkdzi szervezet céljainak és érdekeinek
els6bbséget biztositva.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Is familiar with The characteristics of other cultural and political regions, basic knowledge
of their countries as well as intercultural knowledge

Capabilities:

Is capable of Interpreting and executing strategies at international, European Union
related, governmental, sectoral and organisational levels.

Attitude:

His/her attitude is characterized by a commitment to the goals and interests of the
international organisation he/she works for.

Autonomy and responsibility:

To constructively and confidently enforce interests within and outside the organisation,
depending on his/her position in the organisation; giving priority to the goals and interests
of Hungary or the given international organisation.

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés, a térség definialdsa (Introduction - the definition of the region;);
12.2. Altaldnos jellemzdk: a tarsadalom (demogréfia, oktatds, stb) (General
characteristics: the society (demography, education, etc));

12.3. Altaldnos jellemzdk: viz- és kdrnyezet (General characteristics: water and
environment);

12.4. Altaldnos jellemzdk: kisebbségek - a kurdkérdés (General caharcetristics: the
minorities - the Kurdish issue);

12.5. A térség atalakuldsa: az arab tavasz és az Iszlam Allam (The transformation of the
region: the Arab Spring and the Islamic State);

12.6. Az arab-izraeli konfliktus I (The Arab-Israeli conflict I);

12.7. Az arab-izraeli konfliktus II (The Arab-Israeli conflict II);

12.8. Iran I (Iran I);

12.9. Iran II (Iran II);
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13.

12.10. Irak (Iraq);

12.11. Egyiptom (Egypt);

12.12. Torokorszag (Turkey);

12.13. Az euro-mediterran egyltttmikodés (The Euro-Mediterranean cooperation);
12.14. Kis el6adasok (Presentations);

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

14.

2. félév/tavasz;
A tanérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

15.

16.

17.

3 hidnyzas elfogadott.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje

orai aktiv részvétel, kis el6adasok

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Részvétel az érakon és a koételezd szakirodalom ismerete a gyakorlati érakon + egy db.5
oldalas

beadandd + egy kis el6adas

16.2. Az értékelés:
irasbeli vizsga

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairas megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K)

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Arany Anett - N. Rdzsa Erzsébet — Szalai Maté: Az Iszlam Allam kalifatusa. Az
atalakuld Kozel-Kelet, Osiris Kiadé-KKI, Budapest 2016.

2. Csiki Tamas, Hada Béla, Hettyey Andrds, Koller Boglarka, Kozma Tamas, Matura
Tamas, N Roézsa, Poti Laszlo, Rada Péter, Talas Péter : Regionalis tanulmanyok, NKE
Szolgaltatd Nonprofit Kft., Budapest 2016. ISBN: 978-615-5527-87-6;

3. N. Rézsa Erzsbet: Nemzeti identitas és kiilpolitika a Kzel-Keleten és Kelet-Azsidban,
Teleki Laszlé Alapitvany, Budapest 2005. ISBN: 9637081046;

4. N. ROozsa Erzsébet: Az arab tavasz. A Kozel-Kelet atalakulasa, Osiris Kiado-KKI,
Budapest 2015.

5. Nagyné Rozsa Erzsébet IN: Hada Béla, N Rozsa Erzsébet (szerk.): Regionalis
tanulmanyok: Kozel-Kelet, Nemzeti Kézszolgalati Egyetem, Budapest 2016.

17.2. Ajanlott irodalom:

1. « Montgomery Watt: Az iszlam rovid térténete, Akkord Kiadd, Budapest 2002.

2. Jany Janos: Iszlamizmus. Eszmetorténet és geopolitika, Typotex, 2016 Budapest.
ISBN: 978- 963-2799-09-4;

3. Maréth Miklds (szerk.): Az iszlam politikaelmélete, Avicenna Kozel-Kelet Kutatasok
Kbdzpontja, Piliscsaba 2009. ISBN: 9789630593649;

Budapest, 2024

Prof. Dr. Nagyné Rozsa Erzsébet, DSc, egyetemi tanar
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: ANKDM36

2. A tantargy megnevezése (magyarul): Magyar kil- és biztonsagpolitika a posztbipolaris
korban

3. A tantargy megnevezése (angolul): Hungarian foreign and security policy after the Cold
War

4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 0 % gyakorlat, 100 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetk6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Nemzetkdzi Kapcsolatok és Diplomacia Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Prof. Dr. Gazdag Ferenc
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzoék:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):
Magyar kil és biztonsagpolitika aa rendszervaltastél napjainkig.
A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):
Hungarian foreign and security policy between 1989 and 2022.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa
Tajékozott a magyar kilpolitika fébb aktualis kérdéseiben és dilemmaiban.

Képességei
Szakterlletének egyes résztémairdl 6nallo, szaktudomanyos formaju 6sszefoglaldkat,
elemzéseket készit.
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Attitiidje
Legjobb tudasa szerint, elkételezetten szolgalja és képviseli a szakmai érdekeket.

Autonémiaja és felel6ssége
Onallé és felel6s szerepldje szakterlilete tudomanyos életének, képviseli szakmai elveit és
kutatasi eredményeit minden lehetséges forumon.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):
Knowledge:
The most important current issues and dilemmas of Hungarian foreign policy.

Capabilities:
Preparing independent, professional summaries and analyses about certain topics in his/her
field.

Attitude:
Serving and representing professional interests to the best of his/her abilities, and with
committment.

Autonomy and responsibility:

He/she is an independent and responsible person in the academic life of his/her
professional field, and represents its professional principles and research results in every
possible forum.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:

nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. A rendszervaltozas nemzetkozi kérnyezete. A fliggetlenség visszanyerése. Szovjet
csapatkivonas. (International background and collapse of communism. Withdrawal of
Soviet troops. Independence);

12.2. A kisallami szerepek. Kulpolitikai opcidok. A harmas prioritas stratégiaja. (Small
states in the international politics. Options of Hungarian Foreign Policy. Threefold
priorities);

12.3. Ot szomszédbdl hét. Alapszerz8dések. Jugoszlav belhdbord. Regionalis
kezdeményezés: Visegrad. (From 5 neighbours to 7. Basic treaties with neighbouring
countries. Yugoslav war. Visegrad.);

12.4. Biztonsag mindenek el6tt. NATO csatlakozas. Békeml(iveleti részvétel. Fejlesztések
(Road from Warsaw Pact to NATO. Role in international peace operations.);

12.5. Az EU integracio a kereskedelmi egyezménytdl a teljes jogu tagsagig. (EU
integration. From the association to the full fledge membership.);

12.6. EU tagallami m{kodés mérlege. EInokség 2011, 2024. Jogdllamisag vitak. (Balance
sheet of EU membership. EU presidency 2011, 2024. Debates on democracy and );
12.7. Nemzetpolitika. A hataron tuli magyarsag. Intézményrendszer. Tdmogatasok
(Hungarian national minorities. Strategies. Institutions);

12.8. Teszt/1. (Test/1.);

12.9. 2010. A masodik Orban kormany szuverenista, unortodox fordulata. Kézjogi
atalakitas. (2010. Second Orban government. Legal changes and international debates.
New constitution.);
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12.10. Kilpolitika és kilgazdasag egy helyen. A kilpolitika atgazdasagosodasa. (Foreign
policy and economy together. );

12.11. Valsagok (migracio, Covid, energia, ukran-orosz haboru) és a magyar kilpolitika-I.
(Crises one after the other (migration, COVID, energy,Ukrain-Russia war)-I);

12.12. Valsagok (migracid, Covid, energia, ukran-orosz haboru) és a magyar kulpolitika -
I1. (Crises one after the other (migration, Covid, energy, Ukrain-Russia war)-II. );

12.13. A konnektivitas-stratégia. A kOzigazgatasi szakvizsga dgazati fejezetének
attekintése (Strategy of connectivity);

12.14. Teszt/2. (Test/2.);

12.15. Ertékelés (Consultation);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

1. félév/0sz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas poétlasanak lehet6sége:

Az el6adasok 100%-an valo részvétel. Igazolast az oktaténak kell bemutatni
15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Két teszt.
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Az el6adasok 100%-an vald részvétel. Igazolast az oktaténak kell bemutatni.

16.2. Az értékelés:
Két sikeres teszt atlaga a megszerezhet6 érdemjegy.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldiras és a két sikeres teszt.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. Gazdag Ferenc: Magyar kil-, biztonsag- és védelempolitikai dokumentumok 1990-
2012., NKE, Budapest 2013. . ISBN: 9786155305504;

2. Gazdag Ferenc: Harom évtized magyar kulpolitikaja 1988-2018, Ludovika, Budapest
2021.

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Magyar kilpolitika az unids elnékség utdn, KUM. , Budapest 2011. .

2. Baba Ivan; Martonyi Jadnos; Marinovich Endre: Uj diploméciai lexikon. A nemzetkozi
kapcsolatok kézikonyve. I-11., Kairosz, Budapest 2021. ISBN: 9789639862142;

3. Bardi Nandor: Tény és vald. A budapesti kormanyzatok és a hataron tuli magyarsag
kapcsolattorténete. , Kalligram, Pozsony 2004.. ISBN: 8071495891;

4. Csaba Laszlo; Jeszenszky Géza; Martonyi Janos: Helylnk a vildgban. A magyar
kilpolitika Utja a 21. szazadban. , Eghajlat, Budapest 2009.. ISBN: 9789639862159;
5. Gazdag Ferenc: Magyar kil-, biztonsag- és védelempolitikai dokumentumok 1990-
2012. , NKE, Budapest 2013. . ISBN: 9786155305504;

6. Gazdag Ferenc: Magyar kil-, biztonsag- és védelempolitikai dokumentumok 1990-
2012. , NKE, Budapest 2013. . ISBN: 9786155305504;

7. Gazdag Ferenc: Harom évtized magyar klpolitikdja 1988-2018, Ludovika, Budapest
2021.

8. Gazdag Ferenc: Harom évtized magyar kulpolitikdja 1988-2018, Ludovika, Budapest
2021.

9. Marjan Attila (szerk.): Magyarorszag els6 évtizede az Unidban , Nemzeti
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Kozszolgalati Egyetem, Budapest 2014. ISBN: 9786155305429 ;

10. Pesti Sandor: Magyarorszag kulpolitikaja, Gondolat, Budapest 2021..

11. Sarkozi Tamas: Illiberalis kormanyzas a liberalis Euréopaban, Park, Budapest 2019.
12. Szenes Zoltan; Siposné Kecskeméthy Klara: NATO 4.0 és Magyarorszag, Zrinyi,
Budapest 2019.

13. Szentivanyi Istvan: Quo vadis Hungaria? , Kalligram, Pozsony 2018..

Budapest, 2024
Prof. Dr. Gazdag Ferenc
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AKNGTM45
. A tantargy megnevezése (magyarul): Nemzetkdzi és eurdpai pénziigyek
. A tantargy megnevezése (angolul): International and European Finances

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 5 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 25 % gyakorlat, 75 % elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Kozgazdasagtani és Nemzetkdzi Gazdasagtani Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Pasztor Szabolcs, PhD, habil, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 56 (14 EA + 0 SZ + 42 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 16 (4 EA + 0 SZ + 12 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 4

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:
Vendégoktatd bevonasa, modern oktatasi eszk6z6k és moddszerek alkalmazasa.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy megismerteti a hallgatot a nemzetkozi tigyletek, azok pénziigyek pénzligyi
vonatkozasai alapvetd 0sszefiiggéseivel és aktualis kérdéseivel, ezek kozil kiemelten a
kockazatok, és a kockazatkezelés, a nemzetkozi hitelpiacok €s befektetések
sajatossagaival. Attekinti az Eurdpai Unié pénzligyi rendszerét, abban a k6z6s fizetéeszkoz
létrejottének okait, legfontosabb jellemzdit, aktudlis kérdéseit, tovabbi leetséges fejlédési
atjat. A tantargy keretében a megértéshez sziikséges alapvetd elméleti tudnivaldk
bemutatasara alapozva aktualis gyakorlati ismeretek atadasara, az 6sszefliggések
logikdjanak megértetésére helyezzik a hangsulyt.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course introduces the student to the basic context and current issues of international
transactions and their financial aspects, in particular the risks and risk management, the
specificities of international credit markets and investments. It reviews the financial system
of the European Union, including the reasons for the creation of the single currency, its
main features, current issues and the way forward. The emphasis will be on providing
practical, up-to-date knowledge and an understanding of the logic of the interrelationships,
based on the presentation of the basic theoretical knowledge necessary for understanding.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

A kurzus elvégzése utan a hallgaté képes a nemzetkézi pénzligyi folyamatok lényegének, s
azok Osszefliggéseinek felismerésére. A tantargy anyaganak elsajatitdsa soran megszerzett
tudast képes szakpolitikai munkaja, dontései soran 6nalléan alkalmazva, az aktualis
probléma megoldasahoz adaptalva felhasznalni, valamint gyakorlati munkaja tapasztalatai
alapjan folyamatosan id6szer(siteni és elmélyiteni.

Képességei
Képes eligazodni a nemzetkozi és az eurdpai pénziigyi rendszerben.

Attitiidje

Analitikusan szemléli a gazdasagi és pénzligyi folyamatokat, és kritikai meglatasokkal él.
Autonémiaja és felel6ssége

A vildggazdasagban zajo pénzigyi és gazdasagi folyamatokat felelGsségteljesen szemléli és
adja at azok értelmezését masoknak.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Upon completion of the course, students will be able to understand the essence of
international financial processes and their interrelationships. The knowledge acquired
during the course can be applied independently in policy work and decision-making,
adapted to the solution of the current problem, and continuously updated and deepened on
the basis of practical work experience.

Capabilities:
Ability to navigate the international and in European financial system.

Attitude:

He/She takes an analytical and critical view of economic and financial processes.
Autonomy and responsibility:

View financial and economic processes in the global economy responsibly and communicate
their interpretation to others.

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés, alapfogalmi rendszer: devizapiac, arfolyam, piaci szereplok,
kilkereskedelmi Ggyletek, nemzetkodzi pénziigyek

(Introduction, basic concepts: foreign exchange market, exchange rate, market
participants, foreign trade transactions, international finance);

12.2. HataridGs Ugyletek, devizaopcidk, nemzetk6zi pénzligyi kockazatotok, arfolyam-,
kamatkockazat, nemzetké6zi hitelpiacok, orszagkockazatok

(Forward transactions, currency options, international financial risk exchange rate, interest
rate risk, International credit markets, country risks);

12.3. Nemzetk6zi tokedramlasok, kozvetlen miik6d6téke beruhazasok, nemzetkozi
beruhdazasi és finanszirozasi dontések

(International capital flows, FDI, international investment and financing decisions);
12.4. Arfolyamrendszerek, a magyar devizapiac és arfolyamrendszer

(Exchange rate systems, the Hungarian foreign exchange market and exchange rate
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system);

12.5. EU-s pénzligyek: koltségvetés és eurd (EU finances: budget and the euro);

12.6. Az euro bevezetésének torténete, jelene és kihivasai (The history, present and
challenges of the euro);

12.7. Az eur6 bevezetésének kérdései Magyarorszagon (Issues related to the introduction
of the euro in Hungary);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

2. félév/tavasz;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

15.

16.

17.

Az el6adasokon a részvétel nem kotelez6, de - a tananyag megfelel6 megértése érdekében
- ajanlott. A gyakorlatokon egyéni/csoportos félévkozi feladatokra kerlil sor. Ezek
elfogadasa, valamint a megfelel6 mértékd jelenlét (legfeljebb két hidanyzas) az alairas
feltétele. A gyakorlatokon a részvétel kotelez6; ketténél (levelez6 tagozaton egynél) tobb
hidnyzas esetén az oktatoval egyeztetett plusz feladattal lehet kivaltani a jelenlétet.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellenorzésének rendje

A gyakorlatokon egyéni/csoportos félévkozi feladatokra kertl sor. Ezek elfogadésa,
valamint a megfelel6 mértékd jelenlét az aldiras feltétele. A gyakorlatokon a részvétel
kotelez6; ketténél (levelez6 tagozaton egynél) tobb hidnyzas esetén az oktatdval
egyeztetett plusz feladattal lehet kivaltani a jelenlétet.

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A gyakorlatokon egyéni/csoportos félévkozi feladatokra keril sor. Ezek elfogadasa,
valamint a megfelel6 mértékd jelenlét az aldiras feltétele. A gyakorlatokon a részvétel
kotelez6; kettonél (levelez6 tagozaton egynél) tobb hianyzas esetén az oktatoval
egyeztetett plusz feladattal lehet kivaltani a jelenlétet

16.2. Az értékelés:

A gyakorlati érakon végzett munkaval (feladat: max. 30 pont, érai aktivitds: max. 20
pont), valamint (az aldirdas megszerzése esetén) a vizsgaidészakban tett max. 50 pontos
iradsbeli vizsgaval 6sszesen max. 100 pont szerezhetd. Ponthatarok és érdemjegyek: 0-50:
elégtelen, 51-59: elégséges, 60-74: kdzepes, 75-87: jo, 88-100: jeles. A kreditek
megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges kollokvium (K)

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairdas megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K)

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Benczes I. — Kutasi G.: Koltségvetési pénzligyek, Akadémiai Kiadd, Budapest 2010.
2. Cslir6s Gabriella: Unids pénzligyek - Az eurdpai integracio fejlédésének pénzligyi jogi
vizsgalata, HVG ORAC, 2015.

3. Paul Krugman, Maurice Obstfeld, Marc Melitz: International Economics: Theory and
Policy, Adison - Wesley, 2011. ISBN: 9780132146654 ;

4. Paul R. Krugman, Maurice Obstfeld: Nemzetkdzi gazdasagtan, PANEM, Budapest
2003. ISBN: 9635453396;

17.2. Ajanlott irodalom:
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Budapest, 2024
Dr. Pasztor Szabolcs, PhD, habil, egyetemi docens
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A W N =

9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ANJTMO1
. A tantargy megnevezése (magyarul): Nemzetkdzi jogi esettanulmanyok
. A tantargy megnevezése (angolul): Case Studies in International Law

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 3 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

. Az oktatasért felelds oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkozi Jogi Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Hars Andras, PhD, adjunktus

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzok:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy oktatasanak célja a modern nemzetk6zi kézjog alapfogalmainak elsajatitasa,
alapintézményeinek megismerése. A tananyag keretében a hallgatok mélyrehato
ismereteket szereznek a nemzetkozi jogrendszer sajatossagairdl, miikoédésérol, a
Nemzetkozi Birdsag joggyakorlatardl, illetve a nemzetkézi valasztottbirdsagok és tovabbi
allandé nemzetkozi birésagok esetjogardl.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to overview the fundamental concepts, system, institutions and
most important sources of the modern public international law. Students shall be familiar
with the characteristics of the international legal system, its operation, the jurisprudence of
the International Court of Justice, as well as the judgements and decisions of other
permanent international courts and arbitral tribunals.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri az emberi jogi és kisebbségi jogi rezsimeket, valamint azok regionalis rendszerét.
Ismeri az ENSZ dontéshozatali mechanizmusat, ennek m(ikodését, illetve a reformjara
vonatkozd elképzeléseket. Ismeri a nemzetkozi politikai, gazdasagi, jogi és tarsadalmi
intézmények és folyamatok mélyebb 6sszefliggéseit.

123



Képességei

Képes tajékozdédni a kiilonféle nemzetkozi szervezetek dontéshozatali mechanizmusaban,
valamint képes megérteni az egyes nagyhatalmak fobb kilpolitikai dontéshozatali
mechanizmusat. Képes a megszerzett interdiszciplinaris ismeretek birtokaban egy adott
vilagpolitikai konfliktus és valsag klpolitikai elemzésére.

Attitiidje

Nyitott és tolerans azoknak a tarsadalmi csoportoknak a nézeteivel, gondolkodasi formaival
és életmodjaval szemben, amelyekkel tarsadalomkutatéként szakmai munkaja soran
kapcsolatba kerl. Legjobb tudasa szerint, elkételezetten szolgalja és képviseli a szakmai
érdekeket.

Autondmiaja és felelossége

Onallé és felel8s szerepldje szakteriilete tudomanyos életének, képviseli szakmai elveit és
kutatasi eredményeit minden lehetséges férumon. Onalld és felelés ddontéseket hoz
munkaja soran sajat tudomanyos munkassagara, valamint az iranyitasa ala tartozdk
munkaprogramjaira vonatkozoan.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The human rights and minority legal regimes, and their regional system. The decision-
making mechanism of the UN, its operation and the plans related to its reform. The deeper
relations of international political, economic, legal and social institutions and issues.

Capabilities:

Understanding the decision-making mechanism of different international organizations, and
the main decision-making mechanism of great powers concerning their foreign policy. With
the acquired interdisciplinary knowledge, foreign policy analysis of a given world political
conflict and crisis.

Attitude:

Openness and tolerance to the views, mental attitude and lifestyle of social groups he/she
contacts with in his/her professional work as a social researcher. Serving and representing
professional interests to the best of his/her abilities, and with committment.

Autonomy and responsibility:

He/she is an independent and responsible person in the academic life of his/her
professional field, and represents its professional principles and research results in every
possible forum. He/she makes independent and responsible decisions in his/her work with
regard to his/her own academic work, and the work programmes of people managed by
him/her.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. A nemzetkozi jog jellegzetességei és sajatossagai. A szankcid kérdése a nemzetkozi
jogban. (Nature and characteristics of international law. Sanctions in international law.);
12.2. Az ENSZ f6 szervei: fokuszban a Biztonsagi Tanacs és a Kozgylilés tevékenysége.
(Main organs of the UN: practice of the Security Council and the General Assembly in
focus.);

12.3. A Nemzetkozi Birdsag felépitése, m(ikodése, eljarasai. (International Court of Justice:
composition, jurisdiction, functioning, jurisprudence.);

12.4. Az allam mint a nemzetkozi jog alanya; az allamutddlas; az allamelismerés a
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Nemzetkdzi Birdsag jogeseteinek fényében. (Recognition of states and governments;
succession of states: in light of the jurisprudence of the International Court of Justice.);
12.5. A népek onrendelkezésének értelmezése az ENSZ Kozgylilés, a BT és a Nemzetkozi
Birésag gyakorlataban. (Right of peoples to self-determination: through the lens of the UN
General Assembly, the Security Council and the International Court of Justice.);

12.6. Az allamtertilet és a terlileti felség alatt nem all6 térségek - jogesetek. (State
territory, res communis omnium usus - cases.);

12.7. Az allamok nemzetkozi felelGssége — jogesetek. (State responsibility in international
law - cases.);

12.8. A nemzetko6zi szerz6dések joga. Az allamok szerzodéses kotelezettségeinek
értelmezése - jogesetek példajan. (Law of international treaties — cases.);

12.9. A fegyveres er0szak alkalmazasanak kérdése az ENSZ BT gyakorlataban és a
Nemzetkdzi Birdsag elott. (The Security Council and the Use of force. The International
Court of Justice and the Use of force.);

12.10. Az allamok kozotti diplomaciai kapcsolatok - jogesetek. (Diplomatic relations
between states - cases.);

12.11. A Nemzetkozi BlintetObirdosag miikodése, joggyakorlata (International Criminal
Court: how the court works, jurisprudence.);

12.12. A valasztott biraskodas a nemzetkozi jogban. (International arbitral bodies and the
judicial settlement of international disputes.);

12.13. Az emberi jogok nemzetkozi védelme univerzalis szinten - jogesetek. (International
protection of human rights at universal level — case-law.);

12.14. Az Eurdpa Tanacs és az Emberi Jogok Eurdpai Birésaga. (The Council of Europe and
the European Court of Human Rights.);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

1. félév/06sz;

14. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hidnyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehet6sége:

Az 6rak 75 %-an kotelez6 a részvétel. A hianyzasi kvota tullépése az alairas megtagadasat
vonja maga utan. Ha a hallgaté igazolt hianyzasai (pl. betegség, tanulmanyi versenyen
valo részvétel, Erasmus-6sztondij, stb. okan) meghaladndk a 25 %-ot, a hallgatd az oktatd
altal meghatarozott plusz feladatot koteles teljesiteni (pl. prezentaciot tartani vagy
beadandét késziteni).

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Evkozi zarthelyi dolgozatok sikeres teljesitése (min. 50%+1 pont). Ha a hallgaté 6nhib&jan
kivil nem tudja megirni a zarthelyi dolgozatot (pl. betegség, baleset, tanulmanyi verseny,
stb. miatt), konzultalnia kell a pétlasroél az oktatdval.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Részvétel az eléadasok 75 %-an (lasd a "Foglalkozasokon vald részvétel feltételei"
rubrikdban kifejtetteket), valamint az évkozi zarthelyi dolgozatok sikeres teljesitése (min.
50%+1 pont).

16.2. Az értékelés:

Az érdemjegyet az orai jelenlét hatarozza meg (az el6adasok minimum 75%-anak
latogatdsa kotelez6), az aktiv érai munka, valamint a zarthelyi dolgozatok eredménye
(elégséges: 50% + 1 ponttodl).

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).
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17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. Kardos Gabor, Lattmann Tamas (szerk.): Nemzetk6zi jog, ELTE E6tvos Kiadd,
Budapest 2013. ISBN: 9789633120224;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Bruhdcs Janos: Nemzetkozi jog I. Altaldnos rész, Dialég Campus, Budapest-Pécs
2011. ISBN: 9789637296826;

2. Bruhacs Janos: Nemzetkozi jog II. Kilonos rész, Dialég Campus, Budapest-Pécs
2011. ISBN: 9789639950252;

3. Kende Tamas, Nagy Boldizsar, Sonnevend Pal, Valki Laszl6 (szerk.): Nemzetkozi jog,
WoltersKluwer, Budapest 2018. ISBN: 9789632957388;

4, Kovacs Péter: Nemzetkozi kézjog, Osiris Kiadd, Budapest 2016. ISBN:

9789632762753;
5. Malcolm Shaw: Nemzetko6zi jog, Osiris Kiadd, Budapest 2005. ISBN: 9633798957;

Budapest, 2024
Dr. Hars Andras, PhD, adjunktus
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9.

NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ANKDM44
. A tantargy megnevezése (magyarul): Nemzetkdzi kapcsolatok a posztbipolaris korban
. A tantargy megnevezése (angolul): International Relations in the Post-Bipolar World

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 5 kredit

4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 33.3 % gyakorlat, 66.7 %
elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Nemzetkdzi Kapcsolatok és Diplomacia Tanszék

. A tantargyfelelds oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Zachar Péter Krisztian, PhD, egyetemi docens, tanszékvezetd

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 42 (28 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 12 (8 EA + 0 SZ + 4 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 3

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzék:
A kreativ tanuldshoz kapcsoléddan a hallgatok a gyakorlati 6ra keretében a félév soran
munkacsoportokban dolgoznak, a hideghaborus korszakot kdvet6 vilagpolitika és a
vizsgalt témakorokhodz kapcsolodd kutatdsi hipotézist allitanak fel és az ennek
vizsgalatahoz szilikséges forrasokat tarjak fel kooperativ modon, valamint vitatjak meg
kutatdmunkajuk eredményeit.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantargy célja altalanos attekintést adni a hallgatoknak az 1990 utani nemzetkozi
rendszer valtozasairdl, sulypontjairdl és trendjeirdl. A kurzus a hideghaboru végétdl indit,
és el0szOr bemutatja azokat az okokat, amelyek az 1988-92 ko6zotti valtozasokat
el6idézték. Masodik lIépésben a kurzus az Uj nemzetk6zi rendszerrdl, annak |ényeges
trendjeirdl (unipolarizmus, globalizacié és gazdasag, demokracia terjedése stb.) ad
attekintést. A harmadik sulypont az 1990 utani meghatarozo biztonsagpolitikai konfliktusok
bemutatdsa. A kurzus zarasaként a nemzetkézi rendszer Uj formairdl (NGOk, média,
web2.0) lesz sz6. Ezen tul a kurzus az 1990 utani nemzetkézi rendszert
esettanulmanyokon, a legfontosabb allamok kiilpolitikajan keresztil mutatja be.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The general goal of the course is to give an overview on the main structure, trends and
changes of the international system since 1990. The course starts at the end of the Cold
War and presents the reasons of the changes which occurred in 1988-1992. In the second
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part, the course gives an overview of the new international system and its main trends
(unipolarism, globalization, spread of democracy). The third focus is on the most important
security conflicts. At the end of the course, the new actors of the international system
(NGOs, media etc.) are discussed. Based on that the international system since 1990 is
presented through the case studies of various important countries.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeretekkel rendelkezik Magyarorszag torténelmével, tarsadalmi, kdrnyezeti jellemzéivel,
kulturalis 6rokségével és geopolitikai helyzetével kapcsolatban, valamint a 21. szazadi vilag
stratégiai dimenzidirdl, az aktudlis globalis és lokalis problémakrél és ezek
Osszefliggéseirdl.

A hallgato ismeri a vilagpolitikai folyamatokat meghatarozé fébb nagyhatalmak
kilpolitikajat, illetve a vildaggazdasagban elfoglalt helyét. Ismeri a nemzetkdzi kapcsolatok
elméletének legfontosabb paradigmait, és tajékozott az egyes elméleti iranyzatok kozotti
vitakkal kapcsolatban. Ismeri a nemzetkozi politikai, gazdasagi, jogi és tarsadalmi
intézmények és folyamatok mélyebb 6sszefiiggéseit.

Képességei

Képes hatékonyan értelmezni és értékelni az Eurdpara és Magyarorszagra haté globalis
eseményeket és vildgfolyamatokat, valamint hatékonyan feldolgozza a kapcsolédé
informacidkat, adatokat.

A hallgaté képes a megszerzett interdiszciplinaris ismeretek birtokaban egy adott
vilagpolitikai konfliktus és valsag kilpolitikai elemzésére. Képes definidlni a nemzetkozi
rendszer egyes szerepl6inek gazdasagi és politikai érdekeit, illetve azok
Osszefliggésrendszerét. Képes a szakmai feladatok megoldasa soran az 6nallé elemzésre,
értékelésre és a kiilonb6z6 kovetkeztetések szintetizalasara.

Attitiidje

Elkotelezett az orszag jovéje és sikerei irant, nyitott az Uj ismeretekre és kihivasokra,
amelyek Magyarorszag helyét és lehetGségeit érintik a 21. szdzadban. Nyitottan, valamint
feladat- és megoldas-kozpontlan viszonyul a szakterlletén tapasztalt kihivasokhoz.
Megfelel6 kezdeményez6 képességgel rendelkezik a problémafelismerés és -kezelés
terlletén. Kritikusan gondolkodik.

Nyitott és befogadod szakterliletének a legklilonfélébb nemzetk6zi kutatasi eredményei
irant, és elkotelezett az altala hasznosnak itélt Uj tudaselemek hazai megismertetése
mellett. Minden szervezeti, intézményi tevékenysége soran felelés modon latba veti tudasat
és befolyasat a min6ségi munkavégzés elismertetése mellett. Lényeglatas, kreativitas és
modszertani tudatossag jellemzik.

Autonomiaja és felelossége

Szabadon és felel6s mddon viszonyul az Eurépa és Magyarorszag jovéjével kapcsolatos
kihivasokhoz, valamint az egyéni és k6z6sségi felel6sségvallalas lehetdségeihez.

Onallé és felelds szerepldje szakteriilete tudomanyos életének, képviseli szakmai elveit és
kutatasi eredményeit minden lehetséges forumon. Felel6s médon 6rkodik szakmai
munkajaban a tarsadalomtudomanyi kutatdsok és elemzések szigoru etikai szabalyainak a
betartasa felett, vallalja Uj etikai kérdések felvetését és megvalaszolasat.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The studenst will have knowledge of Hungary's history, social, environmental, cultural
heritage and geopolitical situation, as well as the strategic dimensions of the 21st century
world, current global and local issues and their interrelationships.

The student is familiar with the foreign policy of the main great powers which determine
the trends of world politics, and their position in world economics. The student knows the
most important paradigms of the theory of international relations, and is familiar with the
debates between certain theoretical trends. Is familiar with the deeper relations of
international political, economic, legal and social institutions and issues.
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Capabilities:

The ability to effectively interpret and evaluate global events and world processes affecting
Europe and Hungary and to effectively process related information and data.

The student is capable, with the acquired interdisciplinary knowledge, of the foreign policy
analysis of a given world political conflict and crisis. The student is capable of defining the
economic and political interests of individual players of the international system, and their
system of relations. Is is capable of independent analysis, evaluation and synthesis of
different conclusions while solving professional tasks.

Attitude:

Committed to the future and success of the country, open to new knowledge and
challenges affecting Hungary's place and opportunities in the 21st century. He/she is open-
minded and task and solution oriented towards the challenges encountered in his/her field.
Possess a high level of initiative in problem identification and management. Critical thinking
skills.

His/her personal attitude is characterized by openness and being receptive to the findings
of different international research projects of his/her field, and commitment to publicizing
the new findings which he/she finds useful in his/her country. His/her personal attitude is
characterized by using his/her knowledge and influence responsibly in all his/her
organizational and institutional activities in order to have quality work recognised. Is
characterized by perceptiveness, creativity and awareness of methodologies.

Autonomy and responsibility:

Has a free and responsible approach to the challenges facing the future of Europe and
Hungary and to the opportunities for individual and collective responsibility.

The student is an independent and responsible person in the academic life of his/her
professional field, and represents its professional principles and research results in every
possible forum. In his/her professional work, he/she protects responsibly the adherence to
the strict ethical rules of researches and analyses in social sciences , and he/she
undertakes to raise and answer new ethical issues.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. A hideghdboru vége (a Szovejtunié 6sszeomlasa és az USA , gy6zelme”, a kelet-
eurdpai transzformacié és német egység) (The end of the Cold War (the collapse of the SU
and the "victory"of the US, the transformation of Eastern Europe and German unity));
12.2. Az (j vildgrend I.: Amerika és az unipolaris pillanat (The New World Order I .:
America and the Unipolar Moment);

12.3. Az (j vildgrend II.: A harmadik vildg: a demokracia harmadik és negyedik hulldma
(The New World Order II: The Third World: The Third and Fourth Waves of Democracy);
12.4. Az (j vilagrend II1.: Vildggazdasagi valtozasok és nemzetkozi jogi rezsimek az 1990
utani nemzetkozi kapcsolatokban (The New World Order III: Changes in the World
Economy and International Legal Regimes in International Relations after 1990);

12.5. Forrpontok I.: A délszlav haboru és Koszové (Melting points I .: The Yugoslav war
and Kosovo);

12.6. Forrpontok II.: A kozel-keleti konfliktus 1990 é6ta (Melting point II .: The Middle East
conflict since 1990);

12.7. Forrpontok III.: Az afganisztani és iraki habord (Melting points III .: The war in
Afghanistan and Iraq);

12.8. Forrpontok IV.: Sziria és az Iszlam Allam (Melting points IV .: Syria and the Islamic
State);

12.9. Forrpontok V.: A dél-kinai-tengeri vita (Melting points VI .: The South China Sea
debate);

12.10. A nemzetkozi kapcsolatok (j formai: NGOk és lobbicsoportok, média és web 2.0
(New forms of international relations: NGOs and lobby groups, media and web 2.0);
12.11. Egyes kiemelt allomok kilpolitikdja 1991-2015 (USA, Oroszorszag, Kina,
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13.

Németorszag, Franciaorszag, Nagy-Britannia, Lengyelorszag) (The foreign policies of
certain key powers 1991-2015 (USA, Russia, China, Germany, France, UK, Poland));
12.12. India, Afrika és Dél-Amerika a nemzetko6zi rendszerben (India, Africa and South
America in the international system);

12.13. Elemz6 szeminarium. Uj vilagrend szliletdben? (Analytical seminar. A new world
order in the making?);

12.14. Szamonkérés, zarthelyi dolgozat (Evaluation, written test);

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi

elhelyezkedése:

14.

2. félév/tavasz;

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas poétlasanak lehet6sége:

15.

16.

A hallgato koteles a foglalkozasok legaldabb 75 %-an részt venni. Az elfogadhato
mennyiségl hianyzas tullépése esetén a hianyzas nem potolhatd, az aldirdas megtagadasra
kerul.

Kedvezményes tanulmanyi rend:

A kurzus félév végén szébeli vizsgaval zarul. A vizsga kérdései és részletes tematikaja a
moodle oldalon talalhaté.

A kedvezményes tanulmanyi rendben részesiilé hallgatéknak egy szakirodalom elemzést
kell leadniuk, mivel a gyakorlati feladatokon nem vehetnek részt.

Kérjuk, irjon egy legalabb 10-12 oldalas recenzidt/absztraktot az alabbi szakirodalmi
forrasokbol. A konyvek elérhetdéek a kurzus moodle oldalan. Az elemzést a félév utolsé
hetéig kell feltélteni a moodle rendszerbe. Az utolsé harom olvasmany esetében kérjlk,
vizsgdlja meg kulondsen, hogy egyetért-e vagy nem a szerzdkkel a polaritds vitadjaval és a
globdlis kormanyzas helyzetével kapcsolatban, és miért.

- G. John Ikenberry, The liberal sources of American unipolarity, in International Relations
Theory and Consequences of Unipolarity, Cambridge University Press, 2011, pp. 220-251

- Stephen Brooks - William Wohlforth: The Myth of Multipolarity. Foreign Affairs, 2023 vol
12.

- The Long Unipolar Moment? Foreign Affairs 2023 November/December

- Stewart Patrick: Rules of Order: Assessing the State of Global Governance. 2023.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

A gyakorlati orakon bemutatott hipotézisek és kutatasi feladatok, valamint a félév végi
szObeli vizsga alapjan szerezhetdé meg az évvégi jegy. A vizsga szdbeli vizsga lesz, a vizsga
részletes tematikaja a tanegység moodle oldaldn taldlhatd. Ertékelési skala: 60% alatt
elégtelen, 60-69%: elégséges, 70-79%: kozepes, 80-89% jo és 90%-100% jeles. A jegy a
gyakorlati feladatbdl (40%) és a szobli vizsga eredményébdl (60%) all ssze.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
A 14. és 15. pontban meghatarozottak teljesitése.

16.2. Az értékelés:

Az érakon vald elGirt részvétel, a szeminariumi munka értékelése, egy kisel6adas tartasa, a
tematika targykoreiben, valamint az irdsbeli vizsga zarthelyi dolgozat a félév utolsé 6rajan.
Az évkozi osztalyzatban az érarendi részvétel és aktivitas 20%-ban, a kiseléadas 20%-ban,
a zard zarthelyi dolgozat 60%-ban szamit bele.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirdas megszerzése és az elégséges évkozi
értékelés.
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17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. John Lewis Gaddis : Most mar tudjuk. A hideghaborua torténetének Ujraértékelése.,
Eurdpa, Budapest 2001. ISBN: 9630769360;

2. Kiss J. Laszlé: Globalizalddas és kilpolitika. Nemzetkozi rendszer és elmélet az
ezredforduldn. , TLA, Budapest 2003. ISBN: 9638629169;

3. Rada Péter (szerk.): Uj vildgrend? Nemzetkozi kapcsolatok a hideghdbort uténi
vildgban. , Corvinus Killigyi és Kulturalis Egyesiilet — Ifju K6zgazdaszok Kézhasznu
Egyesillete, Budapest 2007. ISBN: 9789630626378;

4. Samuel P. Huntington: A civilizacidék 6sszecsapasa és az Uj vilagrend. , Eurépa,
Budapest 2008. ISBN: 9630795722;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Brooks, Stephen G. - Wohlforth, William C.: World Out of Balance: International
Relations Theory and the Challenge of American Primacy. , Princeton University Press,
Princeton 2008. ISBN: 9780691137841 ;

2. Hortay Olivér, Flirész Gabor: Egy Uj hideghaboru kiiszébén - Harom mitosz, amelyet
megdontott az orosz-ukran konfliktus, Szazadvég Kozéleti Tudaskozpont, Budapest
2023. ISBN: 9786156436283;

3. Ikenberry, G. John: After Victory, Princeton University Press, Princeton 2000. ISBN:
9781400823963;

4. Lundestad, Geir (ed.): International Relations since the End of the Cold War. , Oxford
University Press, Oxford 2013. ISBN: 9780199666430;

Budapest, 2024
Dr. Zachar Péter Krisztian, PhD, egyetemi docens,

tanszékvezet6
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: AKNGTM36

. A tantargy megnevezése (magyarul): Statisztikai elemzés és eldrejelzés

. A tantargy megnevezése (angolul): Statistical Analysis and Economic Forecasting

A W N =

. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 5 kredit

4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 33.33 % gyakorlat, 66.67 %
elmélet

4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy
5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):
5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / nemzetk6zi gazdasagi kapcsolatok
specializacio;
6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Kbzgazdasagtani és Nemzetk6zi Gazdasagtani Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Marton Adam, PhD, adjunktus
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 42 (28 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 12 (8 EA + 0 SZ + 4 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 3

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzoék:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus célja, hogy a hallgaték megismerjék a statisztikai elemzés és elGrejelzés
technikainak alapjait. A targy soran a hallgatok elsajatithatjak a kvantitativ kutatasi
moddszerek alapvet6 elméleti és gyakorlati 6sszefliggéseit. A kurzus foglalkozik a leird
statisztikdk alapmutatdival, a statisztikai mintavétellel és becsléssel, a paraméteres és nem
paraméteres probakkal, a kapcsolat-, és ¢sszefliggésvizsgalatok kilénb6z6 mérési skalan
torténd alkalmazhatdésagaval, az id6sorelemzés alapjaival, illetve kapcsoléddan az
elérejelzés modszereivel. Az egyes mddszerek statisztikai programok bevonasaval
gyakorlatban is alkalmazasra kerilnek.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is for students to introduce the basics of statistical analysis and
forecasting techniques. During the course, students can get to know the basic theoretical
and empirical relationships of quantitative research methods. The course includes the basic
indicators of descriptive statistics, the statistical sampling and the methods of estimation,
the parametric and non-parametric tests, the applicability of relationship analyses on
different measurement scales, the basics of time series analysis, and related forecasting
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methods. The different methods are applied in practice with the involvement of statistical
programs.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Magas szinten ismeri és a magabiztos gyakorlati hasznalhatdsag kdvetelményeinek
megdfelelden érti és értelmezi a legfontosabb statisztikai elemzési mddszereket és azok
alkalmazasi lehetdségeit.

Képességei

Képes a megszerzett interdiszciplinaris ismeretek birtokdban egy adott gazdasagi, politikai
és tarsadalmi torténés, folyamat és annak hatasanak elemzésére.

Attitiidje

Lényeglatds, kreativitds és mddszertani tudatossag jellemzi.

Autonémiaja és felel6ssége

Onallo és felelOs szereplbje szakterililete tudomanyos életének, képviseli szakmai elveit és
kutatasi eredményeit minden lehetséges forumon.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Understands and interprets the most important tools used in statistics and statistical
analysis, with confident practical use of the acquired knowledge.

Capabilities:

With the acquired interdisciplinary knowledge, the students are capable of analysing
economic, political and social issues.

Attitude:

Perceptiveness, creativity and awareness of methodologies.

Autonomy and responsibility:

She/he undertakes independent and responsible roles in the domestic and international
operation of professional organizations, and the work of negotiation forums.

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés a hivatalos statisztikai tevékenység alapjaiba, a statisztikai adatok
nemzetkozi harmonizacidja. (Introduction to the fundamentals of official statistical activity,
international harmonization of statistical data.);

12.2. Leird statisztikdk mutatéi. (Indicators of descriptive statistics.);

12.3. Statisztikai mintavétel, a minta kivalasztasa, a kivalasztas modszerei. Statisztikai
becslés alapjai. (Statistical sampling, selection of samples, selection methods. Basics of
statistical estimation.);

12.4. Hipotézisvizsgalat alapjai. (Basics of hypothesis test.);

12.5. Paraméteres és nem paraméteres prébak. (Parametric and non-parametric tests.);
12.6. Kapcsolatvizsgalat alapjai. (The basics of relationship between variables.);

12.7. Kereszttabla-elemzés, variancia-elemzés. (Cross-tabulation analysis, analysis of
variance.);

12.8. Linearis regresszidszamitas alapjai. (Basics of linear regression.);

12.9. Tébbvaltozds linearis regresszidoszamitas alapjai. (Basics of multivariate linear
regression.);
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13.

12.10. Ok-okozati kapcsolatok vizsgalata. (Examination of causal relationships.);

12.11. IdGsorok elemzésének alapjai. (Basics of time series analysis.);

12.12. Az idGsoros adatbazisok kezelésének kihivasai — autokorrelacio, stacionaritas,
kointegracid. (Challenges of managing time series databases - autocorrelation, stationarity,
cointegration.);

12.13. El6rejelzés mddszerei. (Forecasting methods.);

12.14. A nemzetkdzi gazdasagi és tarsadalmi vizsgalatok alapjai. (Basics of international
economic and social analyses.);

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

14.

3. félév/0sz;

A tanérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

15.

16.

17.

Az aldirds megszerzéséhez az elvart részvétel legalabb 8 szeminariumi és legalabb 8
eldadas alkalmon. Kedvezményes tanulmanyi rend esetében az 6ralatogatas aldl kiilon
beadandd dolgozat készitésével lehet mentesilni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Egy darab félévkozi feladatsor megirasa a félév 7-ik hetében a korabban elhangzott
témakorokbal.

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Az aldirds feltétele az el6adasokon torténd aktiv részvétel a maximalis hidnyzasok
figyelembevételével és a félévkozi teszt megirasaval.

16.2. Az értékelés:

frasbeli. A félév kézben és végén irasbeli dolgozat, a megszervezett pontok alapjan
otfokozatu érdemjeggyel. Elégséges (2) 51 szazaléktdl szerezhet6. 51-62 elégséges (2),
63-74 kozepes (3), 75-86 jo (4), 87-100 jeles (5).

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legaldbb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Kerékgyarté Gy-né - Mundruczé Gy. — Sugar A.: Statisztikai mddszerek és
alkalmazasuk a gazdasagi, lzleti elemzésekben, Aula Kiadd, Budapest 2007. ISBN:
9789639698369;

2. Kovacs, E.: Tébbvaltozos adatelemzés, Typotex Kiadd, Budapesti Corvinus Egyetem
2014. ISBN: 978 963 279 243 9;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Angrist, J. D., and Pischke, J.: Mastering '‘Metrics: The Path from Cause to Effect,
Princeton, NJ: Princeton University Press, 2014. ISBN: 970691152844

2. Gravetter, F. J. & Wallnau, L.B.: Statistics for the Behavioral Sciences, Wadsworth,
2009. ISBN: 9780534762698;

3. Kerékgyartdé Gy-né - Balogh, 1. - Sugar, A. — Szarvas, B.: Statisztikai mddszerek és
alkalmazasuk a gazdasagi és tarsadalmi elemzésekben, Aula Kiadd, Budapest 2008.
ISBN: 9789639698369;

4. Weiers, R. M.: Introduction to Business Statistics, South-Western Cengage Learning,
2008. ISBN: 978-0538452199;
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Budapest, 2024 )
Dr. Marton Adam, PhD, adjunktus
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: AISZLM201

2. A tantargy megnevezése (magyarul): Szaknyelvi ismeretek I. - Hatékony el6adas és
targyaldas technika

3. A tantargy megnevezése (angolul): LSP I. - Effective presentation and negotiation skills
4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy
5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

fejlesztéspolitikai programmenedzsment mesterképzési szak;

International Public Service Relations mesterképzési szak;

kiberbiztonsagi mesterképzési szak;

kommunikacié- és médiatudomany mesterképzési szak / valamennyi specializacio;
kormanyzas és vezetés mesterképzési szak;

kézgazdalkodas és kodzpolitika mesterképzési szak;

kbzigazgatasi mesterképzési szak;

nemzetkozi kézszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / valamennyi szakirany;
. nemzetkézi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

5 10 nemzetkodzi tanulmanyok mesterképzési szak (angol nyelven) / valamennyi
specializacio;

UG ananoa
CoNOhRLibR

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Idegennyelvi és Szaknyelvi Lektoratus
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Miklésy Hajnalka
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.06ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemzdk:
Interaktiv online oktatasi platformok hasznalata a hallgatdk és az oktaté altal az
élményalapu oktatds biztositasa és a hallgatdi autondmia fejlesztésének érdekében, pl.
Kahoot, Quizlet, Mentimeter. A hallgatok quizeket, szokincsgyljteményeket és
kérdGiveket készitenek 6nmaguk és egymas szamara. Az oktatd ezeket ellenérzi és
kiegésziti és integralja az oktatasi folyamatba.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

Az ismeretanyag a hatékony szébeli kommunikacio és prezentacié nyelvi/szaknyelvi
eszkozeit dleli fel. Az ismeretanyag kiterjed az el6adastartds mdédszertananak
idegennyelven térténé megismerésére, elemzésére, angol nyelven tartott eléadasok,
megbeszélések, targyaldsok és irdsbeli kommunikacié nyelvének elsajatitdsara. A kurzus
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teljesitésével jartassagot szereznek az alapveté kommunikacios készségek hasznalatdban
és képesek lesznek ezeket megfelel6en alkalmazva a fent emlitett témakban irasban és
szOban egyarant megnyilvanulni.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course aims to provide students with the relevant vocabulary of effective
communication within the organization, such as presentation. Students study the
theoretical and practical background of presentation, meetings, negotiations and written
communication. By completing the course, students will become acquainted basic
communication skills and will be able to exchange ideas about them both in written and
oral forms.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Rendelkezik a szakmai feladatellatasahoz szitkséges idegennyelv tudassal legaldbb egy
idegen nyelven.

Rendelkezik a kozigazgatasi teriletre jellemz6 szaknyelvi ismeretekkel.

AlapvetOen érti a tarsadalmi problémakat.

Részletesen ismeri a hatékony szobeli és irdsbeli hivatalos kommunikacié eszkodztarat.
Osszefiiggéseiben latja és csoportositani tudja a kiildnbdzé tarsadalmi problémak
lehetséges megoldasait.

Képességei

Szakmai feladatellatdsa soran megfelel6en alkalmaz legaldbb egy idegennyelvet.
Rendelkezik a kbzigazgatasi szaktertiletre jellemz6 szaknyelvi kommunikacids
készségekkel.

Szakszerlen és komplex modon hasznalja a szobeli és irdsbeli kommunikacids eszkozoket.
Munkahelyi feladatokat végez nemzetkozi, multikulturalis kézegben.

Képes idegen nyelven munkahelyi kérnyezetben szakmai témakban hatékonyan
kommunikalni széban és irasban.

Prezentaciokat és 6sszefoglaldkat készit.

Attitldje

Torekszik a megszerzett atfogo ismeretek rendszerszint(i alkalmazasara, idegen nyelvi
kdérnyezetben is.

Nyitotta valik a szakmai diskurzusokra idegen nyelven is.

Kritikusan gondolkodik sajat szaktertletén idegen nyelven is.

Torekszik a nyelvi pontossagra, igényességre.

Autonomiaja és felelossége

Onalldan elBadast készit és tart idegen nyelven.

Masokkal egyltttmikodve kifejti allaspontjat, reagal mas résztvevo véleményére és
dontéseket hoz idegen nyelven.

Segitséggel idegen nyelv(i 6sszefoglaldkat készit.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The student has the necessary foreign language skills in at least one foreign language to
fulfil his/her professional duties.

He/she is familiar with the technical language specific to the administrative area.

He/She fundamentally understands social problems.

He/She has a variety of tools how to communicate in formal writing and speaking.

He/She understands the complexity of different solutions to social problems and is able to
group them.

Capabilities:

During the performance of his/her professional duties, the student is able to apply at least
one foreign language properly.

He/she is capable of using his/her professional language communication skills typical of the
public administration field.
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He/She uses written and oral tools of communication accurately and professionally.
He/She works in an international and multicultural environment.

He/She communicates efficiently about professional topics at his/her workplace both in oral
and written forms in foreign languages.

He/She makes and gives presentations.

Attitude:

He/She intends to apply the comprehensive knowledge acquired systematically in a foreign
environment.

He/She becomes open to professional discourses in a foreign language as well.

He/She thinks critically on his/her own professional field in a foreign language as well.
He/She intends to become critical and accurate regarding his/her language skills.
Autonomy and responsibility:

He/She prepares and holds presentations on his/her own in a foreign language.

He/She expresses his/her opinion, reacts to others’ opinion and makes decisions by
collaborating with others in a foreign language.

He/She prepares summaries with help.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés (Introduction);

12.2. Latogatok fogadasa, az egyittmikodés megfeleld kereteinek kialakitdsa (Welcoming
visitors, setting the tone);

12.3. Ajanlatok, meghivasok, felkérések elfogadasa, udvarias visszautasitasa. Email iras
(Accepting and rejecting offers and invitations appropriately. Writing emails.);

12.4. Hatékony kérdésfeltevés, megfelelo reagalas. (Effective questioning, appropriate
reactions.);

12.5. Egyittm{kddo magatartasformak kialakitasa, a beszélgetés menetének fenntartasa.
(Cooperation, keeping the discussion going.);

12.6. Bucsuzas, a kapcsolatok megerdsitése. (Farewell, strengthening connections.);
12.7. Zarthelyi dolgozat. Téma 1-6. (Test I. Unit 1-6.);

12.8. A hatékony értekezlet legfontosabb ismérvei. (Effective meetings.);

12.9. Ertekezlet megnyitasa: célkit(izések, eljards menete, tisztségvisel6k, résztvevok.
(Opening a meeting: goals, process, participants.);

12.10. Ertekezlet napirendjének, strukturajanak folyamatos kontrollja. (Setting and
keeping to the agenda.);

12.11. Erveléstechnika, problémamegoldas. (Argumentation and problem-solving.);
12.12. Kézbeszodlasok, eltérés a targytol; udvarias visszautasitasi formulak. (Interruptions,
digressions, polite rejections.);

12.13. Felhivas Otletbtrzére - (j otletek 6sztonzése, visszajelzések. Notdrius
kdzbeszdldkkal, dominans felszoélalokkal valé megfelelé6 bandasmaod. (Brainstorming -
encouraging ideas, feedback. Dealing with problematic people.);

12.14. Zarthelyi dolgozat. Téma 8-13. (Test II. Unit 8-13.);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

barmely félévben;

14. A tanodrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

A hallgato koteles a foglalkozasok min. 75%-an részt venni, rovid/tartés tavolmaradas
indokolt esetben (orvosi, szolgalati) pétolhatd, amely potlas egyéni megbeszélés szerint
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15.

16.

17.

torténik. Egyéb esetbdl fakado tobb mint 25%-0s hidnyzas esetén, a félév teljesitése nem
irhato ala.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Két zarthelyi dolgozat /id6pontja a tantargyi tematikaban latszik/

Egy nyelvi portfélié létrehozasa a félév folyaman, melynek elemei:

- egy prezentacio tartasa (szinttdl fliggben 5-10 perces idegen nyelvl prezentacid tartasa,
melyet az oktatoval a félév elején egyeztetnek a hallgatdk. Témaja: a tantargyi tematika
egyik témajanak altémadja, a tematika altal meghatarozott héten.)

- egy cikk dsszefoglalasa 6-8 mondatban;

legaldbb kettd interaktiv feladat készitése (kahoot, quizlet gyljtemény);

Osztalyzat o6tfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75% jo, 90%tdl jeles/
Dolgozatok potlasa a dolgozat utani legelsé alkalommal.

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Részvétel a tandrak minimum 75%-an. Két zarthelyi dolgozat megirasa. Nyelvi portfolid
elemeinek elkészitése.

16.2. Az értékelés:

Gyakorlati jegy(GYJ). Osztalyzat otfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kodzepes, 75%
j6, 90%tol jeles/. Zarthelyi dolgozatok 20-20%-ot, mig a nyelvi portfolié 60%-at teszi ki a
gyakorlati jegynek.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo6 irodalom:

1. Adrian Wallwork: Business Options, Oxford University Press, 2000. ISBN: 0-19-
457234-X;

2. Frances Eales - Steve Oakes: Speakout, Pearson, Harlow 2012.. ISBN: ISBN13:
9781408276099 ;

3. Jeremy Comfort: Effective Presentations, Oxford University Press, 1996. ISBN: 13
9780194570657;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Oxford Advanced Learner’s Dictionary, Oxford University Press, 2010. ISBN:
9780194799027,

2. Berridge, Geoff R. - Lloyd, Lorna: The Palgrave Macmillan Dictionary of Diplomacy,
Palgrave Macmillan, New York 2012.. ISBN: 9780230302983 ;

Budapest, 2024

Miklésy Hajnalka
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: AISZLM202

2. A tantargy megnevezése (magyarul): Szaknyelvi ismeretek II. - Eurdpai Unids
szakpolitikak

3. A tantargy megnevezése (angolul): LSP II. - EU policies

4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

fejlesztéspolitikai programmenedzsment mesterképzési szak;

International Public Service Relations mesterképzési szak;

kiberbiztonsagi mesterképzési szak;

kommunikacié- és médiatudomany mesterképzési szak / valamennyi specializacio;
kormanyzas és vezetés mesterképzési szak;

kézgazdalkodas és kozpolitika mesterképzési szak;

kbzigazgatasi mesterképzési szak;

nemzetkozi kézszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / valamennyi szakirany;
. nemzetkézi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

5 10 nemzetkodzi tanulmanyok mesterképzési szak (angol nyelven) / valamennyi
specializacio;

UG ananoa
CoNOhRLibR

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Idegennyelvi és Szaknyelvi Lektoratus
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Nagy Zsuzsanna
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.06ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzok:
Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos maddok, jellemz6k: Az ismeret
atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok, jellemz6k: Interaktiv online oktatasi
platformok haszndlata a hallgatdk és az oktatd altal az éiményalapu oktatds biztositasa
és a hallgatdi autondmia fejlesztésének érdekében, pl. Kahoot, Quizlet, Mentimeter. A
hallgatok quizeket, szokincsgyljteményeket és kérdbiveket készitenek 6nmaguk és
egymas szamara. Az oktato ezeket ellen6rzi és kiegésziti és integralja az oktatasi
folyamatba.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

Az ismeretanyag az EU torténetén, intézményin, politikain keresztil megismereteti a
hallgatokat az EU specidlis szokincsével. A székincsfejlesztésen tul kiilonds hangsulyt kap
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az olvasas-, iras-, beszédkészség és a beszédértés fejlesztése. A kurzus teljesitésével
jartassagot szereznek az EU alapvet6 fogalmainak kdrében és képesek lesznek ezeket
megdfeleléen alkalmazva a fent emlitett témdakban irdsban és széban egyarant
megnyilvanulni.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course covers the special vocabulary of the European Union through the topics of EU
history, institutions and different policies. Besides expanding their vocabulary, students
improve their reading, writing, speaking and listening skills. By completing the course,
students will become acquainted with the concepts and notions of the EU and will be able
to exchange ideas about them both in written and oral forms.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Rendelkezik a szakmai feladatellatasahoz szitkséges idegennyelv tudassal legaldbb egy
idegen nyelven.

Rendelkezik a kdzigazgatasi teriletre jellemz6 szaknyelvi ismeretekkel.

AlapvetOen érti az torténetét és intézményrendszerét.

Részletesen ismeri az EU déntéshozatali mechanizmusat és térvényhozasat.
Osszefiiggéseiben latja és csoportositani tudja az EU kiillénbdz8 szakpolitikait.
Képességei

Szakmai feladatellatédsa sordn megfeleléen alkalmaz legaldbb egy idegennyelvet.
Rendelkezik a kézigazgatasi szakterlletre jellemz6 szaknyelvi kommunikacids
készségekkel.

Szakszerlen és komplex mddon hasznalja a az EU szdkincsét.

Munkahelyi feladatokat végez nemzetkozi, multikulturalis kézegben.

Képes idegen nyelven munkahelyi kdérnyezetben szakmai témakban hatékonyan
kommunikalni széban és irasban.

Prezentacidkat és 6sszefoglaldkat készit.

Attitiidje

Torekszik a megszerzett atfogd ismeretek rendszerszintli alkalmazasara, idegen nyelvi
kdérnyezetben is.

Nyitotta valik a szakmai diskurzusokra idegen nyelven is.

Kritikusan gondolkodik sajat szakterliletén idegen nyelven is.

Torekszik a nyelvi pontossagra, igényességre.

Autonémiaja és felel6ssége

Ondlldan elBadast készit és tart idegen nyelven.

Masokkal egyuttmikddve kifejti allaspontjat, reagdl mas résztvevé véleményére és
dontéseket hoz idegen nyelven.

Segitséggel idegen nyelvl 6sszefoglaldkat készit.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences — English):

Knowledge:

The student has the necessary foreign language skills in at least one foreign language to
fulfil his/her professional duties.

He/she is familiar with the technical language specific to the administrative area.

He/She fundamentally understands the history and the institutions of the EU.

He/She has detailed information about decision-making and legislation in the EU.

He/She understands the complexity of different electoral systems and is able to group
them.

Capabilities:

During the performance of his/her professional duties, the student is able to apply at least
one foreign language properly.

He/she is capable of using his/her professional language communication skills typical of the
public administration field.
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He/She uses EU terminology professionally.

He/She works in an international and multicultural environment.

He/She communicates efficiently about professional topics at his/her workplace both in oral
and written forms in foreign languages.

He/She makes and gives presentations.

Attitude:

He/She intends to apply the comprehensive knowledge acquired systematically in a foreign
environment.

He/She becomes open to professional discourses in a foreign language as well.

He/She thinks critically on his/her own professional field in a foreign language as well.
He/She intends to become critical and accurate regarding his/her language skills.
Autonomy and responsibility:

He/She prepares and holds presentations on his/her own ina foreign language.

He/She expresses his/her opinion, reacts to others’ opinion and makes decisions by
collaborating with others in a foreign language.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés (Introduction);

12.2. Munkavallalas az EU-ban (Working in the EU);

12.3. EPSO (EPSO);

12.4. DOntéshozatal az EU-ban (Decision-making in the EU);

12.5. Térvényhozas az EU-ban (Legislation in the EU);

12.6. Féigazgatésagok (Directorate Generals);

12.7. Kilugyi és biztonsagpolitikai féképviseld (High Representative for Foreign Affairs and
Security Policy);

12.8. Zarthelyi dolgozat I. (Test 1.);

12.9. Az EU tanacsadd szervei (Advisory bodies of the EU);

12.10. Kohéziods politika (Cohesion policy );

12.11. Agrarpolitika (CAP);

12.12. Szocialpolitika (Social policy);

12.13. Biztonsag és rendvédelem az EU-ban (Security and Law enforcement in the EU);
12.14. Zarthelyi dolgozat II. (Test II.);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

barmely félévben;

14. A tandrakon valoé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

A hallgato koteles a foglalkozdsok min. 75%-3an részt venni. Révid/tartds tavolmaradas
indokolt esetben (orvosi, szolgalati) pétolhatd, amely pétlas egyéni megbeszélés szerint
torténik. Egyéb esetbdl fakado tébb mint 25%-0s hidnyzas esetén, a félév teljesitése nem
irhaté ala.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje

Két zarthelyi dolgozat /id6pontja a tantargyi tematikaban latszik/.

Egy nyelvi portfélié létrehozasa a félév folyaman, melynek elemei:

- egy prezentacio tartasa (szinttdl fliggéen 5-10 perces idegen nyelvl prezentacio tartasa,
melyet az oktatdval a félév elején egyeztetnek a hallgatdok. Témaja: a tantargyi tematika
egyik témajanak altémaja, a tematika altal meghatarozott héten.)

- egy cikk osszefoglalasa 6-8 mondatban;
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- legalabb kettd interaktiv feladat készitése (kahoot, quizlet gy(ijtemény);
Osztalyzat 6tfokozatl skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75% jo, 90% jeles/.
Dolgozatok potlasa a dolgozat utani legelsé alkalommal.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Részvétel a tandrak minimum 75%-an. Két zarthelyi dolgozat megirasa. Nyelvi portfolid
elemeinek elkészitése.

16.2. Az értékelés:

Gyakorlati jegy(GYJ). Osztalyzat 6tfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75%
j6, 90%-tél jeles/. Zarthelyi dolgozatok 20-20%-ot, mig a nyelvi portféli6 60%-at teszi ki a
gyakorlati jegynek.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Colm Downes: A Practical Guide to the European Union, British Council, 2011.
2. Pascal Fontaine: Europe in 12 lessons, European Commission , 2017. ISBN: 978-92-
79-53577-2;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Adrian Wallwork: Business Options, Oxford University Press, 2000. ISBN: 0-19-
457234-X;

Budapest, 2024
Nagy Zsuzsanna

143



) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: AISZLM203

. A tantargy megnevezése (magyarul): Szaknyelvi ismeretek III. - Gazdasagi szaknyelv

. A tantargy megnevezése (angolul): LSP III. - Business English

A W N =

. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

fejlesztéspolitikai programmenedzsment mesterképzési szak;

International Public Service Relations mesterképzési szak;

kiberbiztonsdgi mesterképzési szak;

kommunikacio- és médiatudomany mesterképzési szak / valamennyi specializacio;
kormanyzas és vezetés mesterképzési szak;

kbzgazdalkodas és kozpolitika mesterképzési szak;

koézigazgatasi mesterképzési szak;

nemzetkozi kézszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / valamennyi szakirany;
. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

5 10 nemzetkozi tanulmanyok mesterképzési szak (angol nyelven) / valamennyi
specializacio;

G ue g e g o
CoNDUhRLH

6. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Idegennyelvi és Szaknyelvi Lektoratus
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Szekrényesné Dr. Radi Eva Agota, PHD, adjunktus
8. A tanérak szama és tipusa
8.1.6ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzék:
Interaktiv online oktatasi platformok hasznalata a hallgatok és az oktaté altal az
élményalapu oktatas biztositasa és a hallgatdi autondmia fejlesztésének érdekében, pl.
Kahoot, Quizlet, Mentimeter. A hallgatok quizeket, székincsgyljteményeket és
kérdGiveket készitenek 6nmaguk és egymas szamara. Az oktatd ezeket ellenérzi és
kiegésziti és integralja az oktatasi folyamatba.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A didkok a kurzus soran elsajatitjak a gazdasagi élet alapjait, alapszdkincsét idegen
nyelven. A kurzus teljesitésével jartassagot szereznek az alapvetd gazdasagi fogalmak
korében és képesek lesznek ezeket megfeleléen alkalmazva a fent emlitett témakban
irdsban és szdéban egyarant megnyilvanulni.
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A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Students become familiar with the basics and the terminology of the economy. By
completing the course, students will become acquainted with the concepts and notions of
governance systems and will be able to exchange ideas about them both in written and oral
forms.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Rendelkezik a szakmai feladatellatasahoz szikséges idegennyelv tudassal legalabb egy
idegen nyelven.

Rendelkezik a kézigazgatasi teriletre jellemz6 szaknyelvi ismeretekkel.

AlapvetGen érti a gazdasagi mechanizmusokat.

Részletesen ismeri a hatékony szdbeli és irasbeli hivatalos kommunikacio eszkoztarat.
Osszefiiggéseiben latja és csoportositani tudja a kiildnb6zé gazdasdgi események
lehetséges hatasait.

Képességei

Szakmai feladatellatdsa soran megfelel6en alkalmaz legalabb egy idegennyelvet.
Rendelkezik a kozigazgatdsi szaktertletre jellemz6 szaknyelvi kommunikaciés
készségekkel.

Szakszerlen és komplex modon hasznalja a szobeli és irdsbeli kommunikacids eszkozoket.
Munkahelyi feladatokat végez nemzetkozi, multikulturalis kézegben.

Képes idegen nyelven munkahelyi kérnyezetben szakmai témakban hatékonyan
kommunikalni széban és irasban.

Prezentaciokat és 6sszefoglaldkat készit.

Attitldje

Torekszik a megszerzett atfogo ismeretek rendszerszint(i alkalmazasara, idegen nyelvi
kdornyezetben is.

Nyitotta valik a szakmai diskurzusokra idegen nyelven is.

Kritikusan gondolkodik sajat szaktertletén idegen nyelven is.

Torekszik a nyelvi pontossagra, igényességre.

Autonomiaja és felelossége

Onalldan elBadast készit és tart idegen nyelven.

Masokkal egyltttmikodve kifejti allaspontjat, reagal mas résztvevo véleményére és
doéntéseket hoz idegen nyelven.

Segitséggel idegen nyelvl ¢sszefoglaldkat készit.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences — English):

Knowledge:

The student has the necessary foreign language skills in at least one foreign language to
fulfil his/her professional duties.

He/she is familiar with the technical language specific to the administrative area.

He/She fundamentally understands economic operations.

He/She has a variety of tools how to communicate in formal writing and speaking.

He/She understands the effects of different economic mechanisms and is able to group
them.

Capabilities:

During the performance of his/her professional duties, the student is able to apply at least
one foreign language properly.

He/she is capable of using his/her professional language communication skills typical of the
public administration field.

He/She uses written and oral tools of communication accurately and professionally.

He/She works in an international and multicultural environment.

He/She communicates efficiently about professional topics at his/her workplace both in oral
and written forms in foreign languages.

He/She makes and gives presentations.
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Attitude:
He/She intends to apply the comprehensive knowledge acquired systematically in a foreign
environment.

He/She becomes open to professional discourses in a foreign language as well.
He/She thinks critically on his/her own professional field in a foreign language as well.
He/She intends to become critical and accurate regarding his/her language skills.
Autonomy and responsibility:

He/She prepares and holds presentations on his/her own in a foreign language.
He/She expresses his/her opinion, reacts to others’ opinion and makes decisions by
collaborating with others in a foreign language.

He/She prepares summaries with help.

11. Elétanulmanyi kovetelmények:

nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum

(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés (Introduction);

12.2. Kapcsolattartas partnerekkel (Keeping contact with business partners);

12.3. Interkulturalis management (Intercultural management);

12.4. Kilkereskedelem (Foreign trade);

12.5. Piaci elemzés, grafikon leiras (Market and graph analysis);

12.6. Ertékesités (Sales);

12.7. Befektetések (Investments);

12.8. Zarthelyi dolgozat 1 (Test 1);

12.9. A kérnyezetvédelem gazdasdgi vonatkozasai (Economic aspects of environmental
protection);

12.10. Logisztika (Logistics);

12.11. Az EU gazdasaga (The economy of the EU);

12.12. A gazdasagi valsag hatasa az EU gazdasagara (The effects of the economic crisis
on the EU);

12.13. Célnyelvi orszagok gazdasaga (The economy of leading countries);

12.14. Zarthelyi dolgozat 2 (Test 2);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

barmely félévben;

14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

A hallgato koteles a foglalkozasok min. 75%-an részt venni.
15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje

Két zarthelyi dolgozat /id6pontja a tantargyi tematikaban latszik/
Egy nyelvi portfélié létrehozasa a félév folyaman, melynek elemei:
- egy prezentacio tartasa (szinttdl fliggéen 5-10 perces idegen nyelvil prezentacié tartasa,
melyet az oktatdval a félév elején egyeztetnek a hallgatdk. Témaja: a tantargyi tematika
egyik témajanak altémaja, a tematika altal meghatarozott héten.)

- egy cikk 0sszefoglalasa 6-8 mondatban;

- legaladbb kett6 interaktiv feladat készitése (kahoot, quizlet gy(ijtemény);

Osztalyzat 6tfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75% jo, 90% -tol jeles/
Dolgozatok potlasa a dolgozat utani legelsé alkalommal.
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16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Részvétel a tandrak minimum 75%-an. Két zarthelyi dolgozat megirasa. Nyelvi portfolid
elemeinek elkészitése.

16.2. Az értékelés:

Gyakorlati jegy(GYJ). Osztalyzat 6tfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75%
j6, 90%tdl jeles/. Zarthelyi dolgozatok 20-20%-ot, mig a nyelvi portfolié 60%-at teszi ki a
gyakorlati jegynek.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Jeremy Comfort: Effective Presentations, Oxford University Press, 1996. ISBN: 13

9780194570657;
2. Jon Wortmann: Mastering Communication at Work, McGraw-Hill Education, 2021.

ISBN: 1260474127;
17.2. Ajaniott irodalom:

1. Oxford Advanced Learner’s Dictionary, Oxford University Press, 2010. ISBN:

9780194799027,
2. Adrian Wallwork: Business Options, Oxford University Press, 2000. ISBN: 0-19-

457234-X;

Budapest, 2024 ) )
Szekrényesné Dr. Radi Eva Agota, PHD, adjunktus
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: AISZLM204

. A tantargy megnevezése (magyarul): Szaknyelvi ismeretek IV. - Jogi szaknyelv

. A tantargy megnevezése (angolul): LSP IV. - Legal English

A W N =

. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

fejlesztéspolitikai programmenedzsment mesterképzési szak;

International Public Service Relations mesterképzési szak;

kiberbiztonsdgi mesterképzési szak;

kommunikacio- és médiatudomany mesterképzési szak / valamennyi specializacio;
kormanyzas és vezetés mesterképzési szak;

kbzgazdalkodas és kozpolitika mesterképzési szak;

koézigazgatasi mesterképzési szak;

nemzetkozi kézszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / valamennyi szakirany;
. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

5 10 nemzetkozi tanulmanyok mesterképzési szak (angol nyelven) / valamennyi
specializacio;

G ue g e g o
CoNDUhRLH

6. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Idegennyelvi és Szaknyelvi Lektoratus
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Nagy Zsuzsanna
8. A tanérak szama és tipusa
8.1.6ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzék:
Interaktiv online oktatasi platformok haszndlata a hallgaték és az oktaté altal az
élményalapu oktatas biztositasa és a hallgatdéi autondmia fejlesztésének érdekében, pl.
Kahoot, Quizlet, Mentimeter. A hallgatok quizeket, székincsgyljteményeket és
kérdGiveket készitenek 6nmaguk és egymas szamara. Az oktatd ezeket ellendrzi és
kiegésziti és integralja az oktatasi folyamatba.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A tantérgy oktatésénak célja étfogé jogi szaknyelvi ismeretek elsajatitasa. Jogégak (pI

rrrrr

fejlesztése: olvasott szdveg értése, hallott szoveg értése, beszedkeszseg, levél-,
jelentésirds. A kurzus teljesitésével jartassagot szereznek az alapvet6 jogi fogalmak
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kérében és képesek lesznek ezeket megfeleléen alkalmazva a fent emlitett témakban
irasban és szdéban egyarant megnyilvanulni.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Students become familiar with the special vocabulary of various legal fields. Students gain
knowledge of legal terminology of different fields (such as titles, contract law, company
law, torts). Also, their related skills are developed such as reading and listening
comprehension, speaking and writing skills. By completing the course, students will
become acquainted with the concepts and notions of legal terminology and will be able to
exchange ideas about them both in written and oral forms.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Rendelkezik a szakmai feladatellatasahoz szlikséges idegennyelv tudassal legalabb egy
idegen nyelven.

Rendelkezik a kozigazgatasi teriletre jellemz6 szaknyelvi ismeretekkel.

AlapvetGen érti a polgari és biintet6 jog kozti kilénbséget.

Részletesen ismer olyan jogagakat mint a tulajdonjog, szerz6dési jog vagy a vallalati jog.
Osszefiiggéseiben latja és csoportositani tudja a biintetd és a polgari peres eljarasokat.
Képességei

Szakmai feladatellatdsa soran megfelel6en alkalmaz legaldbb egy idegennyelvet.
Rendelkezik a kozigazgatdsi szaktertletre jellemz6 szaknyelvi kommunikaciés
készségekkel.

Szakszerlen és komplex modon hasznalja a kilénb6z6 jogagakhoz kapcsolédo
terminoldgiat.

Munkahelyi feladatokat végez nemzetk6zi, multikulturalis kdzegben.

Képes idegen nyelven munkahelyi kdérnyezetben szakmai témakban hatékonyan
kommunikalni széban és irasban.

Prezentacidkat és 6sszefoglaldkat készit.

Attitiidje

Torekszik a megszerzett atfogd ismeretek rendszerszintl alkalmazasara, idegen nyelv(
kdérnyezetben is.

Nyitotta valik a szakmai diskurzusokra idegen nyelven is.

Kritikusan gondolkodik sajat szakterliletén idegen nyelven is.

Torekszik a nyelvi pontossagra, igényességre.

Autonémiaja és felel6ssége

Autondmidja és feleldssége:

Onalldan elBadast készit és tart idegen nyelven.

Masokkal egyltttmikodve kifejti allaspontjat, reagal mas résztvevo véleményére és
dontéseket hoz idegen nyelven.

Segitséggel idegen nyelv(i 6sszefoglaldkat készit.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The student has the necessary foreign language skills in at least one foreign language to
fulfil his/her professional duties.

He/she is familiar with the technical language specific to the administrative area.

He/She fundamentally understands the difference between civil and criminal law.

He/She has detailed information about the following branches of law: titles, contract law,
company law, torts.

He/She understands the complexity of civil and criminal cases and is able to group them.
Capabilities:

During the performance of his/her professional duties, the student is able to apply at least
one foreign language properly.

He/she is capable of using his/her professional language communication skills typical of the
public administration field.
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He/She adopts and uses the terminology of different branches of law.

He/She works in an international and multicultural environment.

He/She communicates efficiently about professional topics at his/her workplace both in oral
and written forms in foreign languages.

He/She makes and gives presentations.

Attitude:

He/She intends to apply the comprehensive knowledge acquired systematically in a foreign
environment.

He/She becomes open to professional discourses in a foreign language as well.

He/She thinks critically on his/her own professional field in a foreign language as well.
He/She intends to become critical and accurate regarding his/her language skills.
Autonomy and responsibility:

He/She prepares and holds presentations on his/her own in a foreign language.

He/She expresses his/her opinion, reacts to others’ opinion and makes decisions by
collaborating with others in a foreign language.

He/She prepares summaries with help.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés (Introduction);

12.2. Karrier a jog teriletén (Careers in law);

12.3. Szerz6dési jog alapjai (Contract Law);

12.4. Szerz6désszegés jogorvoslata (Breaches of contract);

12.5. Kartéritési jog (Torts);

12.6. Bevezetés a blintet6jogba (Introduction into criminal law);
12.7. Zarthelyi dolgozat 1 (Test 1);

12.8. ElkOvetok és blincselekmények fajtai (Perpetrators and crimes);
12.9. Blincselekmények és blintetés (Crime and punishment);

12.10. Tarsasagi jog (Company law);

12.11. Tarsasagi torvény megszegése (Breach of Company law);
12.12. A tarsasagi térvény megszegésének jogkdvetkezményei (Breach and consequences
of Company Law);

12.13. Ismétlés (Revision);

12.14. Zarthelyi dolgozat 2 (Test 2);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

barmely félévben;
14. A tanodrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetdésége:

A hallgato koteles a foglalkozasok min. 75%-an részt venni.
15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellen6rzésének rendje

Két zarthelyi dolgozat /id6pontja a tantargyi tematikaban latszik/

Egy nyelvi portfdlié létrehozasa a félév folyaman, melynek elemei:

- egy prezentacio tartasa (szinttdl fliggéen 5-10 perces idegen nyelvl prezentacio tartasa,
melyet az oktatoval a félév elején egyeztetnek a hallgatdk. Témaja: a tantargyi tematika
egyik témajanak altémaja, a tematika altal meghatarozott héten.)

- egy cikk 0sszefoglalasa 6-8 mondatban;

legalabb kettd interaktiv feladat készitése (kahoot, quizlet gy(ijtemény);
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Osztalyzat 6tfokozatl skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75% jo, 90%tdl jeles/
Dolgozatok potlasa a dolgozat utani legelsé alkalommal.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Részvétel a tandrdak minimum 75%-an. Két zarthelyi dolgozat megirasa. Nyelvi portfélid
elemeinek elkészitése.

16.2. Az értékelés:

Gyakorlati jegy(GYJ). Osztalyzat otfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kbdzepes, 75%
jO, 90%tol jeles/. Zarthelyi dolgozatok 20-20%-ot, mig a nyelvi portfolié 60%-at teszi ki a
gyakorlati jegynek.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Catherine Mason: Advanced legal English, Global Legal English, 2020. ISBN:

9781800680951;
2. Catherine Mason: The Lawyer’s English Language Coursebook, Global English Ltd,

2010. ISBN: 0-19-457234-X;
17.2. Ajanlott irodalom:

1. Adrian Wallwork: Business Options, Oxford University Press, 2000. ISBN: 0-19-
457234-X;

Budapest, 2024
Nagy Zsuzsanna
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: AISZLM205

. A tantargy megnevezése (magyarul): Szaknyelvi ismeretek V. - Nemzetkozi kapcsolatok

. A tantargy megnevezése (angolul): LSP V. - International relations

A W N =

. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 2 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

fejlesztéspolitikai programmenedzsment mesterképzési szak;

International Public Service Relations mesterképzési szak;

kiberbiztonsdgi mesterképzési szak;

kommunikacio- és médiatudomany mesterképzési szak / valamennyi specializacio;
kormanyzas és vezetés mesterképzési szak;

kbzgazdalkodas és kozpolitika mesterképzési szak;

koézigazgatasi mesterképzési szak;

nemzetkozi kézszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / valamennyi szakirany;
. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

5 10 nemzetkozi tanulmanyok mesterképzési szak (angol nyelven) / valamennyi
specializacio;

G ue g e g o
CoNDUhRLH

6. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Idegennyelvi és Szaknyelvi Lektoratus
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Miklésy Hajnalka
8. A tanérak szama és tipusa
8.1.6ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzék:
Interaktiv online oktatasi platformok hasznalata a hallgatok és az oktaté altal az
élményalapu oktatas biztositasa és a hallgatdi autondmia fejlesztésének érdekében, pl.
Kahoot, Quizlet, Mentimeter. A hallgatok quizeket, székincsgyljteményeket és
kérdGiveket készitenek 6nmaguk és egymas szamara. Az oktatd ezeket ellenérzi és
kiegésziti és integralja az oktatasi folyamatba.

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

Az ismeretanyag a vildg vezet6 orszagai, a fébb nemzetkozi szervezetek, a fejlédd
orszégok valamint a gIobaIizécié fé'bb terUIetein keresztUI megismerteti a haIIgatét a

« 7.7

A székincsfejlesztésen tul kilénos hangsulyt kap az oIvasas-, irds-, beszédkészség és a
beszédértés fejlesztése. A kurzus teljesitésével jartassagot szereznek a nemzetkdzi

152



szervezetek alapvetd fogalmainak kérében és képesek lesznek ezeket megfelelen
alkalmazva a fent emlitett témakban irasban és széban egyarant megnyilvanulni.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course makes students familiar with the professional language of international
communication in English or German through the topics of leading nations, international
organizations, developing countries and globalization. Besides expanding their vocabulary,
students improve their reading, writing, speaking and listening skills. By completing the
course, students will become acquainted with the concepts and notions of international
organizations and will be able to exchange ideas about them both in written and oral forms.

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Rendelkezik a szakmai feladatellatasahoz sziikséges idegennyelv tudassal legalabb egy
idegen nyelven.

Rendelkezik a kozigazgatasi teriletre jellemz6 szaknyelvi ismeretekkel.

AlapvetGen érti a nemzetkozi szervezetek torténetét és intézményrendszerét.
Részletesen ismeri Magyarorszag és a vilag vezet6 hatalmainak nemzetkozi kapcsolatait.
Osszefiiggéseiben latja és csoportositani tudja a 21. szdzad tarsadalmi problémait.
Képességei

Szakmai feladatellatdsa soran megfelel6en alkalmaz legaldbb egy idegennyelvet.
Rendelkezik a kozigazgatdsi szakterlletre jellemz6 szaknyelvi kommunikacios
készségekkel.

Szakszerlen és komplex modon hasznalja a nemzetkozi szervezetek, kapcsolatok
szokincsét.

Munkahelyi feladatokat végez nemzetk6zi, multikulturalis kdzegben.

Képes idegen nyelven munkahelyi kdrnyezetben szakmai témakban hatékonyan
kommunikalni széban és irasban.

Prezentacidkat és 6sszefoglaldkat készit.

Attitiidje

Torekszik a megszerzett atfogd ismeretek rendszerszintl alkalmazasara, idegen nyelv(
kdérnyezetben is.

Nyitotta valik a szakmai diskurzusokra idegen nyelven is.

Kritikusan gondolkodik sajat szakterliletén idegen nyelven is.

Torekszik a nyelvi pontossagra, igényességre.

Autonémiaja és felel6ssége

Ondlldan elBadast készit és tart idegen nyelven.

Masokkal egyuttmikddve kifejti allaspontjat, reagal mas résztvevo véleményére és
dontéseket hoz idegen nyelven.

Segitséggel idegen nyelvl 6sszefoglaldkat készit.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The student has the necessary foreign language skills in at least one foreign language to
fulfil his/her professional duties.

He/she is familiar with the technical language specific to the administrative area.

He/She fundamentally understands the history and the institutions of international
organizations.

He/She has detailed information about the international relations of Hungary and the world
leading powers.

He/She understands the complexity of different 21st centiry social problems and is able to
group them.

Capabilities:

During the performance of his/her professional duties, the student is able to apply at least
one foreign language properly.
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He/she is capable of using his/her professional language communication skills typical of the
public administration field.

He/She uses the terminology of international organizations and relations professionally.
He/She works in an international and multicultural environment.

He/She communicates efficiently about professional topics at his/her workplace both in oral
and written forms in foreign languages.

He/She makes and gives presentations.

Attitude:

He/She intends to apply the comprehensive knowledge acquired systematically in a foreign
environment.

He/She becomes open to professional discourses in a foreign language as well.

He/She thinks critically on his/her own professional field in a foreign language as well.
He/She intends to become critical and accurate regarding his/her language skills.
Autonomy and responsibility:

He/She prepares and holds presentations on his/her own ina foreign language.

He/She expresses his/her opinion, reacts to others’ opinion and makes decisions by
collaborating with others in a foreign language.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Nemzetko6zi szervezetek és intézmények (szerepik, funkcidjuk, jellemzdik)
(International organizations (their role, function and characteristics));

12.2. A vezetl vilaghatalmak szerepe (Leading world powers);

12.3. A célnyelvi orszag(ok) nemzetkozi kapcsolatai (International relations of target
countries);

12.4. Magyarorszag helyzete a nemzetko6zi politikdban (Hungary on the international
stage);

12.5. A feltérekvo és fejl6d6 orszagok (szerepik és hatasuk a nemzetkozi politikaban)
(Emerging and developing countries ((their role and impact in international politics));
12.6. A kérnyezetvédelem nemzetkozi aspektusai (International aspects of environmental
protection);

12.7. Zarthelyi dolgozat (Téma 1-6) (Test I. Unit 1-6);

12.8. Népesedés és migracidé (nemzetkodzi demografiai és migracids problémak) (Population
growth and migration ((international demographic and migartion problems));

12.9. Emberi jogok, kisebbségi jogok (Human and minority rights);

12.10. Nemzetkozi konfliktusok, biztonsag- és védelempolitika (International conflicts,
security and defence policy);

12.11. Valsaggocok, nemzetkozi terrorizmus (International crisis areas and terrorism);
12.12. Nemzetkozi és interkulturalis kommunikacié (a média és a politika/diplomacia
viszonya) (International and intercultural communication (( the relation of media and
politics/diplomacy));

12.13. Politikai és gazdasagi erGviszonyok alakulasa a vilag egyes térségeiben (Poitical
and economic powers in certain regions);

12.14. Zarthelyi dolgozat (Téma 8-13) (Test II. Unit 8-13);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

barmely félévben;
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14. A tandrakon valod részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas potlasanak lehetosége:

A hallgato koteles a foglalkozasok min. 75%-4an részt venni. Révid/tartés tdvolmaradas
indokolt esetben (orvosi, szolgalati) pétolhatd, amely pdotlads egyéni megbeszélés szerint
torténik. Egyéb esetbdl fakado tébb mint 25%-0s hianyzas esetén, a félév teljesitése nem
irhaté ala.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Két zarthelyi dolgozat /idOpontja a tantargyi tematikaban latszik/.

Egy nyelvi portfélié létrehozasa a félév folyaman, melynek elemei:

- egy prezentdcid tartasa (szinttdl figgéen 5-10 perces idegen nyelvl prezentacié tartasa,
melyet az oktatdval a félév elején egyeztetnek a hallgatok. Témaja: a tantargyi tematika
egyik témajanak altémaja, a tematika altal meghatarozott héten.)

- egy cikk dsszefoglalasa 6-8 mondatban;

- legalabb kettd interaktiv feladat készitése (kahoot, quizlet gy(jtemény);

Osztalyzat 6tfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kozepes, 75% jo, 90% jeles/.
Dolgozatok pétlasa a dolgozat utani legels6 alkalommal.

16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Részvétel a tandérdk minimum 75%-an. Két zarthelyi dolgozat megirasa. Nyelvi portfélid
elemeinek elkészitése.

16.2. Az értékelés:

Gyakorlati jegy(GYJ). Osztalyzat otfokozatu skalan / 50% elégséges, 60% kodzepes, 75%
jO, 90%-tdl jeles/. Zarthelyi dolgozatok 20-20%-ot, mig a nyelvi portfdlid 60%-at teszi ki a
gyakorlati jegynek.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

A kreditek megszerzésének feltétele az alairdas megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Adrian Wallwork: Business Options, Oxford University Press, 2000. ISBN: 0-19-

457234-X;

2. Bogar Judit, Erdei Jozsef, Robert Thiessen: Crossing Borders, Lexika Kiadd,. ISBN:
978-615-5200-30-4;

3. Bogar Judit, Erdei Jézsef, Robert Thiessen: Expanding Horizons, Lexika Kiadd,. ISBN:
978-615-5200-82-3;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Ajkay-Nagy Eva, Robin Bellers: Opening Borders, Lexika Kiadd, 2014. ISBN: 978-
615-5200-31-1;

Budapest, 2024
Miklésy Hajnalka
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9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: AEUTTM15
. A tantargy megnevezése (magyarul): Tagallami Eurépa-politikdk (ENG)
. A tantargy megnevezése (angolul): EU policies of Member States

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit

4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 33.33 % gyakorlat, 66.67 %
elmélet

4.3. Az értékelés: kollokvium

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetk6zi tanulmanyok mesterképzési szak / Eurdpa-tanulmanyok specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Eurdpa-tanulmanyok Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Marjan Attila, PhD, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 42 (28 EA + 0 SZ + 14 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 12 (8 EA + 0 SZ + 4 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 3

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi sajatos mddok, jellemz6k:

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus az eurdpai geopolitikai viszonyok értékelése mellett a legnagyobb, EU-tagallamok
Eurdpa-politikajanak elemzését nyujtja, alapvetéen a 21. szadzad fejleményeire
koncentréalva. Emellett kitér a magyar és a V4-es EU-politika els6 évtizedének
értékelésére is. A hallgatok nemcsak az EU-tagsag alapveté motivacidirdl és annak
geopolitikai 6sszefliggéseirdl kapnak tajékoztatast, hanem arrdl is, hogy a vizsgalt
orszagok a legfontosabb EU-szakpolitikai kérdésekben (gazdasagpolitika, kozos kilpolitika,
EU-bOvités, belés igazsagligyi, bevandorlasi kérdések, eurdvalsag és valsagkezelés, Eurdpa
jovojével kapcsolatos kérdések, unids koltségvetés, bels6 piac, mezégazdasag, energia,
keleti partnerség stb.) milyen allaspontot képviseltek, képviselnek.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The course introduces the main characteristics of EU policies of some key EU Member
States and that of the V4 Group in a geopolitical context. Key sectoral policies (economic
policy, CFSP, enlargement, enlargement, migration, etc) are examined in a comparative
manner. The positions of Member States regarding the future of the integration project is
also analysed.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa
Ismeri a vilagpolitikai folyamatokat meghatarozé fébb nagyhatalmak kulpolitikajat, illetve a
vildggazdasagban elfoglalt helyét

Képességei
Ismeri a vilagpolitikai folyamatokat meghatarozé fébb nagyhatalmak kilpolitikajat, illetve a
vildggazdasagban elfoglalt helyét

Attitiidje

Nyitott és befogadd szaktertiletének a legkilonfélébb nemzetk6zi kutatasi eredményei
irant, és elkotelezett az altala hasznosnak itélt Uj tudaselemek hazai megismertetése
mellett.

Autondmiaja és felelossége

Onallé és felelés szereplSje szakteriilete tudomanyos életének, képviseli szakmai elveit és
kutatdsi eredményeit minden lehetséges férumon.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The foreign policy of the main great powers which determine the trends of world politics,
and their position in world economics.

Capabilities:

Understanding the decision-making mechanism of different international organizations, and
the main decision-making mechanism of great powers concerning their foreign policy.

Attitude:

Openness and being receptive to the findings of different international research projects of
his/her field, and commitment to publicizing the new findings which he/she finds useful in
his/her country.

Autonomy and responsibility:

He/she is an independent and responsible person in the academic life of his/her
professional field, and represents its professional principles and research results in every
possible forum.

11. El6tanulmanyi kdovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. A tagallamok szerepe ez EU politikai irdnyitdsaban (The role of member states in EU
governance);

12.2. A tagadllami EU-politikdk alapveté motivacidi és az érdekérvényesités (Key member

state motivations in designing EU politica and national interest representation);

12.3. A magyar EU-politika eddigi politikai és intézményi fejlédéstorténete (Hungarian EU
politics);

12.4. Német EU-politika (Germany);

12.5. Francia EU-politika (France);

12.6. Brit EU politika (UK - before and after Brexit);

12.7. Olasz EU-politika

(Italy);

12.8. Spanyol EU-politika (Spain);

12.9. Eszak-Dél dichotémia (North-South dichotomy);
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13.

12.10. Kelet-Nyugat dichotémia és a kétsebességes EU-koncepcié (East-West and the
multispeed EU concept);

12.11. A V4 mint EU-politikai tényez6 (Visegrad4);

12.12. Uj EU-politikai geometria az EU geopolitika szerepe szempontjabdl (New EU political
geometry);

12.13. A német-francia tandem jelene, jévGje és alternativai (The Franco-German
tandem);

12.14. Esettanulmanyok, prezentacidk, szakmai vita (Case studies, presentations, debate);

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

14.

3. félév/0sz;

A tanérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

15.

16.

17.

A tantargy elfogadasahoz a tandrak legalabb 75%-an jelen kell lennie a hallgatonak. A
tavollét igazolasat elektronikusan kell megkdlldeni az oktaté szamara. A hallgatd koteles az
el6adas anyagat beszerezni, abbol 6nalléan felkészilni. Az elfogadhaté hidnyzasok
mértékének tullépése esetén kovetkezményként az aldirds megtagadasra kertl és a
hallgaté nem bocsathato vizsgara.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Minden hallgaté valaszt egy tagallamot, amelynek EU-politikajaval kapcsolatban ir egy 5-8
oldalas beadandé dolgozatot az 6ran meghatarozott szempontrendszer szerint.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A tantargy elfogadasahoz a tandrak legalabb 75%-an jelen kell lennie a hallgatonak. A
tavollét igazolasat elektronikusan kell megktildeni az oktaté szamara. A hallgato koteles az
el6adas anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan felkésziilni. Az elfogadhatd hidanyzasok
meértékének tullépése esetén kovetkezményként az alairds megtagadasra keril és a
hallgaté nem bocsathaté vizsgara.

16.2. Az értékelés:
A hallgatok gyakorlati jegyliket az altaluk elkészitett orszagjellemzdket tartalmazo
dolgozatra kapjak.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K)

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. Marjan Attila: Eurdpa-politoldgia - Tagallamok Eurdpai, NKE Szolgaltato Kft. ,
Budapest 2015. ISBN: 9786155527173;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Marjan Attila (szerk.): Magyarorszag elsd évtizede az Unidban , Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem, Budapest 2014. ISBN: 9786155305429 ;

Budapest, 2024

Dr. Marjan Attila, PhD, egyetemi docens
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A W N =

9.

) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM

. A tantargy kédja: ATKTM89
. A tantargy megnevezése (magyarul): Targyalastechnika nemzetkozi kérnyezetben
. A tantargy megnevezése (angolul): Negotiating in International Context

. Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 100 % gyakorlat, 0 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetkozi kozszolgalati kapcsolatok mesterképzési szak / Eurdpa-tanulmanyok
szakirany;
5.2. nemzetk6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:

Tarsadalmi Kommunikacié Tanszék

. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:

Dr. Jenei Agnes, PhD, egyetemi docens

. A tanorak szama és tipusa

8.1.6ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 28 (0 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 2

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzoék:
-A félév alatt 9 alkalom strukturalt tréning jelleg(i tantermi 6ra egymasra épul6
feladatokkal (World Café, ,kiallitas”) 2 alkalom tantermi 6ra vendégel6adassal
gazdagitva, és 1 alkalom egyéni targyalastechnikai fejlesztés VR (Virtualis Valdsag)
kérnyezetben a Tarsadalmi kommunikacié tanszéken, a targyfelel6s oktatd
segitségével. A hallgatdk a kurzus soran naplot vezetnek sajat targyaldsi készségeik
fejlodésérdl és a készségek gyakorlatba Ultetésével kapcsolatban.

A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatok a kurzus elején megismerkednek a konfliktusok természetével, a konfliktusok
elmélyilésének belss logikajaval, és megértik a targyalas eldnyeit a konfliktusok
kezelésében. Elsajatitjdk a targyaldstechnikai alapokat: képet kapnak a targyaldsok f6
tipusaival, formaival kapcsolatban, megismerkednek a disztributiv és integrativ targyalasok
sajatossagaival, a kompetitiv és kooperativ megkozelitésekkel, a f6 targyalasi stratégiakkal
és taktikakkal. EImélyitik tudasukat a benyomaskeltés eszkozeirdl, a meggy6zésrél, a
racionalis érvelésrdl és az emocionalis rahatasrol, a kognitiv torzitdsok természetével és
azzal, hogyan kezeljék a nehéz helyzeteket, konfliktusokat egy targyalds soran. A kurzus
az interkulturdlis kihivasokkal, a nemzetkozi targyaldsok sajatossagaival is foglalkozik, és
sz0 lesz az alapvet( etikettrdl és protokollrdl is. Az itt felsorolt fogalmakat a hallgatok a
gyakorlatban is kiprobaljak. A tantargy lényege a "learning by doing", és a tapasztalokra
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torténd strukturalt reflektalds. A hallgaték egymasra épuil6é kétszemélyes, majd
tobbszemélyes targyalasi modellhelyzetekben, valamint virtualis valésag (VR)
kérnyezetben is kiprobaljak és céliranyosanfejlesztik targyalasi készségeiket. A targy
tartalmat vendégeléadasok gazdagitjak.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

During the course, students understand the nature of conflicts, and learn the advantages of
negotiation in managing conflicts. The basics of negotiations are fundamental part of the
course: types of negotiations, distributive, integrative negotiations, competitive,
cooperative approaches, strategies, tactics, impression management, persuasion, rational
argumentation, emotional influence, cognitive biases and conflict management during
negotiations, intercultural challenges, international negotiations, etiquette, protocol. In
addition to that, in the central part of the course, students develop their negotiation skills
in two-party (bilateral) negotiations and in multi-party (multilateral) negotiations
(simulations). The interactive small group sessions are complemented by guest speakers’
international negotiation experiences. Finally, students have also the opportunity to try
different types of negotiations in virtual environment (VR).

10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri a nemzetkozi politikai, gazdasagi, jogi és tarsadalmi intézmények és folyamatok
meélyebb 6sszefliggéseit.

Képességei

Képes tajékozddni a klilonféle nemzetkozi szervezetek dontéshozatali
mechanizmusaban, valamint képes megérteni az egyes nagyhatalmak fébb kilpolitikai
dontéshozatali mechanizmusat. Képes a valtozasokhoz alkalmazkodni, adaptacids
koncepcidjat el

tudja fogadtatni munkatarsaival és egyéb partnereivel is.

Attitldje

Folyamatos az igénye az 6nmdlvelésre, és a kéznapi életben masok politikai
véleményének tiszteletben tartasara. Lényeglatas, kreativitas és mddszertani tudatossag
jellemzik.

Autonomiaja és felelossége

Onalld és felelés szerepeket vallal a szakmai szervezetek hazai ésnemzetkdzi
m(ikodésében, valamint az érdekérvényesitdé forumok munkajaban.

Elérendo kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

Familiar with the deeper relations of international political, economic, legal and social
institutions and issues.

Capabilities:

Understanding the decision-making mechanism of different international

organizations, and the main decision-making mechanism of great powers concerning their
foreign

policy . Adapting to changes and of having his/her concept of adaptation accepted by
his/her

colleagues and other partners.

Attitude:

His/her personal attitude is characterized by a constant need for self-improvement, and
respect for other people's political opinion in everyday life. Perceptiveness, creativity and
awareness of methodologies.
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Autonomy and responsibility:

He/she is an independent and responsible person in the academic

life of his/her professional field, and represents its professional principles and research
results in

every possible forum.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Mi a targyalas, és miért targyalunk? Workshop (1) Alapfogalmak, definiciék. A
targyalas, mint konfliktusmegel6z06-, kezels- és lezard eszkoz. A konfliktus természete.
(Negotiation: definitions. Why do we negotiate? (Workshop 1) Basics of negotiation.
Negotiation as a tool for preventing, managing, and resolving conflicts. );

12.2. A targyalasok tipusai. Disztributiv és integrativ megkézelitések. Targyalasi gyakorlat
(1): kétszerepl6s, disztributiv, kétszereplGs, integrativ megkozelitése ugyanannak a
targyalasi helyzetnek (Main types of negotiations. Distributive and integrative
approaches. Negotiation exercises (1): distributive and integrative approaches to the same
negotiation);

12.3. Targyalasok folyamata, szakaszai. Targyalasi gyakorlat (2): targyalas el6készitése és
small talk. (The process of negotiation, stages. Negotiation exercise (2): Preparation of a
negotiation and small talk.);

12.4. Targyalasi stratégiak. Versengé stratégia és taktikak alkalmazasa a targyalas
folyamataban. Targyalasi gyakorlat (3) Versengo targyalads (Negotiation strategies.
Application of competitive strategy and tactics in the negotiation process. Negotiation
practice (3) Competitive negotiation);

12.5. Targyalasi stratégiak. Egylttm(kodo stratégia és technikak alkalmazasa a targyalas
folyamataban. A harvardi egyuttm(ikodé targyalas alapelvei. Targyalasi gyakorlat (4)
Egylttm(kodo targyaldas (Negotiation strategies. Application of cooperative strategy and
techniques in the negotiation process. The principles of Harvard cooperative negotiation.
Negotiation practice (4) Cooperative negotiation);

12.6. Negotiation strategies. Application of cooperative strategy and techniques in the
negotiation process. The principles of Harvard cooperative negotiation. Negotiation practice
(4) Cooperative negotiation (Managing difficult situations during the negotiation process.
Negotiation exercise, 5);

12.7. Targyalastechnikai gyakorlat (6): komplex, tobbfordulds targyalastechnikai gyakorlat
az elsajatitott ismeretek és készségek alkalmazdsara (Negotiation exercise (6): complex,
multi-round simulation for the application of acquired knowledge and skills.);

12.8. Tobbszereplbs, problémamegoldo targyalas (7) (Multi-party negotiations,
multilateral negotiations, the problem-solving process, 7);

12.9. Etikett a targyalas soran. Gyakorlat (8) (Business etikett&negotiations, 8);

12.10. Nemzetkdzi protokoll alapok. Gyakorlat (9) (Basics of international protocol.
Interactive exercise, 9);

12.11. Virtudlis kdérnyezetben torténd targyalasi gyakorlat. Partnerség kialakitasa
(Negotiation exercise: Negotiation and debating in VR. Partnership);

12.12. Vendégel6adas 1: bilaterdlis nemzetkozi targyaldsok. El6készités, a targyalas
folyamata, kihivasok, jo gyakorlatok (Guest lecture 1: Bilateral international negotiations:
Preparation, process, challenges, and good practices);

12.13. Vendégel6adas 2: bilateralis nemzetkdzi targyaldsok. El6készités, a targyalas
folyamata, kihivasok, jo gyakorlatok (Guest lecture 2: Multilateral international
negotiations: Preparation, process, challenges, and good practices);

12.14. Workshop2: interaktiv 6sszefoglalds, f6 tanulsdgok, az elsajatitott készségekkel
kapcsolatos reflexiok, visszajelzések a targyalasi készségek fejlodésével és a tantargy
tartalmanak alkalmazasaval kapcsolatban. Teszt. A kurzus lezarasa (Workshop 2:
interactive summary, key take-aways, learnings, practical applications of the subject
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13.

matter, feedbacks. Test. Closing remarks);

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi

elhelyezkedése:

14.

3. félév/0sz;
A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas poétlasanak lehet6sége:

15.

16.

A hallgatoknak a tandérak legalabb 70%-an jelen kell lennie. 30%-ot meghaladd hianyzas

esetén a hallgatonak egyedileg megbeszélt tobbletfeladatot kell megoldania az alairas
megszerzéséhez. A hallgatd koteles tovabba az eldadas anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan
felkészUlni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Nappali munkarend esetén:

Nappali munkarend

- Folyamatos, aktiv részvétel az érakon.

- Naplé vezetése sajat targyalasi észségeinek fejlesztésérol

- Részvétel a Virtualis valésag (VR) kérnyezetben térténd targyalasi gyakorlaton, before-
after kérdoiv kitoltése. A gyakorlat feldolgozasa a napldban.

- Teszt a targyalastechnika témakorébe tartozd f6 fogalmakkal kapcsolatban.

A jegy 60%-at az aktiv érai munka, 10%-at a napld, 15%-at a VR gyakorlat, 15%-at a
teszt adja.

Levelez6 munkarend

- Egy darab 1500 karakter évkozi beadandd a 13. pontban megadott tematikahoz
kapcsolédodan.

- VR gyakorlat teljesitése, before-after kérddiv kitoltése

- Online teszt a targyalastechnika témakorébe tartozo f6 fogalmakkal kapcsolatban.

A jegy 25%-at az aktiv érai munka, 25%-at a VR gyakorlat, 25%-at a beadand6 dolgozat,
25%-at az online teszt adja.

Ora latogatdsa aldl felmentett munkarend:

A hallgatonak a félév folyaman az alabbi feladatokat szlikséges teljesitenie:

- Egy darab 1500 karakter évkozi beadandd a 13. pontban megadott tematikahoz
kapcsoldddan. Online prezentacio MTS platformon, el6re egyeztetett id6pontban, 10
percben.

- Online teszt a targyaldstechnika témakdrébe tartozé f6 fogalmakkal kapcsolatban.
Az évkozi jegy 50%-at a beadandd dolgozat, 50%-at a teszt adja.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Nappali és egyéb munkarend esetén: az eldirt évkozi feladatok teljesitése.

16.2. Az értékelés:

Nappali munkarendben a jegy 60%-at az aktiv érai munka, 10%-at a napld, 15%-at a VR
gyakorlat, 15%-at a teszt eredménye adja.

Levelez6 munkarendben a jegy 25%-at az aktiv érai munka, 25%-at a VR gyakorlat, 25%-
at a beadandé dolgozat, 25%-at az online teszt adja.

Ora latogatdsa aldl felmentett munkarendben: az évkozi jegy 50%-at a beadandé dolgozat,
50%-at a teszt adja.

Az értékelés egységesen a kovetkez6 maddon térténik: 60 %-tdl elégséges, 70 %-tol
kézepes, 80-tdl % jo, 90 %-tdl jeles.
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16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
Az elGirt évkozi feladatok teljesitése.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Baber, William W. - Fletcher-Chen, Chavi C-Y.: Pratical Business Negotiation,
Routledge, Abingdon 2020. ISBN: 9780367421731;

2. Criss Voss: Targyalj ugy, mintha az életed mulna rajta. Meggy6zés egy FBI-os
tusztargyalé maddszereivel, HVG Kényvek , Budapest 2020. ISBN: 9789633049716;

3. Furjes Balazs: Targyalastechnika , NKE, Online tananyag 2019 (2013).

4. Jenei Agnes: Interkulturdlis Targyaldsok. Oktatési segédanyag, Nemzeti K6zszolgalati
Egyetem, Budapest 2013.

5. Jenei Agnes: Targyalastechnika, NKE, Online tananyag 2012.

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Blaho Andras: Térjlink a targyra! Targyalastan, Aula Kiadd, Budapest 2003. ISBN:
9639478172;

2. Cialdini, Robert B.: Hatas - A befolyasolas pszicholdgidja, HVG Konyvek, Budapest
2009. ISBN: 9789639686779;

3. Hofmeister, Téth Agnes, Mitev Ariel Zoltan : Uzleti kommunikacié és
targyalastechnika., Akadémiai Kiadd, Budapest 2007.

4. Robert Cialdini: ElGhatas - A meggy0zés forradalma, HVG Konyvek, Budapest 2017.
ISBN: 9789633046104;

5. Robert Cialdini: Influence, New and Expanded: The Psychology of Persuasion ,
Harper Business, 2021. ISBN: 0062937650;

Budapest, 2024 )
Dr. Jenei Agnes, PhD, egyetemi docens
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: AKNGTM43

2. A tantargy megnevezése (magyarul): Tarsadalomtudomanyi kutatas elmélete,
modszertana és gyakorlata

3. A tantargy megnevezése (angolul): Theory, Methodology and Practice of Social Science
Research

4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 6 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 75 % gyakorlat, 25 % elmélet
4.3. Az értékelés: gyakorlati jegy

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetk6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Kbzgazdasagtani és Nemzetk6zi Gazdasagtani Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktato neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Marton Adam, PhD, adjunktus
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz 6raszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 56 (14 EA + 0 SZ + 42 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 16 (4 EA + 0 SZ + 12 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 4

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi sajatos médok, jellemzoék:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatdkat a tudomanyos kutatas alapjaival, annak
folyamataval, kilénb6z6 mddozataival és lehetdségeivel a tarsadalomtudomany nemzetkozi
kutatasainak kontextusaban. A targy a kutatdsmaddszertan alapvetd 6sszefliggéseinek
targyalasa mellett, kitér a nemzetkozi témaju kutatasok soran alkalmazhato legfontosabb
elemzési technikakra, adatbazisokra és adatvizualizaciés eljarasokra. Megismerteti a
hallgatdkat a kvalitativ és kvantitativ kutatas legfontosabb dimenzidval, valamint az
eseményelemzés modszerének kiilonbdzé megkozelitéseivel.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

The aim of the course is to familiarize students with the basics of scientific research, its
process, different methods and possibilities in the context of international research in the
social sciences. In addition to the discussion of the fundamental relationships of research
methodology, the subject covers the most important analysis techniques, databases and
data visualization procedures that can be used during research on international topics. It
introduces the students to the most important dimensions of qualitative and quantitative
research, including the event study methodology.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri a tarsadalomtudomanyokra jellemz6 adatgy(jtési, feldolgozasi és értelmezési
technikakat, és a politikai kutatds megkulonboztet6 sajatossagait.

Képességei

Képes a megszerzett ismeretei birtokaban a tarsadalmi folyamatok altala kutatott
szeletében Uj tudomanyos eredmények elemzésére, Uj tények és Osszefliggések
feltarasara, tudasanak 6nallé szakmai koncepcié formajaban torténd értékesitésére. Képes
a hazai és kilfoldi tarsadalomtudomanyi forrasok feltarasara, feldolgozasara és szakmai
munkaja soran a lesz(rt kdvetkeztetések gyakorlati alkalmazdasara.

Attitlidje

Lényeglatds, kreativitds és mddszertani tudatossag jellemzik.

Autonémiaja és felel6ssége

Onallé és felel8s szerepldje szakteriilete tudomanyos életének, képviseli szakmai elveit és
kutatasi eredményeit minden lehetséges forumon. Onallé és felel8s ddntéseket hoz
munkaja soran sajat tudomanyos munkassagara, valamint az iranyitasa ala tartozok
munkaprogramjaira vonatkozoan.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The data collection, processing and interpretation techniques typical of the social sciences
and the distinguishing features of political research are known.

Capabilities:

She/he is capable of analyzing new scientific results, finding new facts and relations, and
marketing her/him knowledge in the form of an independent professional concept with the
acquired knowledge, in the segment of social issues which he/she researches. Examining
and analyzing domestic and foreign sources in social sciences, and of the practical
application of the conclusions drawn during his/her professional work.

Attitude:

Students is characterized by insight, creativity and methodological awareness.

Autonomy and responsibility:

Students undertake independent and responsible roles in the domestic and international
operation of professional organizations, and the work of negotiation forums. She/he makes
independent and responsible decisions in her/him work with regard to his/her own
academic work, and the work programmes of people managed by her/him.

11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés a kutatasmodszertan alapjaiban. A tudomanyos kutatas folyamata.
(Introduction to the Basics of Research Methodology. The Process of Scientific Research.);
12.2. A kutatasok tervezésének lépései. A Research Design felépitése. (The Steps of
Research Planning. Structure of Research Design.);

12.3. A tudomanyos iras alapjai. A tudomanyos kutatas etikai kérdései. (Basics of
Academic Writing. Ethical Issues of Scientific Research.);

12.4. A kutatasi folyamat soran alkalmazhaté informatikai megoldasok. (IT Solutions
Applicable during Research Process.);
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13.

12.5. Az empirikus kutatas alapjai. (The Foundations of Empirical Research.);

12.6. Adatok, adattipusok, adatbazisok, adatforrasok a nemzetkdzi kutatasok
kontextusaban. (Data, Data types, Databases, Sources of Data in the Context of
International Research.);

12.7. Adatvizualizacids technikak. (Data Visualization Techniques.);

12.8. A kvalitativ kutatas alapjai. (Basics of Qualitative Research.);

12.9. KérdGives kutatas dsszeadllitasa és kiértékelése. (Compilation and Evaluation of
Questionnaire Research.);

12.10. A valtozok kozotti dsszefliggések kilonbéz6 dimenzidi. (Different Dimensions of
Correlations between Variables.);

12.11. A kvantitativ kutatas modszertani gyakorlati alkalmazasai a tarsadalomtudomanyi
kutatasokban. (The Methodological Practical Applications of Quantitative Research in Social
Science Research.);

12.12. Adatredukcids és csoportosito eljarasok. (Data Reduction and Clustering Methods.);
12.13. Eseményelemzés mddszere. (Event Study Methodology.);

12.14. Hallgatdi projektmunkak bemutatasa. (Presentation of Student Projects.);

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

14.

1. félév/Gsz;
A tandérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas potlasanak lehet6sége:

15.

16.

17.

Az aldirds megszerzéséhez az elvart részvétel legalabb 8 szeminariumi és legalabb 8
eldadas alkalmon. Kedvezményes tanulmanyi rend esetében az 6ralatogatas aldl kiilon
beadandd dolgozat készitésével lehet mentesiilni.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

A tanulmanyi munka alapja az el6adasok és szeminariumok rendszeres latogatasa.
Beadandd feladatok elvégzése, 6nallé projektmunka elkészitése és prezentalasa.

Az értékelés, az aldiras és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
Legaldbb 8 szeminariumi és 8 el6adas alkalmon valé részvétel, valamint a beadandé
projektmunka elkészitése és prezentalasa.

16.2. Az értékelés:

A beadandd elemz6 projektmunka és a kapcsolodo prezentacio legalabb elégséges szinten
torténd teljesitése, melynek alapjat az eléadasokon és szeminariumokon elhangzott
elméleti és gyakorlati mddszertani ismeretek képezik.

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
gyakorlati jegy (GYJ).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Babbie, E.: A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata, Balassi Kiadd, Budapest
2020. ISBN: 9789634560005;

2. Kovacs, E.: Tébbvaltozos adatelemzés, Typotex Kiadd, Budapesti Corvinus Egyetem
2014. ISBN: 978 963 279 243 9;

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Angrist, J. D., and Pischke, J.: Mastering 'Metrics: The Path from Cause to Effect,
Princeton, NJ: Princeton University Press, 2014. ISBN: 970691152844;
2. Gravetter, F. J. & Wallnau, L.B.: Statistics for the Behavioral Sciences, Wadsworth,
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2009. ISBN: 9780534762698;

Budapest, 2024 )
Dr. Marton Adam, PhD, adjunktus
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
1. A tantargy kédja: AEUTTM43

2. A tantargy megnevezése (magyarul): Unios kormanyzas, érdekérvényesités és
kdzpolitika

3. A tantargy megnevezése (angolul): EU Governance, Advocacy and Policy-making

4. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 4 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 % elmélet
4.3. Az értékelés: kollokvium

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

6. Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Eurdpa-tanulmanyok Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Varga Andras, PhD, adjunktus, oktatd
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 42 (14 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 12 (4 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszdm - nappali munkarend: 4

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemz6k:

9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A hallgatok a tantargy keretében megismerik az eurépai unids politikai rendszer
sajatossagait, szereploit. Ismereteket szereznek a tobbszintl eurdpai kormanyzas
mUikddésérdl. A kurzus sordn megismerik az unids térvényhozd, végrehajtd és birdi hatalmi
agakat és azok sajatossagait. A hallgatok megismerkednek tovabba az unids koézpolitika-
formalas folyamataval, és annak eltér6 modjaival az egyes szakpolitikai tertleteken. Az
elméleti el6adasokhoz kapcsolddoan, a gyakorlati foglalkozasokon a hallgatdk szakpolitikai
esettanulmanyokat dolgoznak fel, azzal a céllal, hogy az unids politikai rendszer és
kormanyzas miikodését a gyakorlatban is megismerjék.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

Students get acquainted with the actors of the European Union's political system. They
learn about the functioning of the multilevel governance (MLG) in the EU. The EU's
legislative, executive and judicial institutions are introduced. Students also get acquainted
with the process of EU policy-making. In addition to introducing the major theories,
students also get to know how the EU political system and governance work in practice.
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10. Elérend6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Rendszerezett ismeretekkel rendelkezik a magyar, az eurdpai és az Eurdpan kivili politikai
rendszerekrol, valamint a kormanyzati rendszerek dominans nemzetkozi tipusairal.

A hallgatok megismerik az uniés déntéshozatalt és annak résztvevait.

Mélyre hatd ismereteket szerenek a déntéshozatali aktorok bels6 mikodésérdl.
Elsajatitjak a soft law eredményeket alkoté dontéshozatali folyamatokat.

Megismerik a tagallami érdekérvényesités lehet6ségeit.

Elsajatitjak az unids tarsadalmi attitidok jellegzetességeit.

Ismereteket szereznek az eurdpai politikai partokrol és azok mikddésérdl.

Képességei

Képes a megszerzett ismeretei birtokaban a tarsadalmi folyamatok altala kutatott
szeletében Uj tudomanyos eredmények elemzésére, Uj tények és dsszefiiggések
feltarasara, tudasanak 6nallé szakmai koncepcié formajaban torténd értékesitésére.

A hallgatok képesek lesznek az 6nallé elemz6 munka elvégzésre az unids dontéshozatal
terén.

Atlatjak a tarsadalmi folyamatokat, amelyek meghatarozzak a tagallamok EU politikajat.
Felismerik a kilénb6z6 eurdpai politikai partok profiljait.

Attitiidje

Nyitott és befogadd szakteriiletének a legkilénfélébb nemzetkézi kutatdsi eredményei
irant, és elkotelezett az altala hasznosnak itélt Uj tudaselemek hazai megismertetése
mellett.

Nyitottd valik a szakmai diskurzus hazai szerepldi felé.

Kovetni tudja a nemzetkozi kutatasi iranyokat.

Autonomiaja és felelossége

Onallé és felel8s szerepldje szakteriilete tudomanyos életének, képviseli szakmai elveit és
kutatasi eredményeit minden lehetséges forumon.

Onallé elemzési és értelmezési képességeket sajatit el.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The Hungarian and European political systems, and of those outside of Europe, and of the
dominant international types of governmental systems.

The students become acquainted with European Union decision-making and its participants.
They seek in-depth knowledge about the internal workings of decision-making actors. They
acquire the processes of decision-making that form soft law outcomes. They explore the
possibilities of asserting national interests. They familiarize themselves with the
characteristics of European Union social attitudes. They gain knowledge about European
political parties and their operations.

Capabilities:

Analyzing new scientific results, finding new facts and relations, and marketing his/her
knowledge in the form of an independent professional concept with the acquired
knowledge, in the segment of social issues which he/she researches.

The students will be capable of independently conducting analytical work in the field of
European Union decision-making. They will have an understanding of the societal processes
that shape the EU policies of member states. Additionally, they will recognize the profiles of
various European political parties.

Attitude:

Openness and being receptive to the findings of different international research projects of
his/her field, and commitment to publicizing the new findings which he/she finds useful in
his/her country.

They become open to the professional discourse with domestic actors. They can follow
international research trends.

Autonomy and responsibility:

He/she is an independent and responsible person in the academic life of his/her
professional field, and represents its professional principles and research results in every
possible forum.
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They acquire independent analysis and interpretation skills.
11. El6tanulmanyi kovetelmények:
nincs

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum
(magyarul, angolul - English):

12.1. Bevezetés, kovetelmények (Introduction, requirements);

12.2. Mi jelent az integraci6? Hogyan értelmezzik? Integracidelméletek torténeti
perspektivaban (What is the integration? How shall we interpret it? Integration theories in
a historical perspective);

12.3. Az eurdpai unids politikai rendszer. Térvényhozd, végrehajtd és birdi hatalom egy
hibrid struktiraban (The political system of the European Union. Different institutions in a
hybrid structure);

12.4. A politikai rendszer szerepl6i; politics/policy/polity értelmezése (The actors of the
political system; the differentiation of politics/policy/polity);

12.5. ,Governnace government nélkll” az EU-ban (‘Governance without government' in
the EU);

12.6. Az unios kozpolitika értelemzése. Tagallam - EU hataskérmegosztas (The public
policy of the EU. The system of division of competences between the EU and the member-
states);

12.7. Kdzpolitikai ciklus (Public policy cycle);

12.8. A dontéshozatal intézményi rendszere 1. - Az Eurdpai Bizottsdg (Decision-making in
different EU institutions I. — The European Commission );

12.9. A dontéshozatal intézményi rendszere II. - A Tanacs és az Eurdpai Tanacs (Decision-
making in different EU institutions II. — The Council and the European Council);

12.10. A dontéshozatal intézményi rendszere III. - Az Eurdpai Parlament (Decision-making
in different EU institutions III. - The European Parliament);

12.11. Demokracia, partok, valasztasok (Democracy, parties, elections);

12.12. Tagallami érdekérvényesités (Member-states' advocacy actions);

12.13. Unids kozvélemény, bizalom a nemzeti és unids intézményekben (Public opinion,
trust in the national and EU institutions);

12.14. Euroszkepticizmus (Euroscepticism);

13. A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi
elhelyezkedése:

1. félév/6sz;

14. A tanodrakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a
tavolmaradas pétlasanak lehetésége:

A tantargy elfogadasahoz a tanérak legaldbb 75%-an jelen kell lennie a hallgaténak. A
tavollét igazolasat elektronikusan kell megktildeni az oktatd szamara. A hallgatd koteles az
el6adas anyagat beszerezni, abbdl 6nalléan felkésziilni. Az elfogadhatd hidnyzdsok
mértékének tullépése esetén kovetkezményként az aldirds megtagadasra kertl és a
hallgatéd nem bocsathato vizsgara.

15. Félévkozi feladatok, ismeretek ellenérzésének rendje
A gyakorlati irdsbeli feladatok elkészitése. A gyakorlati csoportfeladatokban valé részvétel.
16. Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:
A tantargy elfogadasahoz a tandrak legalabb 75%-an jelen kell lennie a hallgatonak. A
gyakorlati feladatokat a hallgaténak el kell készitenie és fel kell téltenie a moodle-be.

16.2. Az értékelés:
Kollokvium. Szdbeli vizsga a tételsorbdl kapott két tételbdl és kiegészitd kérdésekbdl.
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16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
Az alairds megszerzése és a kollokvium sikeres teljesitése.

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:

1. Aratd Krisztina - Koller Boglarka (szerk.): Az Eurdpai Uni6 politikai rendszere, Dialog
Campus Kiadd, Budapest 2019. ISBN: 9789635310746;

2. Koller Boglarka; Varga Andras: Tagallami és unids hataskorok a szakpolitikak
rendszerében, Ludovika Egyetemi Kiadé , Budapest 2022. ISBN: 9789635317479;

17.2. Ajaniott irodalom:

1. Marjan Attila: EU kozpolitika és szakpolitika, Nemzeti Kozszolgalati Egyetem,
Budapest 2014.

2. Navracsics Tibor: Eurdpai belpolitika: az Eurdpai Unid politikatudomanyi elemzése,
Korona Kiadd, Budapest 1998. ISBN: 9639036838;

3. Osztovits Andras: EU dontéshozatal, Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem Vezet4-és
Tovabbképzési Intézet, Budapest 2014.

4. Simon Zoltan: Dontéshozatal és jogalkotas az Eurdpai Unidban. EImélet és gyakorlat,
L'Harmattan Kiado, Budapest 2013. ISBN: 9789637343247 ;

5. Trécsanyi Laszlé: Demokracia és jogallamisag uj kihivasok el6tt., Eurdpai Tukor,
Budapest 2018.

Budapest, 2024
Dr. Varga Andras, PhD, adjunktus, oktaté
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) NEMZETI KOzSZOLGALATI EGYETEM
Allamtudomanyi és Nemzetk6zi Tanulmanyok
Kar

TANTARGYI PROGRAM
. A tantargy kédja: AKNGTM44

. A tantargy megnevezése (magyarul): Vilaggazdasagtan

. A tantargy megnevezése (angolul): World Economics

A W N =

. Kreditérték és képzési karakter:
4.1. 5 kredit
4.2. a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke: 50 % gyakorlat, 50 % elmélet
4.3. Az értékelés: kollokvium

5. A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak):

5.1. nemzetko6zi tanulmanyok mesterképzési szak / valamennyi specializacio;

6. Az oktatasért felelos oktatasi szervezeti egység megnevezése:
Kozgazdasagtani és Nemzetkozi Gazdasagtani Tanszék
7. A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata:
Dr. Vasary Viktoria, PhD. /habil., egyetemi docens
8. A tandérak szama és tipusa
8.1.0ssz draszam/félév:
8.1.1.nappali munkarend: 56 (28 EA + 0 SZ + 28 GY)
8.1.2.levelez6 munkarend: 16 (8 EA + 0 SZ + 8 GY)
8.2.heti éraszam - nappali munkarend: 4

8.3.Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos maddok, jellemzék:
A tanar és a tanuldk egyuttes munkajanak modszerei
a. Beszélgetés, szeminarium
b. Megbeszélés
c. Vita
d. Felfedezéses tanulds, vagy heurisztikus beszélgetés

Kisel6adas, projektmddszer, kooperativ oktatasi mddszer.
9. A tantargy szakmai tartalma (magyarul):

A kurzus soran a hallgatok megismerkedhetnek a vildggazdasagtan alapvet6 fogalmaival és
Osszefliggéseivel, ezek kozll is részletesen az alabbi témakoérokkel: vilagrend,
vildggazdasdg, vildggazdasagtan; globalizacid; nemzetkozi kereskedelem; nemzetkozi
pénzligyek; transznacionalis és multinacionalis vallalatok; nemzetk6zi versenyképesség;
novekedés és/vs. fejlédés; ,0j gazdasagfoldrajz”; regionalis gazdasagi integraciok. A
kurzus végén ezen ismeretek birtokaban kerul targyalasra a kozép- és kelet-eurdpai
rendszervaltds hatdsa a térség orszagai — kiemelten Magyarorszag - vildggazdasagi
szerepére.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description):

During the course students will be introduced to the basic concepts and the context of
world economics, including topics such as world order, world economy, world economics;
globalization; international trade; international finance; transnational and multinational
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companies; international competitiveness; growth and / vs. development; "New economic
geography"; regional economic integrations. At the end of the course, with this knowledge,
the impact of the systemic changes in Central and Eastern Europe on the role of the
countries of the region, (especially Hungary) in the world economy will be discussed.

10. Elérendo6 kompetenciak (magyarul):

Tudasa

Ismeri a vildggazdasag szerepldit és dsszefliggésrendszerét, a gazdasagpolitika
alakitdsédnak elméleti alapjait és gyakorlati tényezgit. Atfogdan ismeri a nemzetkozi
kapcsolatok, a nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok és a nemzetkozi kozésség miikodésének
regionalis dimenzidit. Ismeri a vildggazdasag legfontosabb szerepl6it, mechanizmusait és
folyamatait.

A hallgatok szerezzenek atfogd tudast a globalis gazdasagi folyamatokrol és
Osszefliggésekrol, ismerjék meg a vildggazdasag fébb szerepldit, intézményeit és mikodési
mechanizmusait, legyenek tisztdban a globalis gazdasagi kihivasokkal és azok lehetséges
megoldasaival, értsék meg a nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok jelentGségét és szerepét a
globdlis gazdasagban, legyenek képesek a gazdasagi és politikai dontések globalis
hatdsainak értékelésére. A hallgatdk ismerjék a makro- és mikrookondmiai elméleteket, és
tudjak azokat alkalmazni a globalis gazdasagi jelenségek elemzésére, rendelkezzenek
biztos tudassal a nemzetko6zi kereskedelem, a befektetések és a pénzligyi piacok teriletén.
Képességei

Ismeri a vildggazdasag szerepldit és 6sszefliggésrendszerét, a gazdasagpolitika
alakitdsédnak elméleti alapjait és gyakorlati tényezgit. Atfogdan ismeri a nemzetkozi
kapcsolatok, a nemzetk6zi gazdasagi kapcsolatok és a nemzetkozi k6zosség mikodésének
regionalis dimenzidit. Ismeri a vildggazdasag legfontosabb szerepl6it, mechanizmusait és
folyamatait.

A hallgatok képesek legyenek a globalis gazdasagi folyamatok komplexitdsanak
megértésére, a gazdasagi trendek elemzésére és elorejelzésére, a gazdasagi és politikai
dontések globalis hatdsainak értékelésére. A hallgatok képesek legyenek a globalis
gazdasagi problémak kritikus elemzésére és innovativ megoldasok kidolgozasara, komplex
gazdasagi fogalmakat vildgosan és tomoren kommunikalni irdsban és széban is,
hatékonyan egytttm{kodni masokkal a kéz6s célok elérése érdekében.

Attitldje

Elemzb6készséggel, problémafelismerd és problémamegoldd készséggel rendelkezik.
Megszerzett tudasara tdmaszkodva képes az altala képviselt szervezet érdekeinek
védelmére és képviseletére. Erdeklédik a vildggazdasagi folyamatok és azok
Magyarorszagra gyakorolt hatasa irant.

A hallgatok legyenek nyitottak a vilag kialénbozd tajain zajlé gazdasagi események
megismerésére és megértésére; legyenek kivancsiak arra, hogy a gazdasag miként
mUikodik, és hogyan hat az emberek életére, ne fogadjak el kritika nélkil a gazdasagi
informacidkat, hanem tanuljak meg azok forrasat és hitelességét értékelni, legyenek
tudataban a globalis gazdasagi kihivasoknak, és torekedjenek a fenntarthaté megoldasok
megtalalasara. A hallgatdk torekedjenek a gazdasagi informaciok pontos és megbizhato
kozvetitésére, kerililjék a gazdasagi jelenségek szubjektiv értelmezését, és torekedjenek a
tények objektiv bemutatasara, legyenek toleransak a kiilénb6z6 gazdasagi rendszerek és
nézépontok irant, legyenek tudataban a gazdasagi dontések etikai kovetkezményeinek, és
felel6sségteljesen hozzanak dontéseket. A vildggazdasagtan tantargy keretében kialakitott
attitidok hozzajarulnak a hallgatdk személyiségének komplex fejlodéséhez. A tantargy
segit a hallgatoknak nyitottabba, kivancsibba, kritikusabba és felel6sségteljesebbé valni a
globalis gazdasagi folyamatokkal szemben.

Autonomiaja és felelossége

Képes mérlegelni a lehet6ségek kozott, és az altala képviselt szervezet szakmai érdekeit és
céljait szem el6tt tartva kivalasztani a legmegfeleldbb megoldast. Képes autondm maodon
szakmai allaspontot kialakitani és dontést hozni. Vilaggazdasagi terlleten 6nalld
munkavégzésre és dontéshozasra képes.

A hallgatok legyenek képesek 6nalldan tanulni és kutatni a vildggazdasaggal kapcsolatos
témakat, sajat véleményt alkotni a globalis gazdasagi kérdésekrdl. A hallgatok vallaljanak
felel6sséget a sajat munkajukért és eredményeikért. A tantargy segit a hallgatoknak
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11.

megérteni a gazdasagi dontések tarsadalmi kovetkezményeit, és felel0sségteljesen részt
venni a gazdasagi kozéletben.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences - English):

Knowledge:

The main trends of world economics and the economic trends of individual regions of the
world, with special regard to the economic situation of the European Union. The deeper
relations of international political, economic, legal and social institutions and issues.
Students should acquire comprehensive knowledge of global economic processes and
relationships, become familiar with the main actors, institutions, and mechanisms of the
global economy, be aware of the global economic challenges and possible solutions,
understand the importance and role of international economic relations in the global
economy, be able to assess the global implications of economic and political decisions.
Students should know the macro- and microeconomic theories and be able to apply them
to the analysis of global economic phenomena, should have a solid knowledge of
international trade, investment, and financial markets.

Capabilities:

Comparative economic analyses with basic economic and statistical knowledge, and with
knowledge about world economic theories.

Students should be able to understand the complexity of global economic processes,
collect, analyse, and interpret economic data, assess the global implications of economic
and political decisions. Students should be able to critically analyse global economic
problems and develop innovative solutions, communicate complex economic concepts
clearly and concisely, both in writing and orally, work effectively with others to achieve
common goals.

Attitude:

Openness and being receptive to the findings of different international research projects of
his/her field, and commitment to publicizing the new findings which he/she finds useful in
his/her country.

Students should be open to learning about and understanding economic events taking
place in different parts of the world, should be curious about how the economy works and
how it affects people's lives, should not accept economic information uncritically, but learn
to evaluate its source and reliability, should be aware of global economic challenges and
strive to find sustainable solutions. Students should strive to convey economic information
accurately and reliably, should avoid subjective interpretations of economic phenomena
and strive to present the facts objectively, should be tolerant of different economic systems
and viewpoints, should be aware of the ethical implications of economic decisions and
make decisions responsibly. The attitudes developed within the framework of the world
economics subject contribute to the complex development of the students' personality. The
subject helps students to become more open, curious, critical and responsible towards
global economic processes.

Autonomy and responsibility:

He/she is an independent and responsible person in the academic life of his/her
professional field, and represents its professional principles and research results in every
possible forum. He/she makes independent and responsible decisions in his/her work with
regard to his/her own academic work, and the work programmes of people managed by
him/her.

Students should be able to learn and research topics related to the global economy
independently, to independently collect, analyse, and interpret economic data. Students
should take T responsibility for their own work and results. The subject helps students to
understand the social consequences of economic decisions and to participate responsibly in
economic public life.

El6tanulmanyi kovetelmények:

nincs
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12,

A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject, curriculum

(magyarul, angolul - English):

13.

12.1. Bevezetés, alapfogalmak. Vilagrend, vildggazdasag, vildggazdasagtan. (Introduction,
basic concepts. );

12.2. A vilaggazdasag a XXI. szazad elején (World order, world economy, world economics.
)i

12.3. A globalizacié fogalma és gyakorlata. (The world economy at the beginning of the
21st century. );

12.4. Nemzetkozi kereskedelmi folyamatok. (Concept and practice of globalization. );
12.5. Nemzetko6zi pénzigyi folyamatok. (International trade processes. International
financial processes. );

12.6. Transznacionalis és multinacionalis vallalatok a vildggazdasagban. (Transnational and
multinational corporations in the world economy. );

12.7. Nemzeti fejl6dés és nemzetkozi versenyképesség. (National development and
international competitiveness. );

12.8. Novekedés és fejlodés - ,élet a GDP-n tul”. (Growth and development - "life beyond
GDP".);

12.9. Nemzetko6zi kereskedelem: szabdlyozas és intézmények. (International Trade:
Regulation and Institutions. );

12.10. Az ,Uj gazdasagfoldrajz”. (The "new economic geography". );

12.11. Regionalis gazdasagi integraciok. (Regional economic integrations. );

12.12. Eurdpai és regionalis integracios folyamatok magyar szemszogbdl. (European and
regional integration processes from a Hungarian perspective. );

12.13. Aktudlis vildggazdasagi kérdések, ,forré pontok” (Current world economic issues,
"hot spots". );

12.14. Osszegzés (Summary and conclusions. );

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténo félévi

elhelyezkedése:

14.

3. félév/b6sz;

A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok mértéke, a

tavolmaradas potlasanak lehetdésége:

15.

16.

Az el6adasokon a részvétel nem kotelez6, de - a tananyag megfelel6 megértése érdekében
- ajanlott. A gyakorlatokon egyéni/csoportos félévkozi feladatokra kerll sor. Ezek
elfogadasa, valamint a megfelel6 mértékl jelenlét az aldiras feltétele. A gyakorlatokon a
részvétel kotelez6; ketténél tobb hianyzas esetén az oktatdval egyeztetett plusz feladattal
lehet kivaltani a jelenlétet.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje

Az elGadasokon a részvétel nem kotelezd, de - a tananyag megfelel6 megértése érdekében
- ajanlott. A gyakorlatokon egyéni/csoportos félévkozi feladatokra kerlil sor. Ezek
elfogadasa, valamint a megfelel6 mértékd jelenlét az alairas feltétele. A gyakorlatokon a
részvétel kotelez6; ketténél tobb hianyzas esetén az oktatdval egyeztetett plusz feladattal
lehet kivaltani a jelenlétet.

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

A gyakorlatokon egyéni/csoportos félévkozi feladatokra (prezentacidkra) keril sor. Ezek
elfogaddsa, valamint a gyakorlatokon valé megfelelé mérték( jelenlét (vagy annak
kivaltasa) az alairas feltétele (I. a 14. pontot).

16.2. Az értékelés:

A gyakorlati érdkon végzett munkaval (feladat: max. 40 pont, érai aktivitds: max. 10
pont), valamint (az alairdas megszerzése esetén) a vizsgaidészakban tett max. 50 pontos
irdsbeli vizsgaval 6sszesen max. 100 pont szerezhet6. Ponthatarok és érdemjegyek: 0-50:
elégtelen, 51-59: elégséges, 60-74: kdzepes, 75-87: j6, 88-100: jeles.
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16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:
A kreditek megszerzésének feltétele az alairds megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K).

17. Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelez6 irodalom:
1. Elekes Andrea : Vildggazdasagtan, NKE, Budapest 2019.

17.2. Ajaniott irodalom:
1. Elekes Andrea : Vilaggazdasagtan, NKE, Budapest 2019.

Budapest, 2024
Dr. Vasary Viktoria, PhD. /habil., egyetemi docens
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1. szamu melléklet: Tanodra-, kredit- és vizsgaterv
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2. szama melléklet: Elotanulmanyi rend

A NEMZETKOZI TANULMANYO"K MESTEBKI'EPZI'ESI SZAK AJANLOTT TANTERVE
ELOTANULMANYI REND

Kédszam Tantargy El6tanulmanyi kévetelmény Egyidejii
felvétel
Kodszam Tanta megengedett
i roy (IGEN/NEM)
ANKDMa> | A Kulkapcsolati munka | 4\ 2o | A kilkapcsolati munka NEM

gyakorlati kérdései II.

gyakorlati kérdései I.
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